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1.INTRODUCCION

Ruth Sarabia Garcia

Concejala delegada de del Area de Participacién Ciudadana, Migracién, Accién
Exterior, Cooperacion al Desarrollo, Transparencia y Buen Gobierno, y Concejala

Delegada del Distrito no 9, Campanillas

El presente documento recoge el trabajo que estd desarrollando la ciudad de Malaga para contribuir
a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de Naciones Unidas, aprobada en
2015 en su Asamblea General. En la misma, se reconoce el papel central que han de tener las
ciudades en el proceso de transformacion mundial que es necesario abordar para que se pueda

seguir hablando de un desarrollo sostenible en los afios venideros.

La Agenda queda especificada en 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y 169 metas, que
muestran la magnitud de esta herramienta de actuacién para las politicas y actuaciones publicas y
privadas con caracter universal. Con estos ODS se pretende, citando el texto original de Naciones
Unidas: “hacer realidad los derechos humanos de todas las personas y alcanzar la igualdad entre los
géneros y el empoderamiento de todas las mujeres y nifas”. Los Objetivos y las metas forman un
todo (integrado e indivisible) y conjugan las cuatro dimensiones del desarrollo sostenible: la

econdmica, la social, la ambiental y la institucional.

La ciudad de Malaga estd firmemente comprometida con Naciones Unidas y con el desarrollo
sostenible y desde 1992 lleva planificando su desarrollo de una manera integrada y participativa
con toda la ciudadania. Un proceso de planificacion estratégica que ha dado a luz a otros multiples
planes y politicas, como la Agenda 21, hoy Agenda Urbana, que recoge especificamente los criterios

de sostenibilidad que deben marcar nuestro desarrollo.

En 2018 se llevd a cabo un proceso de localizacion de la Agenda 2030 en la ciudad y se logré elaborar
el primer informe de progreso con 116 indicadores de seguimiento que traducen al ambito local las

metas de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible. Asi mismo, se disefid una marca propia del
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proceso que se ha iniciado y que tiene vocacién de continuidad, asi como multiples acciones de

sensibilizacién y formacién sobre los ODS.

Junto al informe de progreso se realizd un diagndstico de situacidn identificando las principales
acciones que llevan a cabo los agentes clave publicos y privados de la ciudad, de manera que se
elabord con todo ello un plan de accién de los ODS en Malaga, marcado por las prioridades que se
recogen en el citado plan estratégico de la ciudad, ya alineado con la Agenda 2030 de Naciones

Unidas.

En el afo 2019 se elabora este nuevo Informe de Progreso del logro de la Agenda 2030 en la ciudad
de Malaga, en el que se destaca la formacidn y la sensibilizacion que se ha realizado con los
principales agentes de la ciudad, la identificacidn de buenas practicas municipales por cada uno de
los ODS, los indicadores de seguimiento que se han mejorado con la creacién de un grupo de

expertos, asi como los trabajos de alineacién de los planes municipales.

El compromiso de la ciudad es firme y se quiere llegar a ser un referente mundial en la implantacién
y seguimiento de la Agenda 2030, por lo que este no es mas que el primer eslabdn de una cadena
que pretende “no dejar a nadie atras” para que realmente se convierta en un proceso de

transformacion local para lograr el cambio del desarrollo mundial.
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2. LA FORMACION, LA SENSIBILIZACION Y LA
COMUNICACION DE LA AGENDA 2030

Malaga desde 1992, cuando inicid su proceso de planificacidn estratégica urbana participativa, ha
apostado por un desarrollo sostenible integrado como ciudad y como metrdpolis. Un proceso
impulsado desde la Fundacidon CIEDES (Centro de Investigaciones Estratégicas y de Desarrollo
Econdmico y Social), una fundacién privada sin animo de lucro, donde se encuentran representados
los principales agentes econdmicos y sociales tanto publicos como privados?, y que ha ido liderando
el proceso de desarrollo estratégico urbano desde 1994. En 1995 se aprobd en el marco de esta
planificaciéon la primera Agenda 21 de la ciudad, documento que asumié el Ayuntamiento de Malaga
a través del Observatorio de Medio Ambiente Urbano (OMAU), y que se ha mantenido vivo en el

tiempo, convirtiéndose en 2015 en la Agenda Urbana 2050.

Con la entrada en vigor de la Estrategia Europa 2020 por un crecimiento inteligente, sostenible e
integrador, Mdlaga actualizd su estrategia de ciudad en la
Illamada Estrategia Mdlaga 2020, presentada a finales de 2017. En
ella participaron mas de 350 personas, y se establecieron los

principales ejes de desarrollo hasta el 2020. En 2018 esta

estrategia se alined con los ODS y se establecieron las

vinculaciones que existian entre éstos y los ejes de desarrollo de M"sla 3
\J
Madlagay sus 16 proyectos estrella. El Pleno Municipal aprobé por ODS+*

unanimidad ese mismo afio disefiar planes de accidén ODS para

Madlaga de manera que se pudiera implementar la estrategia y

hacer un seguimiento de la misma. En el informe titulado
“Localizando la Agenda 2030 en Malaga. Informe de progreso 2018. Plan de Accién ODS Malaga”, se
recoge el primer plan de accién disefiado para el cumplimiento de los ODS, con la participaciéon de

todos los agentes y de la ciudadania en general, construido a partir del desarrollo de la primera red

L El Patronato de la Fundacion CIEDES esta constituido por: Ayuntamiento de Méalaga, Diputacion
Provincial de Malaga, Delegacién de Gobierno de la Junta de Andalucia; Subdelegacién del Gobierno
Central; Autoridad Portuaria; Confederacion de Empresarios de Malaga; Camara de Comercio,
Industria y Navegacion de Malaga; Universidad de Malaga; Parque Tecnolégico de Andalucia;
Sindicato Comisiones Obreras; Sindicato Unién General de Trabajadores; Fundacién Bancaria
Unicaja; Unicaja Banco; Federacion de Asociaciones de Vecinos “Unidad”.
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de agentes ODS, del primer sistema de indicadores Mdalaga 2030y de las primeras acciones alineadas

con los mismos.

En 2019, este alineamiento con la Agenda 2030 ha supuesto un esfuerzo importante de
sensibilizacion e implicacién de agentes, de formaciéon a diferentes niveles, asi como de
comunicacion de los objetivos que se persiguen. Este elemento que es clave en cualquier proceso de
planificacion estratégica, adquiere un valor e importancia adicional en el caso de la Agenda 2030, ya
gue no se puede dejar a nadie atrads en el conocimiento de los ODS y en el cumplimiento de los

mismos.

A. Sensibilizacion

La sensibilizacion es una de las primeras acciones que se debe de llevar a cabo a la hora de localizar
la Agenda 2030 en cualquier territorio. El objetivo es que el 100% de la poblacién, profesionales,
empresas, organizaciones publicas y privadas, y la ciudadania en general conozcan el marco de la
Agenda 2030 y los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, asi como el papel a jugar por cada uno de
los actores llamados a la accién. Se busca que estos actores conozcan y se comprometan en la
contribucidn diaria a alcanzar el desarrollo sostenible urbano, y que se participe de manera activa en

la elaboracién del Plan de Accidn de la ciudad para contribuir al logro global de la Agenda 2030.

En 2019, las principales entidades encargadas de la sensibilizacién y formacién vinculada con los ODS
dentro del Plan de Accién, han sido: la Fundacién CIEDES, la Oficina CIFAL Malaga de la Agencia
UNITAR de Naciones Unidas y el Area de Participacién del Ayuntamiento, que ha implicado al Consejo

Social de la ciudad.

Fundacion CIEDES:

Entre los agentes locales que han apoyado esta labor, se encuentra la Fundacion CIEDES que ha
generado con todos sus patronos y colaboradores un proceso de informacién y formacién entorno a
los ODS para que todas las instituciones trabajen alienadas con los mismos, al igual que se hace con
la estrategia de ciudad. La Fundaciéon cuenta con 17 patronos, donde estan todas las
administraciones (Ayuntamiento, Diputacion, Junta de Andalucia y Gobierno Central),

representantes de los empresarios (Confederacion de Empresarios, Cdmara de Comercio, Parque

INFORME PROGRESO ODS MALAGA 2019
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Tecnoldgico de Andalucia) y los sindicatos (CCOO y UGT), Universidad, Unicaja Banco y Fundacion

Bancaria Unicaja, Autoridad Portuaria y la Federacion de Vecinos Unidad.

Reunion de la comision Ejecutiva de CIEDES con seguimiento del Plan de Accion 2030

Muchas de estas instituciones a lo largo de 2018 y 2019 han ido implicandose en la implantacién de
los ODS en sus organizaciones, llegando mas alla hasta las personas y agentes que atienden y con los
gue trabajan. Un ejemplo claro es la Confederacion de Empresarios de Malaga que se ha aliado con
la Confederacién de Andalucia y han creado estructuras estables de trabajo con las empresas para la

implantaciéon de los ODS.

A partir de la aprobacion del compromiso de los patronos con la Agenda 2030, la Fundacién ha
organizado talleres de formacién y cursos de verano para incidir en la localizacidon de la misma en
Malaga y la importancia de alinear las estrategias de ciudad y de cualquier organizacion con las
propuestas recogidas en los objetivos de desarrollo sostenible. Dado que la Fundacion, también
asesora a otros territorios y municipios en la definicién de sus estrategias de desarrollo sostenible,
se han empezado a sumar en el espacio metropolitano y provincial de Malaga otras entidades
interesadas en implicarse en este proceso de transformacién mundial. Es el caso de Alhaurin de la

Torre, Rincdn de la Victoria o Benalmadena.

La labor principal de la Fundacién CIEDES durante este ultimo afio, se ha centrado en la puesta en
marcha de las acciones definidas en el Plan de Accién del afio 2018 e impulsar junto con el Patronato

el desarrollo de los ODS. Ademas, para poder realizar la evaluacidn y seguimiento de la Agenda 2030,
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se continla con el trabajo de identificacion de los indicadores de los ODS y la identificacion de buenas
practicas del Ayuntamiento y de otros agentes sociales y econdmicos que materializan el plan de

accion.
2015 Aramblea de Naciones Unidas, 193 Jefes de Estad

Los Objetivos de Desarrollo
Sostenible son
de tareas pendient

At B |
e ! I l g
[ e F : humanidad para un eta
J w—n- m' QE- sostenible, una hoja de ruts
/\/ 7 clara para un futuro mejor
_
= | ) Ll
L ﬁk lllll-l 7
ORJE n\c«.

Presentacion en la Feria Greencities del Plan de Acciéon ODS Mdlaga

En total, a lo largo del afio 2019, CIEDES ha participado en un total de 43 acciones vinculadas con los
ODS. Se tratan muchas de ellas de acciones educativas o de transferencia de conocimiento, pero
también hay otras de apoyo a los patronos de CIEDES para poner en marcha sus propios planes de
accion ODS. En la tabla siguiente se recogen algunas de las reuniones, encuentros, jornadas, y
actividades, que se han impulsado para sensibilizar a la poblacién en general y a agentes claves

malagueio en particular durante el afio 2019 y se vinculan con los ODS en los que se ha incidido.

FECHA ACTIVIDADES ODS ODS ODS ODS ODS
i Reunion para organizar la puesta en marcha |
5 del grupo de expertos indicadores ODS
17/01/2019 Malaga 2030.
i Reunién con la Empresa Municipal de
.Aguas EMASA para estudiar los indicadores

1E e | 17 ﬁ-‘?ﬁ‘fé“"‘"‘ i
LOS DEETIVDS H

T

B i S ! 16 iﬁg\fxﬁ
- del agua y su adecuacién a los objetivos de ] o Y
17/01/2019  desarrollo sostenible-0DS. . G i 0o
S,
. n -
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Primera reunién del Grupo de Trabajo i i i
 Sostenible del Area de Sostenibilidad del | : : :
| Ayuntamiento de Malaga para puesta en |35t | 6 | 1 :
' comun y de comunicacién de proyectos, D v v :
 ideas y contratos vinculados con esta : :
' materia. Presentacion del trabajo de Plan de ! : : :
31/01/2019 Acciénde ODS Mélaga. [N SN SR S R
i Reunlon preparatoria de los Cursos de Dagem gpmme | pygem i
| Verano de la Universidad Internacional- 1T PR :
05/02/2019 | UNIA, donde se llevan dos cursosde ODS. & & 0 oG]
; Reunién con CIFAL Milaga para incorporar T“m rﬁmmr r r
su colaboracién en los Cursos de Verano de m| ““ i i
i la Universidad Internacional de la UNIA i i i i i
06/02/2019 sobre ODS. i i : :
............................................................................................................. R L
i Reunlon preparatoria del grupo de expertos E"‘ - : Ll e
15/02/2019 en indicadores ODS Malaga. ' Y,
............................................................................................................. e .
; Reunién del Comité Cientifico CIFAL Malaga G mmi —
para la presentacion de la memoria de "”!. 5 o :
i actividades y la exposicidén de acciones P i
18/02/2019 vinculadas conODS. T B S S S
 Formacién al personal del Palacio de Ferias y | 4 oo 25 o rﬁmmr r
.Congresos de Mdlaga sobre los ODS y la (T i : %
20/03/2019 Agenda2030. TR Tl SR A
i Reunién Comisién Ejecutiva de la Fundacion T ] ] r r
| CIEDES donde se informa a todos los
- patronos de los trabajos realizados en 6 e+ T ED
materia de ODS y se recoge informacion de », @
las acciones que ellos estan realizando. Se
-incorpora al Programa Operativo de CIEDES | :
25/03/2019 el impulso al plan deaccion ODS. I T D N
;Asamblea del Consejo Social de la ciudad de mml
' Mélaga donde se han abordado el papel de ! :SE’
‘la Fundacion CIEDES en el impulso de los P
26/03/2019 ODSenMalaga. N NN S S S
i Semmarlo Internacional "Cooperacion i i i i
| Descentralizada y Agenda 2030 a nivel : :
-local". Se presentd un estudio sobre la G : :
localizacién de los ODS en la ciudad de | _ | : :
' Mélaga. Estuvo organizado por el Programa | : :
' de Naciones Unidas para el Desarrollo : : : :
128/03/2019 | (PNUD), Ayuntamiento de Madridyla FEMP | | 1 1 1
S,
INFORME PROGRESO ODS MALAGA 2019 —10 S
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iCeIebracién de la 12 reunién de Patronato | 5 i i
 de la Fundacion CIEDES donde se trataron 10 L : :
 entre otros temas la evaluacion del plan de | .L @ : :
:accion ODS y el programa operativo 2019- : :
08/04/2019 2021 del Plan Estratégico de Malaga. : : : : :
............................................................................................................. S
Reumon con la Oficina CIFAL en Malaga para : DAEE R U
t coordinar profesorado y contenidos de los ! (T S R

11/04/2019 cursos de formacion sobre ODS. i

i Preparaaon coordinacion y seguimiento de i i i f

un curso online sobre ODS y planificacion 4.“’:“” WEESE" % (i

| estratégica, impulsado por CIDEU y CGLU. El | M j ¥, :
23/04/2019  alumnado es de Europay América latina. | | |

i Part|C|paC|on en la Jornada NESI Global T r 5 r ]

| Forum 2019, el Foro Global de la Nueva amm om0 :

i i Economia e Innovacidn Social sobre ODS y I!ﬂ = @ | :
25/04/2019 economiacircular. N S S S S

i Mesa Redonda sobre Ciudades 2030 Pgpm

| organizadas por el Colegio de Arquitectos de i (]
09/05/2019 [ Almeria. AN S S S

i Reunlon con responsables de Comisiones T : . mwr r r

| Obreras en Mélaga-CC.00. para trabajar o

' sobre el papel de sindicatos en la Agenda |
10/05/2018.2030. . TN T S S S

-Organlzauon de la Jornada de los Objetivos T ] -r r r

. de Desarrollo Sostenible 2030 de Naciones ~ *%& | ‘" .

Unidas en 100 ciudades espafiolas, (1]

i ; organizadas con la Universidad de Malaga
13/05/2019  (Facultad de Comercioy Gestion). I W S S S

5 Presentauon en la Asamblea APTE (Red T4 tha r irm “m:nr 17 mzr

5 internacional de Parques Tecnoldgicos) de IMI !!
15/05/2019  los Objetivos de Desarrollo SosteniblesODS. | & G i

i Participacion en la Jornada sobre “Los i i i

. Objetivos de Desarrollo Sostenible, una ; ; :

oportunidad para la PYME”, organizado por 4R af/m mmm&;“; 7 i

la Confederacidon de Empresarios de Malaga L , il , < @

i . con el fin de acercar los ODS al mundo de la
16/05/2019 empresa A SR NN U S

i Reunién con representante del Senado de la T ] r ] ]

 provincia de Buenos Aires (Republica : :

- Argentina) para dar a conocer las : :

' experiencias, acciones y programas : :
22/05/2019 enmarcados en losODSenMélaga. [ i i i Do

\ [/
INFORME PROGRESO ODS MALAGA 2019 :11 :-
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Presentacion Oficial de los Cursos de Verano i i

iorganizados por la Universidad de Malaga AEE 7 e : :

2019 en la Sala de Juntas del Edificio del | : :

' Rectorado, donde CIEDES organiza junto al | : :

 Colegio de Arquitectos y al Colegio de : :

' Aparejadores un curso de verano sobre el | : :
03/06/2019'0DS1. N T N N

i Encuentro "Agendas Urbanas en el marco i

- espafiol. Una reflexion desde la Academia" | *%% | 1w

Eorganizados por la Universidad Politécnica L

Ede Madrid-UPM y la Universidad Auténoma

- de Madrid-UAM. Fue celebrada en el colegio |
04/06/2019 | Oficial de Arquitectos de Madrid. N N RO A N

| Imparticién de ponencia en el marco del | Ava 16 iR :17?§§=ﬁ7:;‘;

| Curso de la Unidn Internacional de i | & :

i Municipalistas sobre Planificacion i
07/06/2019 . estratégicay ODS en Mdlaga. IS S S B B

; Reunién y curso con APTE y PTA sobre la T = rawm r - u,r r

 Aplicacién de los Objetivos de Desarrollo : g ﬂl @;ﬁ
14/06/2019 ; Sostenible-0DS. | A S S B B

i Curso de Verano 2019 de la Universidad T r r 1 1

 Internacional de Andalucia-UNIA en Tetuan. i ;o | o | :

| Ponencia sobre "La participacién como i | :

- elemento de integracién en los Planes : : :

Estratégicos en las Colectividades Locales", : :

- donde se pone como ejemplo el trabajo en | : :

09/07/2019 ODS de Malaga. i i i i i
....................... +.._.._.._.._.._.._.._.._.._.._.._.._.._.._.._.._.._.._.._.._.._.._.._.._.._.._.._.._..+.._.._.._..!_.._.._.._..!_.._.._.._..!_.._.._.._..i_.._.._.._..‘

i Asistencia al Curso de Verano impartido por i

éel profesor de la Universidad de Mdlaga, Aﬂl 104_, e
i Marcos Castro, para explicar Plan de Acciéon i i i i i
10/07/2019:0DS Mélaga2030. TN SN S S
i Reunién con Coordinador General Gerente T 1 r 1 1
. de la Gerencia de Urbanismo del ;15 ol : :
: Ayuntamiento de Malaga y ver las posibles - : :
 colaboraciones respecto a los objetivos de | : : :
12/07/2019 ; desarrollo sostenible-ODS. I W S S S
i CIausura del curso de verano, titulado “La T P P r r
- agenda para hacer ciudades y comunidades : :
Esostenibles", que la fundacién, en 4.”“;'] v Tﬁ“
Ecolaboracic’)n con la Gerencia Municipal de LU , ,
Urbanismo, ha organizado con la
' Universidad de Malaga. En el curso, que ha !
: : contado con patrocinio del Colegio de
19/07/2019  Aparejadores y el colegio de Arquitectos. | | i i1
S,
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Reunidén con el Observatorio de Medio e m B
éAmbiente Urbano-OMAU para enlazar la L %

i Agenda Urbana 2050 con el Plan de Accion | | i i i
24/07/2019 ODS Malaga.
............................................................................................................. S— - -

: Charla informativa sobre los ODS en el i 1 s |
06/09/2019 | Palacio de Ferias y Congresos de Malaga @ ___________ —

; Reunién con Coordinadora de la Oficina | i | gl

ECIFAL en Malaga para trabajar sobre la |!ﬂ| @g i i

i imparticion de posibles cursos de formacion | i i i i
12/09/2019 | sobre ODS. f : l
....................... ! ReumonparacrearIaAllanzaODSentreTﬁ:rrrr

| Fundacién CIEDES, CIFAL Mélaga y la :
19/09/2019  Fundacion Fundatec. AU S S S N

Reunién de preparacion del Informe §T1s :ﬁgamirﬁﬁg%;@:;;r r r

.Voluntarlo de Progreso de Alhaurin de la y, P
24/09/2019 i Torre antelosODS. AN S S S

; Reunlon con UICN para integrar sus T ?15 mmﬂ - r r

i intereses y acciones dentro del Plan de !' @;‘ i
03/10/2019 | Accidn de los ODS Mélaga 2030. I S S S B

i Reunlon preparatoria de documentacion del T ir15 ,,mm'r 7 mr P

i grupo de expertos en indicadores Agenda : _¥_. @g :
07/10/2019:2030. - b _ ]

; Reunién con CIFAL Malaga para valorar la T rhwr r r

i presentacion del Plan de Accion ODS ante el i @g i i

- Foro Politico de Alto Nivel de Naciones : : :
11/10/2019 | Unidas. : : l
............................................................................................................. L IS IS SN NN NN

i Reunlon con el Area de Participacién del i

.Ayuntamlento de Alhaurin de la Torre para 'Em“?“ '7$ :
11/10/2019 laAgenda2030. X _ ]

i Reunlon de seguimiento del proyecto ODS T 7 Mr r r r

i con Ruth Sarabia, Concejala de @g :
11/10/2019 :Participacion. I I S S B

i © Clases de Formacién sobre los ODS en el T r1E e Lo .::,.mr r

| Centro Municipal de Formacién del Y ® :
15/10/2019  Ayuntamiento de Mdlaga, IR S S I N

| Formacion sobre los ODS y miembros del | 16 e 17 |

 Cuerpo Consular en la Cdmara de Comercio | _ny_. @
18/10/2019 de Malaga. i i
....................... ! ReunlonconJoaqumV|IIanova,AIcaIdedeITr,ﬁmrﬂmwrr

| Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre, para IRV :

. programar el Informe Voluntario de ; P :
18/10/2019 Progreso ODS: | ||| oocoreevcecons I ; ___________ S

i Reunlon de trabajo sobre los indicadores | 18 '“'i‘" ;
18/10/2019 0DSMalaga2030. L M@

’ S,
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Reunidén con Delegado del Rector del : ;

iCampus de Excelencia Internacional CEl :

EAndaIucia Tech para desarrollar una ? “%ﬁ B

 propuesta de implicacion de la UMAenla | : % ® :
18/10/2019 Agenda 2030y losODS.. A SN S N S

i Reunién con Jefa de Servicio de Proyectos T r r r r

Integrados y Sistematizacion de la

- Informacion del Ayuntamiento de Malaga | 1 s |

para valorar la incorporacion de los ODS en »,

el Cuadro de Mando Integral del
31/10/2019 Ayuntamiento. AN SR TN N N

i Reunion con el Area de Medio Ambiente del T ;rls an . " u,r r

| Ayuntamiento de Mélaga para disefiary | D &

 elaborar su primer informe voluntariode | ; ;
05/11/2019 ;progresodelosoDs. I S N B R

g Reunién con Ayuntamiento Malagay PP — i i

5 Universidad de Mdlaga para impulsar la m %
9_5[1;_/..%9;9#?59?5.'99._C.|.9._“..[‘.._.”.‘_‘.".‘_S..t_‘?_r..9!.‘?..99.9.’.‘.9.@!?_F_'.'.'_C.H.I.?..r_..jr ........... I — I —

i Reunion con CCOO para impulsar la revision  gpgase i 17w i ] ]

. de los convenios colectivos bajo el prisma de 4f : : :
05/11/20191l0s0DS. S T S N

; Imparticion de formacion ODS en el Centro | 4 s B 17

' Municipal de Formacion del Ayuntamiento I!ﬂl R A
106/11/2019 i de Mélaga i i
....................... ! ReunlonconmlembrosdeIaAsouauonUTr,ﬁ%r,wrr

. MANO para el impulso de su Agenda para el | B
13/11/2019  seguimientodelosODS. R SR S I S

 Celebracién del Patronato de CIEDES, con | 7 yeem :

isegwmlento del Programa Operativo 2018- 2 :
18/11/2019 12021 alineado con ODS, entre otrostemas. | | 0t

i Reunlon con el Ayuntamiento de Alhaurin T Ir,ﬁ e, rﬁ - r r

. de la Torre para impulsar la Agenda 2030- | o L éﬁw f
20/11/201900DS. S ST S

' Reunion del grupo de expertos de 1B "Tu‘?-‘-s' o |
21/11/2019 | indicadores ODS M4laga 2030. e ¥ @

; Reunlon con Concejal y equipo del area de :IIJ%&EE&‘?{.;“ ;;15 —

Economia y Hacienda del Ayuntamientode 2, 'i i

| Mélaga para estudiar la adecuaciéondelos | ~ | " |
21/11/2019. ODS segun el trabajo que desarrollaeldrea. | . 1 1

| Primera sesion grupo impulso ODS del ; EIE m% W e
121/11/2019 Ayuntamiento de Alhaurin de la Torre, i B ® B

i Reunion con el equipo politico del T L6 w%rﬁ%zﬁr r

:Ayuntamlento de Alhaurin de la Torre sobre Y,
03/12/2019 11 Agenda2030-00S. 0o 0o b

’ S,
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i  Firma del Convenio de Colaboracién con el

gArea de Participacion Ciudadana del

: Ayuntamiento de Malaga para el proyecto
27/12/2019 de los ODS en la ciudad de Malaga.
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| Reunion para el desarrollo de la Agenda '15 - 'ﬁm.m.,..

1 2030-ODS del Ayuntamiento de Alhaurin de | _“:,_,. -
05/12/2019 laTorre, . A S SR S

-AS|stenC|a a la primera Jornada de T r 1 r r

!SumandODS sobre el proceso a seguir sobre 4 wn;(um Mm

el cumplimiento de los objetivos de i ﬁil/l‘ -

- desarrollo sostenibles-ODS en Andalucia. : :
12/12/2019  Fue organizados por Andalucia Emprende. - G

5 | Presentacion de indicadores y plan de TA - :rg r r r

accién ODS de Mdlaga a grupos de |!ﬂ| i ] i

i investigacion de la Universidad Autonoma | P i i
18/12/2019 deMadrid. LIS SN SO N

i Reunién para el desarrollo de la Agenda 6 [ | 7 gy | i

1 2030-0DS del Ayuntamiento de Alhaurin de | Y, | : :
27/12/2019 1aTorre. o AN S S S

Oficina CIFAL Malaga:

En diciembre del 2017, el Ayuntamiento de Malaga firmdé con UNITAR (Instituto de las Naciones
Unidas para Formacién Profesional e Investigaciones) un memorandum de entendimiento para que

la ciudad acogiera el Centro Internacional de Formacién de Autoridades y Lideres, CIFAL Malaga.

El Centro CIFAL Mdlaga fue creado con la vision de convertirse en un centro de capacitacion de
referencia para todo el Mediterraneo, donde los lideres locales, regionales y nacionales puedan
adquirir las capacidades que les permitan construir las bases de un desarrollo sostenible en sus

comunidades vy, finalmente, repercutir en la mejora de la calidad de vida de sus sociedades.

La misién del Centro CIFAL Malaga es ofrecer oportunidades de capacitacion e intercambio de
buenas practicas, herramientas y estrategias entre las autoridad locales y regionales, los organismos
internacionales, el sector privado y la sociedad civil; y apoyar a los actores locales, mejorando sus
procesos de toma de decisiones a través del incremento de su liderazgo en la implementacién de
soluciones innovadoras a nivel local, para que todo ello repercuta en la consecucion de los Objetivos

de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.
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Su presencia en Malaga ha permitido generar una dindmica de expansion del conocimiento e interés
por los ODS y se han creado importantes alianzas con agentes locales y provinciales que estan

transmitiendo la necesidad de implicacién de toda la ciudadania en esta Agenda mundial.

Reunion con autoridades en la Oficina de CIFAL Mdlaga, Agencia UNITAR

Por otra parte, CIFAL Malaga ha transmitido en diferentes encuentros, eventos y talleres
internacionales la labor que se esta haciendo en la ciudad de Malaga para contribuir a los logros de
las metas propuestas en los ODS. En estas acciones se mantienen una estrecha colaboracion co nla
Fundacion CIEDES y se ha trabajado conjuntamente en la preparacién de cursos y presentaciones

acerca de los ODS y el trabajo que realiza la ciudad en este sentido.

Reunidn del Comité Cientifico de CIFAL Mdlaga, Agencia UNITAR

S,
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Ademas, en 2019 ha tenido lugar la segunda reunion del Comité Cientifico CIFAL Malaga, en la que
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se presento el mapa Gigante de la Red CIFAL y donde intervino el alcalde de Mdlaga, Francisco de la
Torre, y la Directora Adjunta de la Red Global CIFAL. Durante esta reunion se dio la bienvenida a
nuevos miembros de la Universidad de Malaga en el Comité y se llevé a cabo la presentacion de la

Memoria, las normas de funcionamiento, el plan de formacidn y el presupuesto de la Oficina.

Por otro lado, se ha celebrado el XVI Encuentro de Directores de la Red Global CIFAL en el Museo
Automovilistico de Malaga, acto que fue presidido por el alcalde de la ciudad, Francisco de la Torre,
y Nikhil Seth, secretario general adjunto de la ONU y también director de UNITAR. Ademas de ellos,
al evento acudieron delegaciones de Atlanta, Argentina, Bogota, Miami, Mérida, Filipinas, Quito,

Shanghdi, Newcastle, Durban, Flanders, Dakar, Estambul, Madrid y Mdlaga.

Finalizando el afio, se firmaba la Alianza AgendadODS entre CIEDES, CIFAL Malaga y la Fundacion
Funddatec, convenio de colaboracidn en virtud del cual se llevardn a cabo proyectos, formacion y

actividades relacionadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones Unidas.

Area de Participacion del Ayuntamiento de Malaga y Consejo Social de
la Ciudad:

El Area de Participacién tiene una implicacién directa en el proceso de disefio, implantacién y
seguimiento de los ODS en Malaga, manteniendo desde 2018 un convenio de colaboracién con la
Fundacion CIEDES para tal fin. Se organizan actividades y talleres formativos y de sensibilizacién con
el conjunto de entidades incluidas en el Registro Municipal de Asociaciones de forma permanente.
En 2019, ademas, la linea de subvenciones a colectivos ha incorporado en la rendicion de cuentas y
justificaciones la necesidad de hacer referencia expresa a cémo afectan sus actividades a los ODS y

con cuadles trabajan mas.

Ademas, el Ayuntamiento de Malaga cuenta con un Consejo Social, impulsado desde esta area, en el
gue estan representados no sélo los grupos politicos del Ayuntamiento, sino también algunos de los
colectivos, entidades e instituciones mas importantes de la ciudad. En la ultima sesién celebrada en
2019 se acordd crear dentro del mismo una Comisidon de Trabajo para abordar el compromiso de

Malaga con los ODS y colaborar en la elaboracion, seguimiento y evaluacion del Plan de Accidn

\ [ /7

, -

INFORME PROGRESO ODS MALAGA 2019 =17 5
M



N,

v FUNDACION P
a agg CIED ES Ayuntamiento
de Malaga

elaborado por la Fundacién CIEDES. El objetivo es incrementar el nimero de actores que aporten

acciones, fondos y sensibilizacidon de la poblacion sobre la Agenda 2030 de Naciones Unidas.

& 1TOYRAY
o & {

Sesion del Consejo Social de la ciudad en 2019. Ayuntamiento de Mdlaga

A partir del trabajo de estas tres entidades, se estad constituyendo un grupo importante de actores
interesados y vinculados con el desarrollo sostenible y las acciones destinadas a lograrlo. Cabe
destacar, la red de agentes ODS vy el trabajo realizado con los mas jévenes a través de los centros

educativos.

Red de agentes ODS:

En Malaga, se ha trabajado en todo momento implicando como agentes locales de los ODS a todas
aquellas personas que han participado en acciones de divulgacién y/ o formacion sobre el tema. De
esta manera, se ha empezado a conformar la red de entidades y personas que ayudaran hasta 2030

en la implantacion, seguimiento y actualizacion del plan de accidn ODS Malaga.

El trabajo a realizar es tan amplio que sélo se puede avanzar conformando una red de personas

convencidas de las bondades del modelo de desarrollo que se propone. Estas personas a su vez,

INFORME PROGRESO ODS MALAGA 2019 ;18
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serdn las que transmitan la importancia de cambiar el modelo de desarrollo y el estilo de vida actual

para llegar a 2030 con una ciudad mas sostenible y resiliente.

Miembros de la red ODS Mdlaga (empleados municipales y miembros de las instituciones de Fundacion CIEDES)

En 2019 se cuenta con mas de un centenar de personas en la red de agentes ODS Malaga. Se les
remite informacién de los talleres y sesiones informativas y formativas para que hagan difusion de
las mismas, incluso solicitando su apoyo en la organizacién de algunas de ellas. Por otra parte, se les
pide que participen en el seguimiento y evaluacidn de los ODS, contestando encuestas o aportando
informacidn para los estudios que se han realizado hasta el momento. Para trabajar con la red se han
elaborado materiales propios, pero también se ha contado con los materiales disponibles en la web

de Naciones Unidas a este respecto.

En los préximos afios, se quiere hacer un trabajo mas intenso de implicacion de estos agentes ODS
en el plan de accién y en la sensibilizacién de todo tipo de colectivos, favoreciendo los puntos de

encuentro entre todos ellos.

Colectivos sociales y jovenes:

Gracias a la labor de las citadas entidades y el apoyo de la red de agentes ODS, se han impartido
talleres formativos y jornadas de sensibilizacién a colectivos sociales, a ONGs y a personal municipal.

En total se han celebrado en 2019, mas de 120 acciones entre, eventos, sesiones y formaciones, y

INFORME PROGRESO ODS MALAGA 2019 ;19
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actividades, impulsadas por el Ayuntamiento, por CIFAL, por la FEMP, por la Junta de Andalucia y por

CIEDES.

Destaca especialmente la colaboraciéon con la Universidad Internacional de Andalucia y con la
Universidad de Malaga, con las que se han organizado diversos cursos de verano vinculados con los
ODS, tanto en su dmbito de gobernanza, como social y medio ambiental. De esta forma se favorece
la implicaciéon de los mas jovenes y adquieren a través de estos cursos los conocimientos necesarios

para poder cumplir con los objetivos.

Finalmente, cabe sefalar que se ha hecho un trabajo de sensibilizacion e informacién con jovenes de
diversas edades (desde infantil hasta bachillerato y formacion profesional). Estos talleres se han
realizado bien en sus centros educativos, bien en las instalaciones del Centro CIFAL en la Casita del

Jardinero en Mdlaga, en el Paseo del Parque.

Alumnos de Formacion Profesional Bdsica del I.E.S. Ramdn y Cajal de Fuengirola

INFORME PROGRESO ODS MALAGA 2019 ;20



S,

FUNDACION P
gaDla‘gkg CI ED ES Ayuniento

de Malaga

B. Formacion

Para favorecer este ejercicio de responsabilidad ciudadana, un factor esencial ha sido la imparticion
de diferentes talleres y cursos a distintos grupos de la sociedad malaguefa. Asi, con el objetivo
ultimo de empoderar a ciudadanos, empresas, estudiantes, técnicos municipales, etc. y hacerlos
conscientes de que sus acciones pueden influir en los cambios de rumbo que hagan de Malaga una
ciudad mas habitable, se han puesto en marcha dos cursos de verano, organizados por CIEDES en
colaboracién con la Universidad de Malaga y la Universidad Internacional de Andalucia, sobre la
importancia de los ODS. Bajo los titulos, “La agenda para hacer ciudades y comunidades sostenibles”
(UMA) v " La agenda que transformard las ciudades. Como apropiarse de ella” (UNIA), se ha

intentado traer al ambito local los ODS.

Presentacion del curso de verano CIEDES, CIFAL, Gerencia Urbanismo y Universidad de Mdlaga

Igualmente, sélo desde CIEDES se han impartido 12 talleres ODS a lo largo de 2019 dirigidos a
técnicos municipales, empresarios, cuerpo consular, etc. Se ha atendido la peticidon de varias areas
municipales y entes para ofrecer sensibilizacién y formacién, como el Palacio de Ferias, el Area de
Formacioén, el Area de Participacion, etc., pero también se ha asistido a eventos nacionales e

internacionales para presentar el trabajo que se esta realizando en Malaga.

S,
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Se ha empezado a trabajar con el espacio metropolitano, en concreto con Alhaurin de la Torre (como

se vera mas adelante), y en Malaga se ha trabajado directamente con CC.00., PTA, CEM, Puerto,
UMA y Junta de Andalucia en materia de ODS. Se ha detectado un interés creciente por conocer y
aplicar medidas que hagan realidad los ODS en Malaga, en especial en los organismos municipales y

patronos de la Fundacion.

N \é " ;f gf

Presentacion del curso de verano CIEDES, CIFA y Universidad Internacional de Andalucia

En 2019 destacan las acciones de formacion dentro del Ayuntamiento de Malaga, con dos cursos al
personal municipal organizados a través del Area de Formacién con la colaboracién de la Fundacién
CIEDES. Uno fue impartido en el Centro Municipal de Formacion en formato presencial y el otro se
organizé como formacidn obligatoria para recibir los complementos de productividad del ejercicio,

con un formato digital.

En la labor formativa hay que resaltar el trabajo y esfuerzo realizado por CIFAL Malaga, entre las

acciones llevadas a cabo por este organismo destacan las siguientes:

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

s‘"'o
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Actividades con objetivos de aprendizaje (Learning): aquellas actividades de
formacidn que incluyen una evaluacion de los conocimientos a los alumnos
o Actividad sin objetivos de aprendizaje (No learning): actividades de formacion sin

evaluacion de conocimientos

EVENTOS: todas aquellas actividades formativas (conferencias, seminarios, talleres, etc.) en las que
participamos como ponentes o dinamizadores, pero no organizamos nosotros, asi como otro tipo
de eventos que organizamos nosotros pero que no son formaciones (exposiciones, muestras,

talleres, etc.)

Durante el afo 2019, CIFAL M4dlaga ha realizado 51 actividades formativas (36 de ellas con objetivos

de aprendizaje, y 15 sin objetivos de aprendizaje), y ha participado y organizado 29 eventos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS REALIZADAS POR
CIFAL MALAGA DURANTE EL ANO 2019

ACTV. FORM. SIN
APRENDIZAJE
29%

APRENDIZAJE
71%

ACCIONES (ACT. FORMATIVAS Y EVENTOS)
REALIZADAS POR CIFAL MALAGA EN EL 2019

EVENTOS
36%

ACTIVIDADES
FORMATIVAS
64%

S,
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Respecto al niumero de participantes, se han beneficiado 1.604 personas de las actividades
formativas, y los eventos han tenido 18.417 participantes, por lo que las acciones de CIFAL Malaga

han logrado llegar a 20.021 personas durante el afio 2019.

BENEFICIARIOS DE ACTIVIDADES FORMATIVAS
CIFAL MALAGA 2019

® Actividades formativas con objetivos
de aprendizaje

® Actividades formativas sin objetivos
de aprendizaje

C. Comunicacion

El Ayuntamiento de Malaga esta haciendo grandes esfuerzos para explicar a sus ciudadanos las
interdependencias locales y mundiales que muestran los procesos de desarrollo; asumiendo los retos
y tareas comunicativas que exige el compromiso con la Agenda 2030. Todavia con muchos desafios
por delante, la ciudad de Mdlaga da cuenta de los pasos que ya esta dando para hacer locales los
ODS, desde distintos angulos, ya sea incidiendo en la comunicacidn interna municipal, ya sea en la
integracion de la ciudadania a través de la participacion, la sensibilizacién o el trabajo compartido

con los principales actores de la ciudad.

La comunicacion es clave en la consecucién de los ODS. Por eso, al igual que se ha hecho a escala
internacional por Naciones Unidas, en Malaga se ha querido dar mucha importancia a la
comunicacion y publicidad de todo lo vinculado a los ODS en la ciudad al objeto de llegar al mayor
numero posible de poblaciéon y lograr, de este modo, un alto grado de compromiso por parte de los

distintos actores: instituciones, entidades, ciudadania, empresas, etc.

R
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Con este fin, se cred una marca propia con la que se pretende visibilizar el posicionamiento de

Malaga en materia ODS y animar a todos los ciudadanos a conocer y apoyar la consecuciéon de sus

metas.

M5laga Malaga
ODes® ODS:

Ademas, para promocionar y dar a conocer el esfuerzo que la ciudad esta llevando a cabo en la

alineacion e implementacidn de los Objetivos de Desarrollo Sostenible se ha realizado una serie de
merchandising, en concreto bolsas, libretas, boligrafos y otros materiales de oficina que sirven para

divulgar entre la ciudadania el trabajo realizado en torno a los ODS.
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Todo este proceso comunicativo ha ayudado a avanzar en la integracién y la coherencia entre los
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ODS globales y los locales; a hacer participes a los distintos ambitos sociales de la sociedad
malaguena de la transformacién que suponen los ODS; y a impulsar una informacion que fluye y se

encamina hacia la constitucion de una ciudad que crece a partir del conocimiento.

Por otro lado, la comunicacién debe entenderse como un aliado fundamental del proceso
participativo, educativo y de cambio cultural. Implica respuestas practicas, individuales y colectivas
gue son el resultado de una toma de conciencia: nuestras acciones estan directamente relacionadas

con el desarrollo sostenible, con el equilibrio de todo el planeta.

En 2019 se apoyd el trabajo de otras
entidades y colectivos para dar difusion y
comunicar mejor los objetivos de
desarrollo sostenible, como el caso de la
Agenda de la Asociacion Umano, que se
repartié a todos los patronos de CIEDES y

a distintas areas del Ayuntamiento. A lo

largo del afio va recordando las metas

2030 y permite aprender de otros cdmo

AGENDA+

implantar la sostenibilidad en el dia a dia.
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3.INDICADORES 2019 ODS MALAGA

A. Introduccion

El documento de resolucidn de las Naciones Unidas sobre la Agenda 2030 hacia referencia explicita
a la necesidad de articular un proceso sistematico de seguimiento y examen de la implementacién
de la Agenda hasta 2030. Bajo la creencia de que el seguimiento y el examen de la situacién y
evolucién de los paises pueden contribuir favorablemente a la adopcién de la misma y al éxito en las
metas que propone, se propusieron unos principios a acometer a la hora de realizar este proceso de

evaluacidn y seguimiento, tales como su caracter voluntario, participativo, transparente e integrado.

Asimismo, los redactores de la Agenda de Desarrollo Sostenible indicaron que el seguimiento y el
examen de los Objetivos y de las metas se deberian llevar a cabo utilizando un conjunto de
indicadores mundiales que se complementan con indicadores regionales y nacionales formulados
por los Estados Miembros, de modo que el resultado de esta labor de identificacion y seleccion
permita disponer de referencias bdsicas, aunque no existan datos de referencia nacionales y

mundiales.

En el proceso de localizaciéon de la Agenda al ambito nacional y local en Espafia, se han realizado
hasta ahora varios esfuerzos por lograr sistemas de indicadores que permitan la comparacién y

agregacion de esfuerzos entre municipios.

Este informe de progreso ha tomado como referencia estos trabajos (REDS, OSE, Ministerio de
Fomento) para proponer una bateria de indicadores que permitan establecer una aproximacion de

la situacion de la ciudad con respecto a cada uno de los ODS.

No obstante, en 2019 se han incorporado notables mejoras, no sélo incrementando el nimero de
indicadores, sino estableciendo un grupo de trabajo de expertos interdisciplinar, con el que se ha
avanzado en el establecimiento de unos umbrales éptimos para cada uno de los indicadores. El
objetivo es construir en 2020 el primer indice global de sostenibilidad Malaga 2030, en linea con el

realizado a nivel mundial y espafiol.
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B. Situacién de Espafia en los indicadores 2030

En los afios transcurridos desde la aprobacion de la Agenda, Naciones Unidas ha realizado la
medicion de los logros de los ODS a través de un marco de indicadores elaborado por el grupo de la
divisién estadistica de Naciones unidas conocido como Inter-Agency and Expert Group on
Sustainable Development Goal Indicators, en acrénimo: IAEG-SDG). Su propuesta de indicadores fue
acordada por la Comision de Estadistica (en 2016) y aprobado posteriormente por el Consejo
Econdmico y Social y la Asamblea General. Desde entonces, los cuatro informes anuales publicados
(2016, 2017, 2018 y 2019) han incluido distintas mejoras y la agregacidn de nuevos indicadores, a fin
de medir los logros alcanzados en los 17 ODS y las metas asociadas. La finalidad de estos estudios es
la de aproximar el grado de implantacién de los ODS, asi como impulsar el debate acerca de las
prioridades y la formulacidon de estrategias Utiles para la consecucion de los ODS. También este
informe sirve para mostrar las dificultades en la obtencién de los datos, en muchos paises, y las

carencias de los sistemas estadisticos en las economias menos avanzadas.

SUSTAINABLE DEVELOPMENT La edicién 2019 del SDG index, realizada entre SDSN y la fundacién
REPORT 2019

Bertelsmann Stiftung, sitla a Espafia en la posicién 21, entre 162
e paises, en términos de desarrollo sostenible. Nuestro pais ocupa un
lugar muy por debajo de los paises ndrdicos, en particular Dinamarca,
Suecia y Finlandia, quienes lideran el ranking este afo. El informe
sefiala que ningun pais en el mundo ha alcanzado todavia los 17 ODS.

Segun los datos de tendencias disponibles, ningln pais estd en vias de

alcanzarlos para el 2030.

Espafia obtiene sus mejores resultados en el ODS 6 (agua limpia y
saneamiento) y el ODS 7 (energia asequible y no contaminante). El desempefio en el ODS 3 (salud y
bienestar) y el ODS 4 (educacién de calidad) también es bastante positivo, aunque se necesitan
mayores esfuerzos para abordar las relativamente altas tasas de tabaquismo y garantizar la igualdad
de oportunidades para todos los grupos poblacionales. Al igual que en otros paises de altos ingresos,
los altos niveles de emisiones de CO2 y la contaminacion y las amenazas a la biodiversidad requeriran
grandes transformaciones para alcanzar los ODS para el 2030, el aiio fijado por las Naciones Unidas.
El uso sostenible de la tierra, contemplado en el ODS 2 (hambre cero), requiere acciones
transformadoras en nuestro pais. En todos los SDG Index elaborados hasta la fecha, los dos Objetivos
gue se mantienen en rojo para Espafia son el ODS 9 de innovacion, industria e infraestructuras y el

ODS 13 de accidn climatica.

S,
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SUSTAINABLE DEVELOPMENT REPORT 2019

PANEL DE LOS ODS PARA ESPANA
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www.sdgindex.orq OEE

Fuente: SDG Index and Dashboard 2019, SDSN- ONU.

Algunos indicadores muestran que Espafia también genera externalidades ambientales negativas (o
bien, efectos secundarios) que socavan la capacidad de otros paises para alcanzar los ODS. El informe
incluye un andlisis de los esfuerzos gubernamentales para hacer avanzar la Agenda 2030. En la
encuesta realizada a 43 paises, Espafia contesta positivamente en todos los niveles analizados: 1) la
incorporacién de los ODS al mas alto nivel politico; 2) la dedicacidn de presupuestos especificos a
esta tarea; 3) la definicién de un sistema de indicadores de seguimiento y 3) la implicacion de actores
sociales. Segun el Panel de Tendencias ODS, Espaifa muestra una tendencia muy positiva. No tiene
ninguna flecha de tendencia en color rojo y 12 de 16 muestran que se estan realizando esfuerzos de
mejora. En relacion con el SDG Index de 2018, mejora en 8 de los 16 objetivos analizados. Sin

embargo, el panel también muestra un estancamiento en cuatro Objetivos (10, 13, 15y 17).

SUSTAINABLE DEVELOPMENT REPORT 2019

TENDENCIAS 0DS PARA ESPANA

w0 ) G000 HEALTH oy 5 S CLEANWATER NTMSANEAG | | @ DENWORNS | | () SORTELSOATIN
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108 N 12 Sowm | |13 Sor 1 Eowwre 18 Wio 16 fsme™ | 17 ez
ANDPROCECTION
> o || =P -> >
* Decreasing = Stagnating Moderately improving ’T‘ On track or maintaining SDG achievement  ** Information unavailable
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www.sdgindex.org BS

Fuente: SDG Index and Dashboard 2019, SDSN- ONU.
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El informe incluye contribuciones del profesor Jeffrey D. Sachs (Universidad de Columbia), de la
Oficina del Primer Ministro de Finlandia y del Consejo Empresarial Mundial sobre Desarrollo
Sostenible (WBCSD, por sus siglas en inglés). Por primera vez, los resultados del estudio han sido
auditados estadisticamente por la Comisidn Europea. El informe se basa en datos procedentes de
organizaciones internacionales como el Banco Mundial, el Fondo Monetario Internacional y la OCDE.
También utiliza datos generados por centros de investigacidn y por la sociedad civil y el andlisis esta
limitado por la disponibilidad, la calidad y la comparabilidad de los datos, que deben permitir una

comparacion entre 162 paises.

También las Comunidades Auténomas, entre ellas la de Andalucia, han adoptado los principios que
subyacen en la citada Agenda, cristalizando en el documento la “Estrategia Andaluza de Desarrollo
Sostenible 2030”, concebida como un instrumento de orientacidn de las politicas publicas y privadas
regionales, que redefine lineas de actuaciéon y medidas en dreas que se consideran estratégicas para

el desarrollo sostenible, como la promocién de una economia verde y el refuerzo de la cohesidn

social.
CLASIFICACION DE ESPANA POR OBIETIVOS 2013}'2019
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El trabajo realizado por REDS (Red Espafola para el Desarrollo Sostenible), como sucursal espaiola
de la red SDSN vya citada, titulado “Los ODS en 100 ciudades espaiolas”, constituye un primer
acercamiento al andlisis del grado de cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
en las ciudades espafiiolas. Dicho estudio parte del concepto y la metodologia usados en el trabajo
“Responsabilidades Globales. Implementando los ODS. indice y Paneles de los ODS 2018”, que
establece comparaciones por paises (193 en 2018), y los adapta a la perspectiva de las ciudades. De
esta forma, constituye una primera aproximacion a la situacién municipal respecto a las metas, y al
mismo tiempo, podrd permitir su seguimiento en préximos afos. En concreto, en el informe de REDS
se analizan un total de 100 ciudades, entre ellas, todas las capitales de provincia y aquellos

municipios con mas de 80.000 habitantes.

Los resultados de este trabajo de investigacion, basado en la identificacion de 85 indicadores (aunque
35 de ellos se refieren a datos provinciales y 50 serian municipales) reflejan la dificultad de encontrar
referentes Utiles para aproximar un diagnéstico de los ODS en el espacio urbano. En dicho trabajo,
la presentacion de los resultados se hace para cada una de las 100 ciudades seleccionadas, realizando
una normalizacidn (escala de 0 a 100) y comparandolos con los mejores y peores resultados.
Asimismo, los resultados de los indicadores para cada uno de los 17 objetivos se clasifican de modo
similar al trabajo “Indice y Paneles de los ODS 2018”, por paises, mencionado anteriormente. Asi, se
efectla una asignacion de colores que implica una “ordenacion” similar a la realizada en el ambito
internacional, en la que el verde es la mejor, o mas préxima al objetivo-meta; mientras que el rojo
es la peor o con mas obstaculos en la consecucidn de dicho objetivo. Por su parte, los colores amarillo

y naranja significaran posiciones intermedias.

MALAGA P

Andalucia

‘W DATOS DE PERFIL Y RESUMEN
Poblacién: 569.002 habitantes
Superficie: 398,00 km?
Densidad: 1.429,65 habitantes / km?
Renta media por hogar: 23.955,00 €
Presupuesto: 1.050,28 € per capita

Numero de indicadores: 85 / 85

W EVALUACION POR OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE

AGUALIMPIA
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Fuente: Informe “Los ODS en 100 ciudades esparfiolas”. REDS.es
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C. Sistema de Indicadores ODS Malaga 2030

de Malaga

Primer Informe 2018 de Indicadores ODS Malaga 2030

En el afio 2018 se publicd el decimoctavo Cuaderno del Plan Estratégico de Malaga, bajo el titulo “La
Estrategia Europa 2020y el desarrollo sostenible 2030: una adaptacion para la ciudad de Malaga”. El
punto de partida de este trabajo de localizacidn y clasificacién
de indicadores bajo la perspectiva de los ODS son las
publicaciones del grupo de expertos internacionales IAEG-SDG,
cuabDERNOS gl informe voluntario realizado por el Gobierno de Espafia y

Il Plan Estratégico de Malaga

publicado en julio de 2018 y el informe realizado por la Red

La Estrategia Europa 2020 y

el desarrollo sostenible 2030: ~ .
una adaptaciénipara Espafola para el Desarrollo Sostenible (REDS).

la ciudad de Malaga
Esta publicacién fue realizada por la Fundacién CIEDES, en
colaboracién con el Ayuntamiento de Madlaga, la Fundacién

Bancaria Unicaja y Unicaja Banco, contando con la redaccién de

Analistas Econdmicos de Andalucia. En la misma, no solo se identifican los indicadores vinculados
con los 17 ODS para la ciudad de Malaga, con un total de 118 indicadores localizados, sino que
también se hace un seguimiento a los indicadores establecidos por la Unién Europea para lograr en

2020 un crecimiento inteligente, sostenible e integrador.

De este modo, los resultados de esta identificacidn para el caso de la ciudad de Malaga se presentan
en 17 cuadros resumen, uno para cada uno de los 17 ODS que componen la Agenda 2030. En estos
se recoge una relacidon de los indicadores seleccionados y propuestos que pueden ayudar a la

evaluacidn y seguimiento de las metas de los ODS en el espacio local.

Adicionalmente, en estos cuadros para cada Objetivo se hace una mencién a su coincidencia (en la

definicidn) con los propuestos en el informe de ciudades de REDS, o si se ha adaptado su medicion.

Por ultimo, después de cada cuadro con los indicadores identificados se comenta el significado de
cada uno de éstos (definicidn), asi como su medicién para el tltimo afio disponible y su grado de

comparabilidad con otros espacios geograficos.

De esta forma se obtienen las tendencias de crecimiento de cada uno de los indicadores, lo que

permite posteriormente asignar un color rojo, naranja o verde a cada uno de ellos.
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En la siguiente tabla se resume el estado de cada ODS segun el analisis realizado del conjunto de

~‘| l"

indicadores. Como se puede observar, en 2018, el estado de los ODS 3, 12 y 15 era de color verde,
es decir, el conjunto de indicadores utilizados establecia un buen posicionamiento de la ciudad en
las materias vinculadas con la salud de la poblacion y sus habitos de vida sana, asi como con la
produccién y el consumo responsables y el estado de los ecosistemas terrestres. Sin embargo en el

resto de objetivos era evidente la necesidad de una de mejora.
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Indicadores 2019 para medir los ODS en Malaga

En 2019 se decidié crear un Grupo de Expertos en Indicadores ODS Malaga 2030, con el fin de
implicar a mas profesionales y entidades en el seguimiento de la Agenda, pero también para mejorar
el acceso a los datos, las métricas y el sistema de medicidn de las publicaciones tomadas como

referencia.

Para esta implicacidn de actores se ha contado con la colaboracién de la empresa Green Globe para
la elaboracién de materiales de trabajo en papel y digitales para el Grupo de Expertos. Durante todo
el afio en varias jornadas de trabajo presencial, contando con mas de 70 profesionales y expertos en
diferentes materias, tanto del Ayuntamiento de Malaga, Junta de Andalucia, Unicaja Banco y
Fundacion UNICAJA, Colegios Profesionales, empresas privadas, Asociaciones, Cdmara de Comercio

de Mdlaga y Confederacién de Empresarios, entre otros.
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Il Jornadas Técnicas de Indicadores ODS para la ciudad de Mdlaga

La siguiente imagen explica el esquema de trabajo que se ha seguido:

OBIJETIVOSSGsteNieie
Shm. fec== [om= Cuaderno 18.
i 4 R il
B T S ©
- Participacién/Colaboracion Instituciones

INDICADORES

PROPUESTA DE NUEVOS INDICADORES
UMBRALES

EDS, OMAU, APORTES, 18IIPEMLG
FUNDACION -
CIEDES @

Para la seleccion de indicadores ODS Malaga 2019 se han priorizado dos condiciones fundamentales;
por un lado, deben ser indicadores que aporten informacién de interés y que puedan relacionarse
con alguna de las metas para los ODS, vy, por otro lado, la informacion debe proceder de fuentes
fiables y permitir una comparacién temporal estable. En las jornadas de trabajo realizadas para
obtener los indicadores se considerd necesario establecer una clasificacion de los indicadores

S,
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considerando la disponibilidad y el tipo de datos con los que se realiza el seguimiento. De esta forma

se han propuesto 4 categorias para los indicadores

NO Indicadores que se relacionan con tener o no un determinado documento, plan o

estrategia.

Indicador conceptualmente claro y con metodologia definida. Se dispone de datos de

forma regular.

N2 Indicador conceptualmente claro y con metodologia definida, pero sin datos o con datos
parciales.
N3 Indicador conceptualmente interesante, pero sin metodologia definida.

Junto con todo esto se ha trabajado conjuntamente con el grupo técnico para definir umbrales para
cada uno de los indicadores que nos permitan evaluar el indicador en base a un objetivo numérico
previamente establecido. En los umbrales se distinguen dos categorias, verde (hacia donde deben

tender los datos) y rojo (valor del que deben alejarse los datos).

Establecer los umbrales de cada indicador ha sido una de las labores mdas complicadas del trabajo
realizado. Para su establecimiento se ha seguido un procedimiento fundamentado en un arbol de
decision similar al que plantea REDS (Red Espafiola para el Desarrollo Sostenible) en su informe “Los
Objetivos de Desarrollo Sostenible en 100 ciudades espafiolas), aunque dado el nimero de datos

disponible se han realizado ciertos ajustes para que los valores sean coherentes y realistas.
Arbol de decision para la seleccion de umbrales:

1. Donde ha sido posible se han usado umbrales cuantitativos absolutos detallados en los objetivos

de los ODS.

2. Cuando no hay un objetivo de ODS explicito disponible, se ha establecido el limite superior al
acceso universal o la privacidn cero para indicadores tales como la cobertura del servicio publico y el

acceso a una infraestructura basica.

3. Donde existen objetivos adquiridos o predefinidos normativamente (que deben alcanzarse en

2030 o después) se han utilizado para establecer estos como limite superior.
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4. Si ninguno de los anteriores estuviera disponible, pero existen datos adoptados

internacionalmente, o umbrales ya establecidos por informes de entidad (como puede ser el
documento publicado por REDS comentado anteriormente) o el Observatorio de Medio Ambiente

Urbano de Mdlaga, seran estos los seleccionados.

5. Para todo lo demds, se ha utilizado el cbmo umbral verde el mejor dato de los disponible y como
umbral rojo el peor puesto que para una muestra tan poco representativa no tiene sentido utilizar el

percentil 2,5 como propone REDS en su informe.

INDICADORES CUADERNO 18. Il Plan Estratégico de Mélaga 115
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En 2019 se han identificado del conjunto de las 169 metas de Naciones Unidas, aquellas que tienen

aplicacion al ambito local, quedando un total de 87 metas para la ciudad. A partir de ahi, se han
seleccionado los indicadores que pueden ayudar a medir el
_ cumplimiento de estas metas, en el afio 2019 se han incrementado en
ANEXO I: 91 los indicadores seleccionados para medir la Agenda 2030 en la
INDICADORES ODS capital, indicando el grupo al que pertenecen cada uno y elaborando
PARA MALAGA. 2019.
una ficha explicativa adecuada segun su tipologia; finalmente, se han
establecido los umbrales de sostenibilidad maxima y minima que se
deberian dar para cada uno de los indicadores en el escenario del 2030.

Todo este proceso y el conjunto de indicadores nuevos propuestos para

la ciudad de Malaga, queda recogido en el Anexo I: Indicadores ODS

para Mdlaga.
),
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4. ALINEACION DE LA PLANIFICACION MUNICIPAL
CON LOS ODS.

Uno de los objetivos que se ha propuesto desde el principio tango el Ayuntamiento de Malaga como
la propia Fundacidn CIEDES es la implicacidn de agentes con el fin de alinear sus planes y proyectos
con los propuestos en la Agenda2030. Es por eso que a lo largo de 2019 se ha hecho un trabajo

intenso de contacto y apoyo a las areas, organismos y entes municipales para lograr este fin.

En 2019 destacan la labor de alineamiento realizada por: el Observatorio de Medio Ambiente Urbano
(OMAU), que ya ha identificado los ODS a lo que contribuyen cada uno de sus indicadores de la
Agenda Urbana; la Empresa Municipal de Limpieza (LIMASA), que ha creado su plan de accion propio
con sus indicadores de seguimiento; el Area de Economia del Ayuntamiento, que ha hecho una
lectura del Presupuesto Municipal a la luz de los ODS; y el Area de Medio Ambiente del
Ayuntamiento, que ha elaborado un informe voluntario en el afio 2019 para ver la aportacién que
realiza el area al Plan de Accidn de la capital. Se explican a continuacidon con mas detalle alguno de

ellos.

A. Agenda Urbana de Malaga 2050. Alineacidon de indicadores
con los ODS (OMAU).

El documento de Indicadores de la Agenda Urbana 2019
actualiza el sistema de indicadores incorporando por primera
vez su vinculaciéon con los ODS. Se ha evaluado cada indicador
con un grafismo similar al semaférico de cinco colores, y se ha
URBANA MALAGA establecido su correlacion con los 17 Objetivos del Desarrollo
: Sostenible de Naciones Unidas. Este afio el documento incluye
nuevos indicadores, como la esperanza de vida, el nivel

participativo electoral, exclusiones sociales derivadas de la

pérdida de la vivienda, un indicador del estado de las playas

por la presencia de medusas o indicadores vinculados al

turismo. El documento completo puede consultarse en el siguiente enlace:

http://static.omau-malaga.com/omau/subidas/archivos/3/3/arc_8233.pdf
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B. Alineamiento del presupuesto municipal con los ODS (Area de
Economia y Hacienda).

Dado el compromiso del Ayuntamiento de Malaga con la localizacion de la Agenda 2030, el andlisis
del presupuesto municipal se plantea con la intencidon de conocer la contribucién que hace el

Consistorio a cada uno de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

El andlisis presupuestario municipal bajo el prisma de los ODS
supone un reto importante, no sélo desde el punto de vista

conceptual, sino también practico.

Desde el punto de vista conceptual, el presupuesto y su
programacion anual y plurianual ha de responder a las
politicas y estrategias que marque el gobierno local. En este
sentido, la ordenacién del presupuesto conforme a los
contenidos y programas de la Agenda 2030 de Naciones

Unidas es la mejor forma de demostrar su compromiso con la

misma. Se ha dado un primer paso en 2019 para poder hacer
esta alineacidn y se ha renombrando y rehaciendo toda la estructura del presupuesto municipal
entorno a los 17 objetivos de desarrollo sostenible. Para realizar este trabajo se han analizado
distintos documentos de los publicados en el portal de transparencia municipal y el propio Area ha

aportado otros adicionales para poder hacer el trabajo, como:

e Bases de ejecucion del presupuesto 2019

e Estado consolidado 2019

e Estructura presupuestaria de gastos 2019

e Estructura presupuestaria de programas de gastos 2019
e Plan de inversiones 2019

e Memoria explicativa 2019

® Proyecto econémico de gastos por programa 2019

Las bases de ejecucidon del presupuesto de 2019 del Ayuntamiento de Mdlaga donde se recoge que
la estructura de gastos del presupuesto as analizan desde prismas diferentes: organico, econémico

y programas de gasto.

S,

- - -

INFORME PROGRESO ODS MALAGA 2019 »38 =
R



N,

FUNDACION L
M a la ga CIED ES AyunientO

de Malaga

La division por estructura orgdnica del gasto presupuestario supone asignar a cada elemento del
holding municipal el cumplimiento de algunos ODS en funcidn de sus objetivos naturales o su razén
de ser. Se considera un analisis de la estructura de base que tiene el Ayuntamiento para cumplir con

la Agenda 2030, mas que como un indicador de su grado de cumplimiento de los mismos.

La division por clasificacion econdmica sigue la estructura legal de los capitulos y partidas
presupuestarias de gastos (capitulo, articulo, concepto, subconcepto y descripcién) y su fin basico es
diferenciar las operaciones corrientes de las operaciones de capital, por lo que no permite
determinar la finalidad ultima de la partida. No obstante, dado que los capitulos econdmicos del
presupuesto se vinculan con los orgdnicos, se hace una reflexion sobre cémo vincular el presupuesto
consolidado municipal 2019 y sus partidas econdmicas con los ODS, estableciendo un grado de

cumplimiento de ODS.

La division por programas de gasto seria la que permitiria establecer la orientacién politica o la
finalidad de los gastos. Se estructura en base a: dreas, politicas, grupos y programas, conforme a lo
recogido en las 6rdenes ministeriales. Este andlisis cuenta con la especial virtud de permitir una
comparacion homogénea en el tiempo de los presupuestos municipales, asi como la posibilidad de

compararse con otros ayuntamientos.

Por ultimo, el Ayuntamiento de Madlaga cuenta con una figura adicional para organizar sus
presupuestos y se situa entre los programas de gastos y los subconceptos de cada partida
presupuestaria, que se denominan Programas de Acciéon Municipal (PAM). Tras analizar toda la
estructura presupuestaria y, consultados los responsables municipales de este ambito, se decidié
trabajar con los 500 PAM para determinar el grado de cumplimiento de los ODS del presupuesto, por
considerar que resumen con mas exactitud la naturaleza del gasto que se produce. En el ultimo
capitulo se recogen algunas recomendaciones finales para mejorar este anadlisis de cara a los
proximos afios. Algunas son acciones sencillas, otras requieren de un mayor alineamiento entre la
planificacion estratégica municipal y el presupuesto elaborado, como la incorporacidn al holding

municipal en el disefio y analisis de los PAM, ya que sélo se aplica a las cuentas del Ayuntamiento.
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C. Informe voluntario de progreso del area de Medio Ambiente.

El Area de Medio Ambiente, con el apoyo de la Fundacién

CIEDES, ha elaborado este Informe Voluntario, tomando
como base la informacién que se desprende de las

principales partidas presupuestarias que gestiona la

INFORME VOLUNTARIO 2019
AREA DE MEDIO AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD misma, asi como sus memorias y proyectos principales. Se
AYUNTAMIENTO DE MALAGA
ha alineado cada una de las partidas con las metas y
APORTACION AL PLAN DE ACCION DE LOS OBJETIVOS DE objetivos de Naciones Unidas, determinando para 2019
DESARROLLO SOSTENIBLE DE MALAGA
cudles han sido los objetivos que han contado con un
\"
ala mayor apoyo dentro del Area. Asi mismo, se han revisado
ODSA o . .
aquellas acciones destacadas o buenas practicas que se

han implantado en los principales ODS para contribuir al

seguimiento del Plan de Accién ODS Milaga.

Las principales conclusiones que se desprenden del Informe son las siguientes:

El Area de Sostenibilidad Medioambiental en 2019 ha dedicado el 93,41% a tres ODS

fundamentalmente (11, 15 y 13), algo mds del 6% va dirigido a los ODS 3,4y 6, y el resto a los ODS

14y 16.
ODS EN EL AREA DE MEDIO AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD
15w
"i
EDUCACION ]3 :zic?l?:cum
t‘é"l‘jiw DECAUDAD 6 w
) 3. 16 Gromone

1,54% A

4 ’ — . 0,17% £

»© >

Fuente: Elaboracion propia
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6,3 millones € 6,1 millones € 5,2 millones € 1,2 millones €

El objetivo del ODS 11 es “lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles”, y en 2019 al Area ha trabajado especialmente en las metas

relacionadas con la calidad del aire y la accesibilidad de las zonas verdes y espacios publicos:

e 11.6 Deaquia 2030, reducir elimpacto ambiental negativo per capita de las ciudades, incluso
prestando especial atencién a la calidad del aire y la gestidn de los desechos municipales y
de otro tipo.

e 11.7 De aqui a 2030, proporcionar acceso universal a zonas verdes y espacios publicos
seguros, inclusivos y accesibles, en particular para las mujeres y los nifos, las personas de

edad y las personas con discapacidad.

Dentro del ODS 15 que busca “gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la
desertificacion, detener e invertir la degradacion de las tierras y detener la pérdida de

biodiversidad”, se ha trabajado en las metas:

e 15.2 Para 2020, promover la gestidn sostenible de todos los tipos de bosques, poner fin a la
deforestacién, recuperar los bosques degradados e incrementar la forestacién y la
reforestacion a nivel mundial.

e 15.3 Para 2030, luchar contra la desertificacién, rehabilitar las tierras y los suelos
degradados, incluidas las tierras afectadas por la desertificacion, la sequia y las inundaciones,
y procurar lograr un mundo con una degradacidn neutra del suelo.

e 15.5 Adoptar medidas urgentes y significativas para reducir la degradacidn de los habitats
naturales, detener la pérdida de la diversidad bioldgica y, para 2020, proteger las especies
amenazadas y evitar su extincién.

e 15.c Aumentar el apoyo mundial a la lucha contra la caza furtiva y el trafico de especies
protegidas, en particular aumentando la capacidad de las comunidades locales para

promover oportunidades de subsistencia sostenibles.

S,
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Las metas que se abordan en 2019 dentro del ODS 13 que busca “Adoptar medidas urgentes para

combatir el cambio climatico y sus efectos”, estan:

e 13.1 Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptacion a los riesgos relacionados con el
climay los desastres naturales en todos los paises

e 13.2 Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas, estrategias y planes
nacionales

e 13.3 Mejorar la educacidn, la sensibilizacidén y la capacidad humana e institucional respecto
de la mitigacién del cambio climdatico, la adaptacidn a él, la reduccién de sus efectos y la

alerta temprana

El siguiente conjunto de objetivos que se impulsan en 2019 tienen que ver con la salud y el bienestar
de las personas (ODS 3), la educacion de calidad (ODS 4) y la gestidn eficiente del agua (ODS 6). En
menor medida, pero también importante, es la participacién en la mejora y gestion de los

ecosistemas marinos (ODS 14) y en la construccion de instituciones sdlidas (ODS 16).
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5. ACTUACIONES Y BUENAS PRACTICAS DEL PLAN
DE ACCION ODS MALAGA 2019

A. Introduccidn

Conseguir un desarrollo sostenible para la ciudad de Mélaga requiere el firme compromiso de todas
las areas municipales implicadas, asi como el establecimiento de un didlogo constante entre ellas
para favorecer el intercambio de ideas, iniciativas y buenas practicas, que contribuiran en ultima

instancia a la consecucidén de la Agenda 2030.

En 2018 y 2019 se han lanzado encuestas al personal municipal y a otros colectivos para conocer su
grado de compromiso con los ODS, identificando acciones concretas que estan poniendo en
marcha, asi como las prioridades respecto a los objetivos y metas de la Agenda dentro de su

planificacion y presupuesto anual.

Con el objetivo de hacer frente a los retos que supone la

o, e
Malaga 8 > . .
ODS+ GiEDES consecucion de los ODS de Naciones Unidas, se han puesto en
T taa, e marcha distintas iniciativas por parte de diferentes agentes del
B Ayuntamiento malaguefio. Para poner en valor el trabajo
B B B H
v 8 realizado por éstos se han identificado y recopilado un conjunto
a8
B 8 B de actuaciones que han sido destacadas por el personal de las

areas municipales a partir de las encuestas enviadas.

De algunas de ellas, se han elaborado fichas especificas para

presentarlas como buenas practicas, siendo ordenadas por cada

— ~_ uno de los ODS con los que se vinculan de manera prioritaria,

aunqgue también se relacionan con otros Objetivos.

B. Prioridades de actuacion y evolucién

En 2018 se hizo un trabajo bastante exhaustivo para conocer las prioridades de cada colectivo
respecto a los distintos ODS en base a una pregunta directa introducida en la encuesta, pero también
en funcién de las acciones que estaban llevando a cabo anualmente dentro de sus competencias. De
esta manera, habia objetivos, como el ODS 2 Hambre Cero, donde apenas se contaba con

actuaciones de ningun colectivo, o el ODS 14 de Vida Submarina, donde solo las entidades publicas
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género, contaban con bastantes actuaciones de todos los colectivos. Por su parte los colectivos
sociales y la ciudadania tenia tendencia a centrarse en los objetivos vinculados con las Personas y las
Alianzas (5, 1, 3, 4, 10, 16 y 17); las entidades publicas atendian a todos los ODS (excepto el ODS 2);
el Ayuntamiento mantenia esta misma linea pero tampoco tenia demasiadas acciones en ODS 14
Vida Submarina o ODS 1 Fin de la pobreza; y las entidades privadas concentraban casi todos sus
esfuerzos y prioridades en los ODS 8 (Trabajo decente y crecimiento econdmico), ODS 9 Industria,
innovacion e infraestructuras, ODS 10 Reduccidn de las desigualdades, ODS 5 Igualdad de género y

ODS 4 Educacidén de calidad.

Colectivosy Entidades Entidades
Prioridades acciones ODS de colectivos ciudadania  publicas Ayuntamiento  privadas
1. Fin de la pobreza
2. Hambre cero
3. Salud y bienestar
4. Educacion de calidad
5. Igualdad de género
6. Agua limpia y saneamiento
7. Energia asequible y no contaminante
8. Trabajo decente y crecimiento econémico
9. Industria,innovacion e infraestructura
10. Reduccion de las desigualdades
11. Ciudades y comunidades sostenibles
12. Produccidn y consumo responsables
13. Accidn por el clima
14 Vida submarina
15. Vida de ecosistemas terrestres
16. Paz, justicia e instituciones sélidas
17. Alianzas para lograr los objetivos

0%-25% 26%-50% 51%-75% 76%-100%

Fuente: Elaboracion propia, 2018

Para el afio 2018, se observaba que el ODS 5, de igualdad de género, era el que tenia un mayor
numero de acciones del conjunto de los agentes, seguido por los ODS 17 (alianzas para alcanzar los
objetivos), y el ODS 4 (educacién de calidad). Le seguian de cerca las acciones vinculadas con el ODS

16 (Paz, justicia e instituciones sdlidas) y los ODS 10 (Lucha contra las desigualdades) y ODS 3 (Vida

saludable).
wp,
, S -
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Fuente: Elaboracion propia, 2018
En 2019, las prioridades destacadas por los colectivos son ligeramente diferentes. A escala

internacional siguen valorando el trabajo en el ODS 1 Lucha contra la pobreza, pero se posiciona con
fuerza como nueva prioridad el ODS 13 de Lucha contra el cambio climatico y el ODS 4 de Educacidn
de Calidad. Le siguen de cerca el ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos y el ODS2: Hambre Cero,

como en 2018.

PRIORIDAD ODS ESCALA INTERNACIONAL

oDps7 -
0oDs9 -
S —

oDs17

Fuente: Elaboracidn propia, 2019
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Por tanto, a nivel mundial la pobreza, el clima, la educacién y hambre cero se presentan como los

objetivos principales a alcanzar, bajo el paraguas de las alianzas mundiales

Respecto a las prioridades a escala local, en 2019, se destaca con claridad el ODS 11 Ciudades
sostenibles y resilientes, seguido de los ODS 4 Educacidn de calidad y ODS 1 Lucha contra la pobreza.
En 2018 el ODS 11 apenas representaba un 11% del conjunto de las prioridades y eran los ODS 1, 2,

3y 4 los mas votados.

PRIORIDAD ODS ESCALA LOCAL

0DS 16 -
—

0oDs 17

Fuente: Elaboracion propia, 2019

Le siguen de cerca el Objetivo 6: Agua limpia y saneamiento y el Objetivo 8: Trabajo creciente y

crecimiento econémico.

Sélo dos objetivos coinciden como prioridad tanto a escala global como local, el fin de la pobreza y

la educacién de calidad.

En 2018, se destacaron como prioridades para el Plan de Accién de los ODS en Malaga,
precisamente, los objetivos 1 Fin de la pobreza, el ODS 4 de Educacién de calidad, ODS 8 y 9
vinculados con el trabajo decente y el crecimiento econdmico y tecnolégico, asi como ODS 5 de
igualdad de género. En 2019, las prioridades del Plan de Actuacién ODS Malaga deben incorporar

los ODS 13 Lucha contra el cambio climatico y ODS 11 Ciudades sostenibles y resilientes.
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C. Acciones destacadas en cada ODS y buenas practicas

A lo largo de las distintas sesiones de formacidn y talleres llevados a cabo en 2019 con personal de

diferentes dreas municipales, se han extraido una serie de iniciativas que estan en marcha y que

complementan las ya mencionadas en 2018, contribuyendo todas al logro de los objetivos del Plan

de Actuacion ODS Malaga.

Asi mismo, se han seleccionado a modo de ejemplo para cada ODS aquellas buenas practicas que

han sido destacadas por mayor nimero de personas consultadas.

ACTUACIONES ODS
DERECHOS SOCIALES
Reduccidn de papel 7/13
Acciones contra el absentismo escolar 4/10
Ayudas econdmicas en ambito social 1/2/3/ 10
Programas para paliar/evitar situaciones de riesgo (Programa PRAI) 2/10/3
Programas contra la Violencia de Género 5/10
Escuelas de Familia 4/5/10/12
Aplicacidn de la ley de dependencia 3/10
Informe situacidn y arraigo de inmigrantes 1/8/10
Plan de Ayuda a domicilio 3
Programa de Insercion laboral 1/3/2/4/10
Ayudas para renta minima 1/273/8/10
Ayudas Econdmicas para alojamiento y rehabilitacién del mismo 10/1/3/9
Plan y medidas de atencidn a la infancia 1/5/10
Vida saludable 3/4
Cooperacion al desarrollo 1/2/3/4/5/6/10
PARTICIPACION
Aula de Formacién para la educacion en Valores. Cursos para paliar el racismo) | 4/10
Mediacidon Comunitaria 11
Comercio Justo 12
Convenios de cooperacion y Alianzas nacionales e internacionales 16/17
Mediacion Comunitaria 10/11
Sistema de reciclaje (agua y papel) 6/12/13
Plan ciudadania y Convivencia 4/5/11/12
Proyectos ciudades europeas prevenir terrorismo 9/11/17
Colaboracién con la organizacién Internacional de las migraciones 1/10/17
Red Kaleido de equipamiento de locales 9/11/17
ALCALDIA/GMU/IMV
Recursos humanos. Oferta de empleo Publico 8/4
Recursos Humanos. Formacion Interna 4/8
Recursos Humanos. Protocolo para practicas 4/8
Campaiias salud prevencién enfermedades laborales 3/4/8
S,
INFORME PROGRESO ODS MALAGA 2019 547 -

M




S, .
Malaga FUNDACION E
ODS‘ ‘V CIED ES Ayuntamiento
de Malaga
Construccion Viviendas 11/13/7/8
Pliegos de contratacidn en distintas areas 5/7/8/11/16
Consumo inteligente 12
Colaboracién con otras areas del ayuntamiento 17
Herramientas de cuadro de mandos alineados con los ODS. Nueva App 11/16/9/17
Reutilizacidn y valorizacion de residuos de viviendas (escombros) 9/11/12
SMASSA
Plan de Prevencion de riesgos laborales 3/13
Plan de Igualdad 5/4/10
Plan de formacion 4/8
Aplicacién de la ley de transparencia 16
Movilidad Eléctrica 7/13/15/12/9
Formacién. Plan de Empresas 4/8
Transparencia 8/15
Cambio a luces led 12/13/15
Reduccidn del Papel 13/5/12/7
Construcciones de aparcamientos que sean eficientes energéticamente 7/9/11/12/13
Centro urbano de distribucion ecolégico de mercancias 9/11/12/13/15
Pioneros en Espaiia de la puesta en marcha del primer centro autorizado de 7/9/13
vehiculos abandonados
Las personas de aparcamientos utilizan habitualmente el transporte publico 7/11
para su desplazamiento hasta el lugar de trabajo (zona S.A.R.E)
Convenios y Alianzas con otras instituciones. 17
(Aldeas Infantiles; Institutos de formacidn; Bomberos, EMASA)
NUEVAS PROPUESTAS
Implantacién de la firma digital 4/13/14
Construcciones de aparcamientos que sean eficientes energéticamente sobre 7/9/13
todo en la iluminacidn
Parquimetros alimentados con energia solar 7/9/13

A continuacién, se muestran para cada ODS las buenas practicas destacadas con una pequefia ficha

informativa que da a conocer la iniciativa.
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Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el
mundo

DESCRIPCION. Recurso de atencidn inmediata a las personas sin hogar:

5in Techo: personas gue no tienen alojamiento de ningdn tipo, viven en un espacio publico.

5in Casa: personas que viven en alojamiento temporal, en instituciones o albergues.

En alojamiento inseguro: personas que viven bajo la amenaza severa de exclusion por desahucio,

arrendamiento precario o violencia domeéstica.

En alojamiento inadecuado: personas que viven en chabolas de asentamientos ilegales, envivienda
no apta para su habitabilidad segun la normativa, o donde existe situacidn de hacinamiento.

La ayuda tiene cinco vertientes:

1. Gestion y derivacion a algunas de las 310 plazas de acogida con que cuenta el Ayuntamiento.

2. Gestion y derivacion a las prestaciones de comedor, higiene, ropero y lavanderia del drea.

3. Atencion Social: Esta intervencion se realiza de forma inmediata tras |a recepcion de |a persona
por un trabajador social del Centro mediante una entrevista en la que se realiza el analisis de la
situacidn. Desde Puerta Unica se deriva al recurso mas adecuado, proponiendo una linea de
intervencidan y un proceso terapéutico, si corresponde.

4. Mediacion intercultural: Apoyo a personas inmigrantes sin hogar, complementando la atencian
social, realizando acompafamiento, traduccion y/o interpretacian linglistica, asi comao
interpretacion cultural en aguellos casos gue fuera necesario, facilitando |a resolucion de tramites
v el acceso a recursos sociales.

5. Atencion psicoldgica: Evaluacion, diagndstico y tratamiento o asesoramiento psicologico de
todas las personas sin hogar que necesitan asistencia psicologica tanto con sintomas de trastornos
psicoldgicos como con sintomas relacionados con |a situacidn en |a gue se encuentran.

ENTE IMPULSOR: Area de Derechos Sociales
GRADO DE EJECUCION: En marcha

FASE DE ACUERD O: Supervision y Monitoreo
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PLAN DE ZOMNAS DESFAVORECIDAS DE LA CIUDAD 2015-2022

—I L e
005 relacionados: ) 3_,.25:-‘;, L‘,f}‘ f_ii 1%»
DESCRIPCION. EI Plan nace con el cometido principa de poner en marcha de una serie de medidzs
=ocioeconomicas que posbiliten lainsercion de las personas que residen enzongs de laciudad donde
ex isten situaciones graves de exclusion socialy/o factores de riesgo de que se produzcan,
promoviendo subienestar soda y desarrollo comunitario. La estrategia pone en marcha una nueva
formade intervendon guiada por el enfoque integral y comunitario, desarrollando los objetivos y
prind pios de la Ley de Servidos Socid es de Andalucia, confiando en el efedo transformador dela
accion conjuntay lacapaddad de intervencion de un numeroso conjunto de personas cualificadas que
van a actuar en zonas desfavoreddas oon esta orientacion.
El objetivo de este programa es establecer los mecanismos que permitan acceder a las personas
residentes en zonas desfavarecidas a los distintos Sistemas de Proteccion Social, especigmente alos
de emplea, sslud, vivienday educacion a3 como 3 otras servicios plblicos. En Malaga se esta actuando
sobre 6 zonas: 1. Campanill &-Los Asperones-Castafietas; 2. Dos HermanasNuevaSan Andrés-El Tarcal;
3. LaCorta; 4. Malaga Centra Cruz V erde Legunillas 5. Maaga Centro-Trinidad-P erchel; 6. Pamz
Palmilla

EMTE IMPULSOR: Area de Participacion Ciudadana
GRADO DE EIECUCION: En marcha

FASE DE ACUERD(C: Supenvision y monitoreo

DS reladonados:

DESCRIPCION. Intervencion con familiss o unidades convivend des, promoviendo el desarrollode
habilidades personales sodaes, educatives lsborales asi como otras de igual naturalezs que estime
necesarizs el equipo de intenvencion social, de cara a prevenir osupera situaciones de misis que
indden negaivamente en laegabilidad y en el proceso de desarrollo de un proyedo de vida

norma izado. Por otro lado, se pretende la bisquedade alternativas a internamiento en instituciones
de las personas, qQue S8 encuentran en especiales condidones de marginacion al no poder continuar
residiendo en suvivienda habitual, procurando sU incorporacion a la vidacomunitaria Asimismo, e
presta un servicio de Ayuda a Domicilio es una prestacion, realizadapreferentemente en el domicilio,
gue proporciona mediante persona cauaificadoy supervisado, un conjunto de actuadones
preventivas formativas, rehabil tadorss y de aendon a las personssy unidades de convivenciaoon
dificuitades para permanecer o desenvolverse en su medio habitual

EMTE IMPULSOR: Area de Participacion Ciudadana
GRADO DE EJECUCION: En marcha

FASE DE ACUERDO: Supervision y monitoreo

\[/
&
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AYUDAS PARA RENTA MINIMA

ODS relacionados: Y o =

%= —— ST
— .

w -

DESCRIPCION. Son instrumentos gue se utilizan para complementar las intervenciones gue se
realizan dezde |os centros de servicios sociales comunitarios con la finalidad de mejorar las
condiciones sociofamiliares de las personas, familias y unidades convivenciales en intervencion
social. En base al Reglamento de Prestaciones de los Servicios Sociales Comunitarios existen 4
tipos de prestaciones:

Prestacion economica de apoyo a la convivencia y autonomia personal: Dirigidas a
cubrir situaciones de necesidad de caracter extraordinario y coyuntural para familias
en riesgo debido a una situacion de carencia de recursos economicos.

Prestacion economica de insercion social: Son prestaciones econdmicas gque tienen
comao finalidad complementar diversas estrategias técnicas para apoyar los procesos
de insercion de familias en situacion de exclusion =ocial.

Prestacion economica de emergencia social: Destinadas a atender situaciones de
emergencia social ocasionadas porla pérdida sobrevenida de la vivienda, imposibilidad
de continuar en el hogar y situaciones de desamparo personal.

Ayudas economicas familiares: Son prestaciones temporales de caracter preventivo
para atender las necesidades basicas de los menores con el fin de favorecer su
permanencia e integracion en el entorno familiar evitando situaciones de
desproteccion.

ENTE IMPULSOR: Area de Derechos Sociales

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Supervision y Monitoreo

INFORME PROGRESO ODS MALAGA 2019

S,
SRy
av



shady

alaga FUNDACION g

C I E D ES Ayuntamiento

de Mélaga

Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentariay la
mejora de la nutriciéon y promover la agricultura sostenible

PROYECTO PRAI

[ N5 n=-

ODS relacionados: hihd /v :%u &
DESCRIPCION. Bl Programaesta destinad o a proporciona tres comidas (desayuno, almuerzoy meriends) a
nifiosy nifizs escolarizadosy en riesgo de exdusion. Los Servicios Comunitarios son los que lo gplican tras
comprobar que los menores cumplen los siguientes requisitos: 1. Serresidentes en A ndalucia, con
independencia desu situacion administrativa 2. Estar escolarizados en colegios plblicos de Eduacion Infantily
Primariacon servido de comedor. 3. Pertenecer a unafamiliacuyos ingresos totales estén por debajodeun
umbral determinado ( para familizs ded4 miembros el umbral es de 6.390€ anuales). 4. Pertenecer afamiliaen
situacion de exclusion socia o enriesgo de estarlo. 5 Ser hijos de muj eres victimas de violencia de género
dentro del maeen de ingresos anteriormente mendonado.

ENTE IMPULSOR: Area d e Educacidn

GRADO DE EIECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Supenvision y monitoreo

HUERTOS URBANOS

s — |- H:...'-:

0D5 relacionados: _"ﬂ,lﬁ' d?j 9 @

DESCRIPCION: Creados parafomentar |a participacion cudadana y |os habitos de vidasaludable, desde
que el Ayuntamiento de Malaga cediera los terrenos los huertos urbanos no han dejado de crecer. Se
han inventariado un total de 15huertos urbanos en laciudad, sungue se han detectad o mas solares
repartidos por el municipio que también pretenden ser dedicados aesta actividad. Los huertos se
encuentran bajo gestion plblica o privada, siendo en su mayoria, vecinos agrupados en asociaciones
quiégnes se ocupan de su cuidado ¥ mantenimiento. En algunos de elloscomao el de "El Caminito”,
también =& realizan actividades de formacion y de educacion ambiental especialmente disefiadas
para ninos.

ENTE IMPULSOR: Area de Sostenibilidad Medicambiental
GRADO DE EIECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDD: Supervision y monitoreo
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ECOMERCADO
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OD5 relacionados: T‘E C'D G

DESCRIPCION. En esta iniciativa se integran productores y consumidores de la provinda de Milaga, que

defienden yfomentan la producdan, transformacion, comercializacion y consumo de productos
provenientes de laagricultura y 12 ganaderia ecoldgica. Los alimentos ecoldgicos son mas saludables:
no contienan sustancias artifical es, son cultivados de una forma mas artesanal y cuidadosa, son mas
sabrosos y recupe ran los sabores y matices tradicionales llegando al merado en su punto dptimo de
maduracion. Conservadar de lo biodiversidaod : |z agriculturs ecoldgica tiens su base en laagricultura
tradid onal, ha sabido crear y mantener agrosistemas productivosy sostenibles 2 lo largo del tiempo,
mostrandose efidente en 2l uso de los recursos naturales. Contribuye a lacreacion y conservacon de
labiodiversidad agricola, ya que utiliza un amplio abanico de varedades locales que se encuentran
mejor adaptadasy sin forzar los cultivos. Ademas sumentzs el nimero de variedadesde espades
selvaticas en la fincas yrealizan unagran labor en la conservadon de lossuelos mantz niendalos sanos
y con abundantes faunza en ellos. Lucha contra efcambio dimdtico: Al tratarse de una agricultura
sostenible que respetael equilibrio de lanatusleza contribuye 2 |a conservacian del ecosistema yal
desarrollo rural. Fomenta los canales cortos de comercializacion y productos Km 0, disminuyendo el
uso de los transportes lo que contribuye ala disminucion de las emisiones de {0 2 yporends |z
disminucdn de la huella de carbono.

ENTE IMPULSOR: Area de 5ostenibilidad Medioambiental
GRADO DE EIECUCION: En marcha

MERCADO

FASE DE ACUERDO: S5u pervision y monitoreo

SUBVENCIONES PARA LA COMPRA DE PRODUCTOS DE PRIMERA NECESIDAD

1 Surms w WEER —

-
ODS relacionados: i /6 = OO

DESCRIPCION. Otorgadas a asociaciones y entidades sin 3animo de lucro para financiar proyectos
destinados al aprovisionamisnto de productos de aslimentacion, higiene, asso personz! y limpieza
a personas con dificultades economicas. Estas subvendiones puaden ser utilizadas para Iz
adquisicion de productos de primeranecesidad 3 un precio de coste reducido como minimo en un 75%
con respecto 2| precio de mercado.

ENTE IMPULSOR: Area de Derechos Sodales
GRADO DE EIECUCION: En marcha

FASE DE ACUERDO: Su pervision y monitoreo
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PACTO DE MILAN
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DESCRIPCION. Con el objetivo principal de introducir laalimentacion en las azendas politicas de las
ciudades a nivel mundial, se trata del primer protocolo voluntano internacional en materia

alimentaria gue se realiza a nivel municipal. Actualmente, mas de 200 ciudades en todo el mundo
|esta cifra cambiafrecuentemente) y mas de 450 millones de habitantes, se han sumado al Pacto de
Milan y comprometido abuscar soluciones locales y de esta manera lograr un sistema mas
equitativo, saludable y sostenible. Malaga, através del Pacto, trabaja por garantizar el acceso als
comida saludable, proteger |la diversidad y luchar contra el desperdicio de alimentos. Para ello, se
trabaja de forma conjunta desde distintas Areas Municipales, entidades soriales e instituciones que
tienen como objetivo me jorar los habitos de vida de |a poblacion malaguenia. En este sentido se ha
impulsado el | Plan Municipal Malaga Ciudad Saludable 2016-2020, con el objetive de mejorar la
calidad de vidade laciudadania mediante estrategias de prevencion, promocion de habitos saludables

ILA

]
225 ur
S0
LAGA PAC

y la proteccion y mejora de losdeterminantes de |a salud comunitaria.

ENTE IMPULSOR: Area de Derechos Sodales con el apoyo de las
areas municpales de deporte, Educcidn y S5anidad, ODMAL,

IMFE, Palacio de Ferias, Fundacion CEDES y Centro de Servicios
Sociales Comunitarios del Distrito Centro

GRADO DE EJECUCION: En marcha

FASE DE ACUERDD : Supervision y Monitoreo
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SALUD
¥ BIEKESTAR

Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todas
v las personas a todas las edades

IDENTIFICACION CANINA POR ADN

OD5 relacionados:

DESCRIPCION. Dentro del paraguas Mdloga, dudad amiga de los animales, €] Ayuntamiento ha
promaovido esta actuacion que persigue porun lado la prptecdon del propio permo 2z hora de
enfrentarse asituacionas de abandono, maltrato o emadas no deseadas; y por otro, mejormrel contral

de la presenda de excrementos en lavia publica. Actualmente, son 98.000los canes censados en la
apital. il
T
FryT—
[mea

—

[
L

ENTE IMPULSOR: Centro Zoosanitario municipal

GRADO DE EIECUCION: Enmarcha |
FASE DE ACUERD(D: Su pervision y monitoreo B

B ALK ASAL T Fonay

PROGRAMA CES (Captura-Esterilizacién-Suelta)

0ODS relacionados:

AZlz

DESCRIPCION. Se tratade un programa para gatos asilvestrados pertenecientes a colonias estables con
el finde mantanearlas codiciones higiénico sanitarias de dichas colonias y el bienestar de los animales,
contribuyendo 2 estabilizar el numero de eje mplares y previniendo su crecimiento. La actuacion se
complemanta con laformacion de los miembros de las asodiacionespara poderalimentar alos gatos
callejeros sin que se produzcan sanciones por ello. Los voluntarios rezlizan estos cursos yobtienan el
llamado Camé de Alimentadores de Colonias.

ENTE IMPULSOR: Centro Zoosanitario muniapal

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Supervision y monitoreo
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CAMPANAS DE CONTROL DE LAS POBLACIONES DE MOSQUITOS

B i
OD5 relacionados: 4

DESCRIPCION. Uno de los efectos de las subidas de las temperaturas es la proliferaddn de pobladonesde
insectos, en especial de mosguitos de distintas espe dies, en el entorno de ronas homedas. En los dltimaos
tiempos s2 esté haciendo un esfuerzo especial de investigacion y de aplicacion de nuevas técnicas enla
deteccion tempranade estos fendmenos ysu control. En 201952 ha intervenido de maneraespacizl en Iz
desembocadura del uadalhorce, donde se habiz detectadao |z instalzcdn de nuevas pobladonesde mosquitos
tigres y otras variedades que, posteriormente, se iban e xtendiendo por el resto de la ciudad.

ENTE IMPULSOR: Area de Medio Ambiente y Sostenibilidad
GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDD: Su pervision y monitoreo

—— e

0DS relacionados: ”i @" @

DESCRIPCION. Enmarcada dentro de lasacriones promovidas desde el Pactode Estado contra la
Violenciade Género, esta campanapretende sumar v ofrecer inform ac on, condenciacion, educadion y
formacion sobre el consumo del porno en |a poblad on adol escente, y lainfluenda de este consumao en
las relaciones sexualesy |a violencia machista. e llevo a cabo en diferente s soportes: web
www.pornoficcon.es, difusion en medios, mupis, asi como guias para padres y madres y para jovenes.
Segun el proveedor de dberseguridad Bitdefender, pese a que |as webs piden confirmar lamayoria de
edad, casi el 10% de los consumidores de porno en internet tiene menos de 10 afos. Ademas, |2
Asocizcion Protégeles sefalaque el 53,5% de losadolescentes espafioles de entre 14y 17 afios suele
ver pomo en Internet, mientrasque un 4,1% de los menoresde 11y 12 afios recibe contenidos
sexuzles en el mavil.

La Encuesta Macional sobre Anticonce prion 2018de laSodedad Espanola d e Contracepdon [SEC) senala
que la edad de inidio de |a=s relaciones sexuales ha bajado a los 16,37 anos.

Asimisma, el portal Psychology Today el ofrece dato de que 74% de las familias afirma que los menores
se informan de sexo en Intem et Segun el mismo portal, el 20% del contenido gue se puede encontrar
en Internet es pornografico; casi el 50% de los y lasmenores espanoles s han visto expuestos
involuntariamente a pornografiaonline, y menos del 1% avisaa una persona adulta acerca de esta
exposicien accidental.

ENTE IMPULSOR: Area de lgualdad de
Oportunidades

GRADO DE EJECUCION: Enmarcha
FASE DE ACUERDD: Supervision y monitoreo

Ayuntamiento
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TALLERES DE MEMORIA

| 5
0DS relacionados: 45 »
DESCRIPCION. Se tratade unos talleres preventivos que tienen por objeto trabajar |a pérdida de
memoria asociadaa |3 edad. Esta memoria es posible recuperarlacon actividades de entrenamiento,
ayudando asi de forma paralelazs mejorar |2 calidad de vidad de los pacientes con demenciay de sus
familizres.

ENTE IMPULSOR: Area de Derechos Sodiales
GRADO DE EJECUCION: En marcha

FASE DE ACUERDO: Su pervision y monitoreo
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EOUCAGION
DE CALIAD Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad y

I!!ll promover oportunidades de aprendizaje permanente para
todas las personas

PASAPORTE VERDE

! O e Bt 153
ODS relacionados: R o0 0 _‘;
DESCRIPCION. Se tratade una accién de educacion ambiental parala comunidad educativa iniciadaen 2014

Desde ese ano, 20.000 aslumnos forman parte del programa anualmente y son 180 los centros educativosde
Malaga que acogen actividade sgratuitas sobre distintas materias:

7] Residucs y reciciaje. La gestidn de los residuos en mi cludad.
w Modelo de consumo. Cambio mi modelo de consumo.

/¢ Ecologia Urbana Cuidando mi barrio

</ Blodiversided. £ habitat y la vida del camaleon.

“r:' Contaminackén acstica. £sto me suena.

4
-
Y Tecnologia. La tecnologia deja huella. Rt Moo
j CREMA. Conservacion de especies marinas y Ntorales. i

PASAPORTE VERDE

‘; Huertos Escolar Siembra y aprende. Li

B e L e ]

ENTE IMPULSOR: Area de Medio Ambiente y Sostenibilidad

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: S upervision y monitoreo
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EDUCAR PARA LA CONVIVENCIA

0D5 relacionados: o (i}‘ A=

DESCRIPCION. Programacon caracter anual gue pretende educar en valoresa los mas jovenes, sungue
las sesione stambién permioten la asistenda de padres y madres y de profesorado. El programa se
divide en cinco blogues tematicos: 1. Recursos frente al Acoso Escolar, dirigido al alumnado de EP.,
ESO, FPy Bachillerato. En &l se contemplan tres madulos: Acso escolar y Educacion Emacional; Taller
de Autoestima; y Aprende a relgjarte y practica. 2. Talleres de lgualdad y Diversidad, dirgido a
Educacion Infantil, ES0, FPy Bachillerato. Recoge tre smodulos: Ls magiade los buenos tratos; Tal ler de
Educacion sexual y afectiva; y Rimand o contra los rumores. 3. Cursos de resolucion de conflictos v
mediacion en el Ambito escolar, dirigido al alumnado de ES0. Se divide en custro modulos: Curso
Educando para laconvivenca; Curso de resolucion de Conflictos v Mediacion nivel | v II; v Curso Mejor
Mediando | v Il. 4. Prevencion del absebtismo escolar, dirigido aE.P, ES0 v FP, contemplaun Unico
madulo titulado jAgqui jugamostodos y todas! 5. Charlas de laPolicia Local, dirigido aESO, FPy
Bachillerato, contempla & médulos: Riesgos de internet; Acoso escolar;, Prevencion y Peligros de las
Drogas; Violencia Filio-Parental; Responsabilidad penal del menor; y Conducir bajo los efectosdel
alcohol u otras drogas.

ENTE IMPULSOR: Area de Educcicn

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDD : Supervision y monitoreo

PEQUESENDAS

2 e Ne B
) . N
ODS relacionados: oo, —le 0 9

DESCRIPCION. Setrata de una actividad de senderismo para escolares de educacion primaria gue
se |leva a cabo en tramos de send erosmunicipales. 5u objetivo es elaborar una serie de actividades
saludables donde el alumnado disfrute yconozoaa los entornos naturales cercanos ala dudad, se
familiarice con lafloray la fauna, aprenda los conceptos basicos de la orientacion y realice una
practica deportiva. Esta actividad esta supervisada por personal teécnico del Area de Deporte v
lleva incluida una pamda, momento ideal para hacer el "desayuno saludable”. Otro ob jetivo de
este proyecto es impulsar el uso de los senderos munid pales conjuntamente con |oscentros de

ensefianzamalazuefios

ENTE IMPULSOR: Area de Derechos Sodiales juntoa las areas de
Deporte y Cultura

GRADO DE EJECUCION: Enmarcha
FASE DE ACUERDD: Supervision y monitoreo
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HUERTO ESCOLAR SIEMBRA 'Y APRENDE

OD5 relacionados: ' ﬂ.-_.'; o

DESCRIPCION. Dentro de los Programas Educativos Munidpales, durante el curso escolar 2018
2019, se hadesarrollado la actividad Huerto Escolar, siembray aprende, una propuesta que
pretende incentivar a los centros educativos para gue instalen ¥y mantengan un huerto
escolar, implicando a la comunidad educativa. El huerto se convierte en unaherramienta
didéctica pare mejorar la zlimentacion, 2 la vez que s tmnsforma enun medio paraconciendar

sobre nuevas formas de consumo.

ENTE IMPULSOR: Area de Sostenibilidad Ambiental

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Su pervision y monitoreo
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Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las
mujeres y las nifias

PROGRAMAS CONTRA LA VIOLENCIA DEGENERO

| | |

OD5 relacionados: ik _A;,..-':- ﬁi =

DESCRIPCION. Con junto de prestaciones que procuran unaatencian integral de las mujeres victimasde
violencia de géneroy asus hijas e hijos. 52 ofrece a estas mujeres diferentes servicios como: *
Intervencion social: se realiza un diagnostico de las necesidades socioe conomicas, de vivienda,
sanitarias o ed ucativas y se tramitan los recursos municipales de apoyo que requieren o se derivan a
otras organizaciones. * Intervencion psicologica: destinada asu recuperacion v para el proceso de
rupturadel ciclo de laviolencia. Este servicio se realiza atraves de |a Asociacion Demeter. * Atencion
psicologica a menores: programa especfico para atender alashijas e hijos de mujeres victimas de
violenda de género menores de 22 afos. * Prestaciones Economicas de Apoyo a laConvivencia y
Autonomiz personal: son ayudas gue reciben las mujeres y que tienen una mediade 1.000 euros. En
2019 se han destinado alasPeamps un total de 61.976 euros; en alquiler de viviend as se conceden
trimestralmente ayudas; y se han conced ido 196tarjetas de [aEMT abajo coste y que se adoptan a las
necesidades de lasvictimas. Ademas, se prestan otros servicios coma: Orientacion laboral,
Aszesoramiento juridico, Servico de teleasistencia, Pisos de tmnsicion y Fomento de la autonomia
personal de las mujeres. En 2019se han atendido 302 mujeres a traves de estos programas, aunque han

sid o necesarias 3.329interven ciones para el desamollo de estos programas.

ENTE IMPULSOR: Area de lgualdad de Oportunidades
GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDD: Supervision y monitoreo

VIVIR EN IG

= ==
0D5 relacionados: ul 1§p
DESCRIPCION. Programa de formacion en iguald ad para los centreoseducativas. El objetive esllegaral
ambito educativo v trabajar con |a poblacicn escolar, desde dive sos aspectos, el temade laigualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres, para sensibilizar y hacer conscientes de |a necesidad de
cambiar ciertas actitudes y comportamientos. El programase estructuraen 3partes: 1. Talleres
dirigidos al alumnadode 52 cursode EP ya 22 y 42 curso de E50. 2. Carpeta del Profesorado, que recoge
propuestas de actividades coeducativas para que el profesorado del centro las vaya introd uciendo, de
formatransversal, en |as distintas materias a lo largo del curso, con el fin d e que esté presente |z
dimension de género que, a veces, faltaen el enunciado y ladinamica de | as actividades. 3. Evaluacion:
Antes, yal final de| proce so formativa, se hace unaevaluacion de los conocimiento sy grado de
sensibilizacion del alumnado en el tema de la igualdad d e oportunidad esentre mujeres y hombres.
Este trabajo se complets con la impartici on de jomadas sobre igualdad al profesormdo de los centros.

VIVIRe

ENTE IMPULSOR: Delegacion de lgualdad de Oportunidades

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDD: Supervision y monitoreo
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REBELDES DEL GENERO
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DESCRIPCION. Bajo este titulo =2 enmarcan una serie de grupos terapé uticos destinados 3 adolescentes
que sufren violencia de género. Labase del proyecto es trabajar en un contexto grupal con chicas
adolescentes que han vivido situadones de violencia de género por parte de sus paregjas. Al
desarrollarse estos gruposen un ambito plblico se dan situaciones en las que afloran sentimientos
propios de un colective que no saldran en una tempia individual come |a solid aridad, el respeto, |a
mutua protecciony laimportants identificacion con el grupe (imprescindible en estas edades).El papel
activo de las adole scentes como coterap eutss no solo consi ste en escuchar a las demas, sino que hace
que se mantenga el grupo enun continuo |interaccion-reaccion ) segun lo gue sientan o piensen acerca
de lo que acontece en el grupo, proceso que culminaracon lacreacion de rede sinformales de apoyo
entre las participantes una vez terminad o el proceso. Entre los obje tivos de este recurso se encuentran
tanto aspectos propiamente terapéuticos como formativos que van desde desarrollar unatotal
intolerancia haca cualquier tipo de violend o conseguir una introspeccion -insight acerca del proceso
que lesha llevado a servictimas de violencia hasta mejorar la autoestimay el sutoconcepto, construir
futuras relaciones de pareja en igualdad o entender, desde un punto de vista antropolagico, |12
desigualdad de géneroc come algo cultural y convenido, no como un orden natural. Hastala fechase

han stendido un total de 93 adolescentes.

Beheldes Sel peasro-

B e s e s
T o —

ENTE IMPULSOR: Delegacion de lgualdad de Oportunidades

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDD : Supervision y monitoreo
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Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del aguay
el saneamiento para todas las personas

CONTROL Y TRATAMIENTO DE OLORES

0DS relacionad os: .

DESCRIPCION. El control y tratamiento de olores en EBAR y EDAR =e lleva acabo atraveés de un nuevo
sistemade traamiento "biotrickling”, que permite una mayor eficaciay reutilizacion del carbon activo,
asi como el 100% del rendimiento en desodorizacion. Por medio de sta acion se consigue: Ahorro
eoonomico; mayor seguridad para lostrabajadores que operan en este tipo de plant ss; facil generacion
del lecho microbiano en caso de pérdida del mismo; y ausencia del empleo de productos quimicos
COrrosivos. =

ENTE IMPULSOR: EMASA

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Supervision y monitoreo

RESTAURACION HIDROLOGICA DEHUMEDALES

Bt

0D relacionados: Q L =

DESCRIPCION. La accidn se ha desarrollado en la desembodura del rio Guadalhorce con aguas residuales
depuradas procedentes de la EDAR. Entre las medidas llevadas a mbo destacn: la mejora del complejo
lagunar, 2l aumento de |z ldmina de agua yla creadion de nuevos humedal es; el incrementa del ndmero de
parejas reproductoras de aves; el desarrollo de habitats para el aumento de |a diversid ad de anfibios; la
reutilizadidn de acciones de conciendadon SEO/Bird life ; v a colaboracidn piblico-provads con Coo Cola que
aporta 300.000£. Logros mas impaortantes: 4 nuevos humeadales - 67 hectdrezs regen eradas - 850 millones da

litros d e agua depuarada aportada en 3 afos - mejorade las condidonesde las lagunas del paraje natural.
-

ENTE IMPULSOR: ENMASA

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Su pervsion y monitoreo
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REDUCCION DEL USO DE AGUA EN PROCESOS DE LAVADOD

2=
ODS relacionados: C\U

DESCRIPCION. Laflota de auto buses urbana ha puesto en marcha esta iniciativa gque reduce el uso de
azuay reutiliza el agua de lavado. Con una inversion de 1,6 millones de euros, se haconse guido el 80%
de reutilizacion del agua utilizada, lo que =2 trad uce en 16.000 litros de agua ahurr:ldus al dig, exdedr,

5.200m3de agua shomadosal afio.

ENTE IMPULSOR: EMT

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Supervicio n y monitoreo

DIVISION DE REDES EN PLUVIALES Y DE SANEAMIENTO

n
OD5 relacionados:

L1012}

[

DESCRIPCION. Con esta actuacidn se pretende fadlitar la evauaddn de aguas en episodios de
torrencizlidad. Entre sus objetivos destacan: Facilitar |z consarvaddn de |z red general de
saneamiento; redudr las molestias musadas por malosoloresen el al@antarillado; y mejorarel
mantanimiento de las estaciones de bombeo vy de depurad on de aguss residuales. En 2 afios sa han
acometido 44 actuaciones de mejora que han supuesto una invesidn de 1,5 millonesde euros, con lo
que s& ha aumentado considerablemente lacapaddad de alivio de las avenidas.

ENTE IMPULSOR: EMASA

GRADO DE EIECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDD: Su pervisio n y monitoreo

RED DE CONTADORES INTELIGENTES

= = nma.

i L -+
ODS relacionados: & 00 €

DESCRIPCION. La instaladidn de la red de contad oresinteligentes Smart me tering en la red de
distribucion de aguade Malaga pretende contribuir 3l uso racional de este recurso optimizandao el
rendimiento de la red de suministros; creando una conciencia del consumao de ahuaen tie mpo real;
gestionando el agua de forma mas efidents e inteligents; y detactando fugas y fraudeles. Entra sus
m@racteristicas destacan: Contadores electronicos; Lectura e mots; Red inalambric (via radio y GEM);
Analisis da la informacion ; vy mejora de |la clidad del servicio. Hastaashoase haninstlado 140.000

contadaores, lo que significa que el 63% del total son ya inteligentas.

ENTE IMPULSOR: EMASA

GRADD DE EIECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDD: Superviion y monitoreo
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SISTEMA DE RIEGO INTELIGENTE

= ez

0ODS relacionados: .‘,‘; oo

DESCRIPCION. Este sistema utilizainformaddn de sensores y de datos abiertos para optimizar el riego a
través de |laaplicadan Softgreen, que permite visualizar y gestionar el riego de los jardine sen tiempo
real. 5e hainszlado en 4 zonasde |la dudad: OasisChimenea Los Guindos, Jasis Casetade oolores;
oasis chiringuito la Campana; y Jardin Botanico de la Concepcion, lugares donde s ha reducidao el

consuma de agua yse ha sumentado |z efidencia de los riegos.

ENTE IMPULSOR: Area de Parquesy lardines

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Su pervision y monitoreo
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Garantizar el acceso a una energia asequible, fiable,
sostenible y moderna para todas las personas

MEJORA DEL ALUMBRADO PUBLICO

“ :_":?:__"'f n::n-
OD5 relacionados: "Eﬂ: 9

DESCRIFCICN. La dudad de Malaga estd en constante renovacion del alumbrad o pdblico pam mejorar la
sostenibilidad y efidencia de sus instaladones. De forma habitual, se optimizan las tarifas elactricas,

ze regulan los relojes astrondmicos pars mejorar el apagado vy encendido de las instaladones yse
cambian las luminarias aled. En 2017 se sustituyeron 3.954 puntos de luz, lo que requirid una inversign
de 983.354€ y supuso el ahorro de un 80% respecto ala tecnologia anterior.

ENTE IMPULSOR: Area de Medio Ambiente y Sostenibilidad
GRADO DE EIECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Supervision y monitoreo

INSTALACION DE MANTAS FOTOVOLTAICAS Y NUEVA FLOTA DE AUTOBUSES HIBRIDOS

RE= B

ODS reladonados Q0 €

DESCHIPCION. Con el objetivo de reducir la contaminacion por emisiones de gases de efecto
invernadero GEl, se dieron de bajz 33 autobuses con motor E2d e bajz eficiendiz parz darpaso 24
nuevoszutobuses hibridos, 48 nuevos autobuses E6. Esta renovacion de laflota junto 2 Iz instalacion
de mantas fotovoltaicas en todos los autobuses adquiridos 2 partir de 2017 ha logrado una disminucion
del GEld=l 13%¢.

ENTE IMPULSOR: EMT

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO! Supervision y monitoreo

\ |
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Con Iz utilizacion del biogas generad o por los residuos urbanos depositados en
vertederos el Ayuntamiento hareducido en un 73% |as emisiones. Este aprovechamiento energeético
se traduce en un 15% de energiz para autoconsumo y un 85% pars exportar 313 red, es decir, un ingreso

de 1,5millones de euros.

7 T
cO @

Setratade unsistema de mezclado de biogas de |z red y de biogas generadoque hz
arrojado unareduccion del 35% de energia termoeléctrica.

1425Mwh de consumo total - 1050 Mwh generados wmug 74% dels energia de la EDAR
Guadalhorce proviene de
cogeneracion

12 = B
o

Actuzslizacion de luminarias para reducir el consumo y disminuir el gasto. En el taller
mecanicoy el slmacén de |a EMT se han sustituido los halogenuros por LED, con lo que se ha logrado
aumeantarun 3% el flujo luminico y un 75% de ahorro energético en el taller ; en el tallerde chapay
recupe racion de gruposse han sustituido las luminarias de vapor de sodio (475W) por halogenumo
metalico (300W), resultando un ahorro energéticodel 63% ;yen el taller y las oficinas se ha instalado
un tempaorizador de conexidn/desconexidn de sistemade iluminadon y aire acondicionada,

consiguigndose un 37% de shomo energstico.
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TRABAJODECENTE . . . . - . -
;mtmm Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y

/\/ sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo
‘I' decente para todas las personas

PUNTO DE ENCUENTRO PARA EMPRESARIOS

==
0ODS relacionados: -+

*u
DESCRIPCION. Red empresarial gratuitade empresas malaguenas, clasificadas por sectores de actividad con
informacion actualizada y comple ta sobre los productos o servicios que ofrecen. Se tratad e un sitioweb a
traves del cual se puede contactar con potenciales clientes, proveedores o colaboradores, ala vez que s=
facilita informacion sobre |a empresa. Esta hermmienta cumple una doble funcion: Parg empresas : Poder darse
de alt= en uno de los sectores de actividad, de modo que se conozoan los servidos o productos que se ofrecen,
su ubicacidn, contacto v direccign de comercio online en caso de contar con &1. Ademas, el Punto de Encuentro
cuenta con un Tablén de Anuncios en el gue |las empresas pueden colocar sus ofertas profesionales de trabajo,
consultar |as existentesa fin de fomentar las reladones comerciales; conocer |os e ncuentros de negocios
proximos en laciudad, las acciones form ativas disefiadas especialmente para ellas, etc. Parg particulares
Tener unarelacion de empresas y profesionales asu disposicion, dasificados por sectores, v con todala
informacion necesariaen cuanto a servicios ofrecidosy formas de contacto.

Punto de
ENTE IMPULSOR: IMFE Encuentro

GRADD DE EIECUCION: En marcha it Ze I
FASE DE ACUERDD: Supervision y monitoreo

PROGRAMA DE PROMOCION E EMPLEO Y FOMENTO DEL AUTOEMPLEO

8= ==
005 relacionados: ':h 1%1
DESCRIPCION. Subvenciones de un maximo 9.000 £ por solicitud a fondo pedid o para lacreacion de
empleo estable dirigidas tanto a empresaros sutdnomos vy sociedades de nueva creadon dados de alta
dentro de los 9meses previos a lafecha de presentadon de |a solictud como aempresas y
empresarios en activo que no lleven mas de 5 afios en fundonamiento.En ambos casos, los puestos de
trabajo estables subvencionables seran aguellos gue lleven menos de 9meses dad os de alta, o gue
aun no hayan sido incorporad os. Las personas por las que se solidte lasubvencion deberan
permanecer insitas en su correspondiente oficina del Servicio Andaluz de Empleo como demandante
de empleo, hasta lafechade incorporacon ala empresa, y nofigurar de altaen ningln regimende la
Seguridad Social. Existen dos tiposde syudas: 1. Lineade Ayuda PEFA: de formageneral se concedera
lacuantiade 1 200£€ 1.500£ por pue sto de trabajo creado de duracion indefiniday a jornada completa.
Siel contrato de duracion indefinida lo es atiempo parcial [minimo el 5% de |3 jornad aordinarnia) |a
cuantia serd de 600E [ 750€; 2. Lneade Ayuda a"Empresas de Insercion”: Las empresas calificadas
legalmente como “empresas de insercion®” que contraten a trabajadores en resgo de exdusion social
porun pericdo minimo de un afio podran sol ictar, ademas de |3 ayuda anterior, LO00E
com plementarios por cada puesto de trabajo.

ENTE IMPULSOR: IMFE

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO : Supervision y monitoreo
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505 EMPRESAS
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DESCRIPCION. Este programa surge como respuesta 3 aquellas empresas gue se han visto obligadasa echar el
deme asus negocios, han visto mermadascasi a cero sus ve ntas, y no han tenido tiempo d e reaccion para
adaptarse alascircunstancias. El objetivo de este programa de rescate empresarial pasa por ayudaresa valorar
v solucionar sus problemas, a saber como adaptarse a los nuevos tiempos, a darles de nuevo | avisibilidad que
U negocio necesitay 3 volver aconfiar en sus habilidades como em presarics. e ponen adisposicon delas
empresas elegidas un equipo de dos consultore s o coachs, que analizan "one to one” lasd ebilidades de los
negocios e intentan ayudar a los emprendedores a solucionaras. Los consultores actuan sobre distintas areas:
Economia y Finanzas, donde se analizan las ventas, el flujode cajs, lafinanciacion o refinanciacion; Imageny
Comunicacion, paratratar de mejorar la visibilidad del negocio; v Desarrolle Personal del empresano, porque
un negoco no funciona =i el empresario ha perdido lailuzion en el mizmo. i

ENTE IMPULSOR: IMFE

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDD : Supervision y monitoreo

= _ ooe s

BRIDGING YHE GAP [BTG)

L]
OD5 relacionados: :"
DESCRIPCION. El proyecto BTG, cofinandado porla UE por el programa Eresmus+, aborda la situacidn
del de sarrollo profesional para asesores mentores espedalizados de empresas que apoyan a los
jowenespara gque sean emprenda dores en las industrias creativas y culturales (ICC) que no existen. El
objetivo general es reforzar el perfil ocu pacional v el de sarrollo profesional de los mentores de
empresas aeativas en el mmpo de laFP en Europa. El proye cto proporciona alos mentores de
empresas creativas (Creative Enterprise Meantors) recursos de aprendizaje, herramientas y materiales
de aprendizaje nuevos & innovadores adaptados 2 sus necesidades, que le s pemitirdn desarrollar sus
hzhilidades y practicas. El proyecto involucra a § socios de & paises: Greda, Polonia, Italia, Inglaterra,

Eslovaquiay Espafia.

ENTE IMPULSOR: PROMALAG A

BRIEEGING

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERD(O: Su pervision y monitoreo
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Construir infraestructuras resilientes, promover la
industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la
innovacion

MALAGA APP MOVILES

- |- B N

B Ve
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DESCRIPCION. Conjunto de aplicaciones parasmartphone o tablets que, de manera gratuits, el
Consistorio pone a disposicion de los usuarnos. Todas ellasd an informacdion al civdadano vy, de una u
otramanera, mejoran sucalidad de vida. Algunas de |las mas relevantes son: Yo gestions mi agua .
Aplicacion gue permite alos usuarios un acceso a lainformacion de sus contratos de suministro
domiciliario de aguaen laciudad de Malaga, facilitando |as funcionalidades como ver facturas,
contralar los consumos, etc; Zona de Mu sculacicn . Permite |a localizacion de losespacios urbanospara
hacer deporte al aire libre. Las zonas de musculacién aparecen agrupad as por distritos municipales.
Para cadazona se recoge una foto, el listado de maguinas que hay en dicha zona, y su ubicacidnen la
ciudad. Cada maguina ofrece info macion sobre su fundon, modo de uso y precauciones a tener en
cuenta para su manejo. Pargues empresanales . Dainformacdion Ot | sobre los distintos pamquesy
poligonos y permite buscar las empresas alli ubicadas. Ademas da acceso a completas fichas
informativasd e las empresas, incluyend o su descripcicn, direcdon y datos de contacto, asicomo la
posibilidad de ver su ubicacion en el mapa yde acceder ala utilidad “como llegar”, basada en el
navegador instalado en el dispositive movil. Maloga Fundong. Permite a los ciudadancs denunciar las
incidendias de |la via publicaprod ucidasen la cudad, gue s& reportan de forma automatica al
Ayuntamiento. Mdlaga, oudad genial. Audioguia ofical del Ayuntamiento, con informacién de los
principales monumentos de laciudad de Malaga, masde 95 puntos de informacicn (24de ellos con
audic). Induye fotos, informacion sobre horarios, teléfonos y conexion a las paginas web de los
principales museos de Malaga. Emples Malaga. Esta aplicacion permite conocer las ofertasde empleo
en Malaga, asi como ofertasd e cu rsos, seminarios, jornada, etc. Ademas se accede a los indicadores
sobre el mercado de trabajo atraves del Observatoric Local de Empleocy el Termametro del
Emprendedor. Ployas de Malaga. Ofrece todala informacion necesaria parad isfrutar al macimode las
playas de Malaga. Entre sus caracteristicas destacan: Reservade moragas; informacion sobre las
caracteristicas de cada plays; indicaciones para llegar acualguier playa mediante GPE;
recomendaciones de salud vy seguridad; teléfono de emergencia; noticiasdel Areade Playas atraves
de twitter; posibilidad de crear una postal digital; o informacion metereologica. EMT Malaga .
Aplicacion de real idad aumentada para encontrar Apidamente |a parada de autoblsmas cercana, asi
come los tiempos de espera de cada linea de una parada. Aparcamizntos Malaga 5MASSA . Se puede
consultar el nivel de ocupacion de cadaunc de losaparcamientos en tiempo real y céme llegar hasta
ellos. Ubicacon de losacesos, acceso directo anavegacion, infermacion sobre incidencias y visor de
realidad aume ntadaintegrado.

ENTE IMPULSOR: Centro Munidpal de Informatica

GRADO DE EIECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Supervision y monitoreo
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DESCRIPCION. Centro dotado con las tecnologias de (iltima generacidn y un lsbomtorio urbano en donde los
emprendedores pueden expeimentar y probar sus proyecos, asi como poner a prueba su talento. En &l tien
cabida emprendedores con proyectos re lacionados con Samrtcity, |ntarnet de las cosas, Big Data y Tecnologizs
urbanas. Entre sus objetivos prindpales destacan: acelerary difundir Iz innovaddn; atraer tale nto; y 2poyar la
generadon de empresas. El Centro ha invertido 730.000€ para embios en la infraestructura urbanay la creacian
del laboratorio urban o de soluciones Smart City y cuenta con mas de 400 sa nsores repartidos desde 2l paseo

del Pargue hastala Chime nea Los Guindos.

ENTE IMPULSOR: PROMALAG A
GRADO DE EIECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Supervisidn y monitoreo

0D5 relacionados:

DESCRIPCION. | Plan Estratégico d e Innovacién Tecnoldgica 20182022 tiene el propdsito de impulsar la
investigacion, el conocimiento v el uso de las nuevas tecnologias para posicionar a Malaga
comao referente fundamental de modernizacion y de innovacion. 5e tata de generar un modelo de
cudad donde no se tome como Unico objetivo la inclusion de las Tecnologias de Informadon v
la Comunicacion, sino gue en si sea sostenible técnicay econdmicamente v gue conduzoa 3 una
gestion eficaz de los recursos municipales. El Plan consta de un Plan de Accidn gue incluye un total de
205 proyectos distribuidosen Gejesestratégicos: Habitat sostenible y seguro; Movilidad intel igente;
Economia innovadors; InfreestructurasTIC; Tmensformacion digital; y Servicios al ciudadano.

-l
ENTE IMPULSOR: AYUNTAMIENTO DE MALAG A [todas las Areas y - E
han participado en la redaccion del Plan)
GRADO DE EIECUCION: En marcha

FASE DE ACUERDO: Supervision y monitoreo M I'I;'I'| ._.r'lll'1. G JI."-.II S M AR T

REDUCCION DE LAS
DESIGUALOADES

A
(=)
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Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos
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OFICINA DE ATENCION AL EXTRANIJEROD
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DESCRIPCION. Se tratade una de las actuaciones prioritarias enmarcad as en el Plan de Inmigracicn y
Convivencia. Ofrece unaatencian integral al extranjem, facilimndo el pleno acceso alosservicios
basicoscomunes a toda la poblacion, asicomo dando informacion, docu mentacion y todos aguellos
recursos que contribuyan ala resolucion de dificultades en tramites, gestiones, etc. Las actuaciones se
estructuran en tres serviciosfund amentales: = Servicio de Informacion General: sobre trAmites
municipales y de otras entidades publicas, relacionados con impue stos, prestacdones socdales,
inscripciones documentales y formalizacién de documentos legales, entre otros. Este servicio se
complementara con ladervacicn, en aso necesario, a otros recursoso servidos de atend on especfica
relacionados con la demanda presentada. * Servicio de Atencign Juridica: dirigide al asesoramiento
legal en materiade extranjeria, asicome informaddn en cuanto arequisitos, ramites y documentacion
necesana sobre diversas situadones en las que pueda encontrase un extranjero en Ezpana. Se lleva a
cabo 3 traves de dostipos de atenciones: 1.- Atencion telefénica. 2.- Atencién directs. = Servicio de
Mediadon Intercultural: enfocad o atrabajar climas de relacion, intercu lturalidad, sensibilizacion,
prevencion de situacdonesde conflicto, etc. gue fadliten la incorporacicn normalizaday |a acogida de
la poblacion extranjera en Malaza.

ENTE IMPULSOR: Area de Participacion Ciudadana y Migrac ones

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDD : Supervision y monitoreo

PROYECTO AQUILEO

Y

®

DESCRIPCION. EI objetive princpal de este proyecto es mejorar |a insercon socio-laboral de personas

0OD5 relacionados: ﬁi

con una especial vulnerabilidad ante el emplen, a través de laactivadion y de itinerarios integrados y
personalizados de inserd on. Cofinan dad o por el Fondo Social Eummpeo en el mamo de | Programa
Opermtivo de Empleo, Formacion v Educacién [POEFE), el proyects contemplaun abanicode
actusciones y dispositives que contribuyen ala adquisicion de competendazprofesionalesy la
inserion |aboral, dando respuesta a las necesidades generadoras de empleo de |a ciudad de Malaga.
Los itinerarios formativos se fund amentan en los Certificados de Profesionalidad planteando una
formacion tedrica y practicague se complementa con practicas profesionales en entornos realesde
trabajo. Ademas cuentan con una formacign transversal, tutori@sy orientacién y una formacdion

om plementaria. T n et lae]
i Sulondeg

PREVECTD AQUIILED

[T —
| ot R H

ENTE IMPULSOR: IMFE

GRADD DE EIECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDD: Supervision y monitoreo
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DESCRIPCION. Iniciativa que se enmarca dentro del programa Empleave e que promueve la
Fundacion Biodive sidad del Ministerio para la Transicidn Ecologica y que buscar lograr que las
personas dese mpleadas mejoren sus posibilidades de insercion labor| por medio de laformacian y
gracias al acompafiamiento en el campo de |z economiz verde. Asitiene como finalidad realizar
zcconesformativas que capacditen alos participantes y mejoren sus oportunidades de empleabilidad
en sectores de |z economizvede, favoraciendo lzinserddn lzboral de los participantes. Los

destin atarios/as de los cursos son personas desempleadas, con tarjeta de desempleo en vigor, dando
prioridad a los siguientes colectivos: mujeres de cuslquier e dad, jdvenes de hasta 35, mayoresde 45
afios, personas inmigrantes, personas con discapaddad y residentes en dreas protegidas y/o zonas
rurales, todos ellos vinculadosa actividades relacion adas con la reduccddn, reutilizacion yrecidaje de
residu os, |agestion, mejoraambiental y eco-innovadan en la industria o empresa, yla rehabilitacion y
edificadan sostenible.

ENTE IMPULSOR: IMFE

. s P
; Greenprint ™ =t
GRADDO DE EIECUCION: En mancha ””n | A
FASE DE ACUERDO: Su pervision y monitoreo b urmanitn su o) s varts
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Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles

PROYECTO MONITORIZACION DE CALIDAD DEL AIRE-CURMOS-APPMOSFERA

T
~

OD5 relacionados: -éj ﬂ

DESCRIPCION. El Ayuntamiento de Mélaga cuenta con un sistema de monitorizacidn de la calidad de
zire basado en |z adquisicidn, almacenamisnto y procesamiento de informacidn ambiental atravésde
sensores. En concreto, existen 53 unidades de monitore o ambie ntzl repartidas por todzla dudad (3
fijas, 15 maoviles, 40 moviles de bajo coste y 1 Llaboratorio movil). Losdatos recolectados son enviados
posteriorments atravésde GPRS/Wi-Fi o Bluetooth a los correspondientes servidoras, para finalmente
astar adisposicion de |la ciudadan ia 2 través del portal de Detos Abiertos. El proyecto se completacon
una App movil denominada Appmosfera para el dise fio de rutas a pie o en bici con me jor calidad del
zire parael dudadano. Entre |las ventajas del proyecto destacan: |a combinacian de estaciones maviles
y fijas; un mayor rango de coberturs; |a reduccion de costes de implantacion y mantenimiento, con
ahorro de hasta el 80%; la inte gracion de los dispositivos no intrusistas en los recursos de |z dudad; v 1
tomade decisione s e stratégicas en base a criterios medioambie ntales y 2 un menaor costa.

ENTE IMPULS0R: Area de Medio Ambiente y Sostenibilidad
GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Su pervision y monitoreo

ESTUDIO DE ZONAS ACOSTICAMENTE SATURADAS (ZAS) Y DE PROTECCI

— T
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OD5 relacionados: ﬁ 0

DESCRIPCION. El Ayuntamiento de Mélagatrabajade forma comprometida con el control y la reducddn
del ruido desde 2007, cuando cred 2l primer mapa estratégico d e ruidos de |a ciudad (2007-2008 y 2013-
2013). Posteriormente, se han llevado a mbo medidas como el Plan de Accion contra el Ruido (2008-
2014) y la zonificacion aclstica de Malaza (2008 y 2014). En 2018 se impulso ladefinicion de las Zonas
Aoistimmente Saturmadas (ZAS) enlas que el control del ruido originado por terrazas, comecios y
actividade s economicas sea mayor, d e mane ra que se fadlite la convive nda entre ciudadanos,
actividade s comercizles y visitantes. Actuslmente se redactan los Planes Zonales Especificos parael
Distrito Centro y Distrito teatinos, ya declarados como ZAS. A lolargo de losanos se han realizado

multiples campafias de conde ndaddn y sensibilizacdn tanto entre la ciudadan i como entre
I

omerdantes y turistas.

ENTE IMPULSOR: Area de Medio Ambiente y Sostenibilidad

GRADO DE EIECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Su pervision y monitoreo
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MONITORIZACION DE LOS NIVELES DE POLEN EN EL AIRE

| =
ODS relacionados: Q

DESCRIPCION. Esta acddn cuenta con cuatro puntos dave: instaladdn fijaen el Centro Asesor
Ambiental; seguimiento diar o de los niveles de polen; consulta en tiempo real de los
nivele sde polén; ysistema de alerta para nivelesaltosde polan.

ENTE IMPULSOR: Area de Medio Ambiente en colabomddn con UMA

GRADD DE EIECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Su pervision y monitoreo

RED MOVIL DE MONITORIZACION DEL RUIDO DE OCIO Y OTRAS FUENTES

i

=

ODS relacionados: i‘ﬁ 9]

DESCRIPCION. Se tratade un proyecto en el que se ha combinadao la realizacion de medidones
aclisticas en tiempor real distribuidas por el Centro Historico, Te atinos y Cortijo de Torres y encus ntas
ciudadanas. En total se han medido 82.900horas en 41 ubicaciones de la dudad, lo que ha permitido
conocer las fuente s de ruido y su evolucion temporal; evaluar los nivels sonomsdumnte los diferentes
periodos dia-tarda-noche; y plantear soludones adaptad as 3 los casos reales de cada ubicacion
estudiada.

fi

ENTE IMPULSOR: Area de Medio Ambiente y Sostenibilidad
GRADO DE EJECUCION: Conduido
FASE DE ACUERDO: Supervision y monitoreo

EDUSI PERCHEL-LAGUNILLAS

P IZ=, WE . 5Eee

OD5 relacionados: e = -
feiht #fﬂ =t @ *

DESCRIFCION. La Estrategiade Desarrollo Urbano Sostenible Integrado cuenta con un marmco temporal
de 2017 2 2021 y 18,75 millones de euros para la revitalizaddn de |a zonade Perchel-Lagunillas an
cuatro objetivos tematicos: mejorar el uso de la TIC, aumentar laeconomiabaja en @rbono; favorecer
laindusidn social v |a lucha contra |a pobreza; y conservar | medio ambiente y promover la e ficiencia
de recursos. Entre |as accionesque s estén poniend o en marcha destacan:

Incrementar el nivel formativo de los habitantes de lazona.

Realizar acciones formativas demandas enel memado de trabajo local.

Prestar un servicio personzlizado d e asesor=mienta, acompafiamiento y orientacion laboral.

Atenderde forma eficaz 2 los colectivos mas vulne rables de |a zona, por medio de servicios adaptados = sus
necesidades.

Fomentarel empre ndimiento como viz de acceso 2l empl eo.

Prestar un servicio personzalizado d e asesor=miento, acompafiamiento e informacion sobre autoempleo.

Realizar acciones formativas parz |z gestign em pre sarizal.

ENTE IMPULSOR: OMAL
GRADD DE EIECUCION: En marcha E I

FASE DE ACUERDO:

MALAGA-PERCHEL-LAGUNILLAS
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PLAN DIRECTOR ARBOLADO VIARIO

0DS relacionados: Q &
| |

DESCRIPCION. El Plan tiene el objetivo d e aumentar el valor de los arboles plantadosen la cudad,
dotandolosde las condid ones adecuadasparasu crecimiento y consernvacion. Actualmente, |a capital
cuents con 40.000 arboles en el viario publico, de los que el 44% necesitan reestructuracidon o ser
sustituidos. Con unavigenciade 25 afios, este Plan pretende conseguir el paso de 7,7m2 de zonaverde

por habitante al dia de hoy a 10m2/habitante en 2020y 20m Z/habitante en 2050,

i

ENTE IMPULSOR: Area de Parques y lardines

GRADO DE EIECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDOD: Supervision y monitoreo

CARRILES BICI

k. et

0DS relacionados: _J\qill"\u <>

DESCRIFCICN. Con el objetivo de lograr una movilidad sostenible, el Ayuntamiento
de Mélzgz ha creado hasta 2015 un total de 44 km de carriles bici, v espera llegaren
20203 los 100 km y 900 estadonamientos.

ENTE IMPULS0R: Area de Medio Ambiente y Sostenibilidad

GRADD DE EIECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Su pervision y monitoreo

MALAGA BICI

3= BPote
ODS relacionados 4\/‘. o

DESCRIPCION. Se tratadel sistema de préstamo de bicicletas de |aciudad de Malaga. Actualmente,
cuenta con 400bicicletas, 24 estaciones de préstamo de bicis y mas de 600 puntosde amarre . Con
unos 4.000 usuariospor dia, el sistema tiene mas de 26.000 usuarios y da 16 horas de servicio diario.

ENTE IMPULSOR: EMT

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Supervision y monitoreo
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PROYECTO "PASEANDO AL COLE"

- e - |
ODS reladonados: _)l,‘rf'u 'l o

DESCRIPCION. Actuacidn de Caminos Escolares sobre el entorno de los centros educativos para crear
espadossegums, accesibles y transitables. 5e han logrado 500 mminos escolares a pie y enbid. La
iniciativa ha supuesto 836 kgde 02 no emitidos 3 la stmasfers, gradas a
los 3500 km recorridos entre todos los participantes.

ENTE IMPULSOR: Area de Medio Ambiente y Sostenibilidad

GRADO DE EIECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Su pervision y monitoreo
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Garantizar modalidades de consumo y produccion
sostenibles

EQUIPOS DE BALDEOS MEJORADOS PARA LA SOSTENIBILIDAD LOCAL

e o
0ODS relacionados: v G

DESCRIPCION. Los nuevos equipos de baldeo son fijos y utilizan agua no potable, lo que ha contribuido
aimpulsarlz segregacion de |ared de sbastecimiento en agua potable y no potable. Hasta shora son 22
los barios malaguefiosque gozan del sistama de baldeo me jormdo y mas de 21 kildmetros de
wnalizaciones de baldeo. Ello ha supuesto unainversion por encimade los 3millones de euros. Entre
los beneficios de este sistema destacan: disminuddn de la contaminacion v los ruidos, reducdan de los
recursos y ahormo de 220,000 litros de agua potable al dia

ENTE IMPULSOR: LIMASA

GRADD DE EIJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Supervision y monitoreo

CAMPANA "ELVATER NO ES UNA PAPELERA"

0= B

OD5 relacionados: 'l ﬂ

DESCRIPCION. 3.500 alumnaos de 40 ce ntros educativos han participado en esta campaia de
sensibilizacion ambiental en la que han colaborado todos los distritos de la dudad fomentando las
buenas practicas v la sostenibilidad ambiental. El objetivo central era educar contra el vertido de
desechos, especialmente toallitas y aceites. “‘-'.":“

ENTE IMPULSOR: Area de Medio Ambiente en colabomdon con UMA
GRADOD DE EIECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Su pervision y monitoreo

TURISMO ORNITOLOGICO

L E

0DS relacionados ﬁ ;

DESCRIPCION. Malaga se ha posidonado como una ciudad d e destinao de rigueza natural y belleza
paisajistica, asi como paraiso mundial parala observacion de la aves: halcones peregrinos, periquitos
monjes y gaviotas de patss amarillas fun damantalmentz. Resaltando este posicionamiento se ha
creado la Guia Noturgleza Viva .

ENTE IMPULSOR: Area de Turismo

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Su pervision y monitoreo

\[/
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INFRAESTRUCTURAS PARA EL FOMENTO DE LA SEPARAION SELECTIVA DE RESIDUOS

n 13 50

0ODS relacionados: :‘g -

DESCRIPCION . El Ayuntamiento de Malaga ha ampliado el nimero de contenedoresparael deposito selctive de

los residuosgenerados.
| N* CONTENEDORES RATIO HAR. GENERACIONANO ' PRODUCCION HAR/ ARO
O 10487 54 249839 439
RESTO ' Tm Kg/hab/afo
1536 @ 371 4.950 8,1
PLASTICO i} Wb/ a

1.510 377 4.368

1 78
VIDRIO Tm wmb/aﬁo

Y 41637 348 6984 1227
PAPEL/CARTON Tm Kg/hab/afo
:@t : :

ENTE IMPULSOR: LIMASA

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Supervision y monitoreo

MALAGA, COMO TE QUIERO!

L

ODS5 relacionados: Q

DESCRIFCION. Programa que pretende inddir sobre |a responsabilidad vecinal en materia de limpieza
@imagen de los espacios piblicosde laciudad. Se centra en el papel dalindividuo comao agente activa,
cuyos conodmientos y comportamientos determinan, en dltimo t& mino, las condiciones ambientales
de Malaga. Planteala educaci on para el cambio social como Onicasolucion real alos problemas

ambie ntzles del sistema urbano y el enfoque hada la capacitacion para laaccion de |as personas. Y para
ello el programa prevé laayuda 3 los vednos en el anilisisd e suscontextos y los problemas que se
encuentrzn en ellos, de cara 2 poder tomar decisiones e ncaminadasa |z resolucion de estos

problemas. Deformaparalels, el programa ha creado un szllo de calidad ambientzl pa= 2quellos
eventos disefiados, organizados y desamollados desde una perspectiva de respeto ambiental: eventos
deportivos, culturales, fiestas, festivales, etc. organizados desde |a administmdon publica, colectivos

sociales o desde entidade s privadas.
r

ENTE IMPULSOR: Area de medio Ambiente y Sostenibilidad

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Su pervision y monitoreo
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UTILIZACION DE MATERIALES RECICLADOS

0ODS relacionados:

DESCRIPCION. S5 ha procedido a lautilizacion de mulching en dos zonas muy local izad as del entorno
de los Jardine s Historicos, tales como los parterres situados en el Iateral Sur del Pargue de Malaza,
jardineras de Cortinadel Muelle, ¢f Muro de San Juliany Gibralfaro. Los restos de poda son
gestionados por un gestor autorizado qu e recicla los mismos, generando composty mantillo.
Habitualmente se depositan unas 1.000toneladas de restos de poda generados y se utilizan mas de 25
toneladas de compost y mantillo.

ENTE IMPULSOR: Area de Parques y jardines
GRADO DE EJECU CION: En marcha
FASE DE ACUERDD: Supervision y monitoreo

= ==
005 relacionados: -I n =t aBls

DESCRIPCION. Enun principio, los ALAs se ocupan de disefar, elaborary desarrollar actividades,
actuacionesy, en general, campanas de sensibilizacién ambiental en sus centros esmlares y en sus
barrics, familias, comunidades de vecinos, etc. Posteriormente se pone en marcha lal y || Campaiia
Ambiental del Sistema Educative de Mal aga que usa el modelo ALAs donde los alumnos no son meros
receptores sino actores de las activid ades y agentes de cambio. Durante losultimosanos, haaparecido
lafigurade Centro Educative Cooperador. 5e trata de una sere de centros que, sin haberse inscrito
formalmente en los proyectos, participan, de unau otra forma, en actividades puntuales, camparias,
etc. Ademas, se han realizado activid ades y actuaciones de sensibilizacion ambiental dirigidaz 2
terceros, en mas de 50centrosed ucativos de |a ciudad de Malaga, lo gue supone casi un 25 % del total
de Centros Escolares de |a ciudad (incluidos centros publicos, conce rtad os y privados). Numerosos
comercos han acogido v atendido a los alumnos de centros actuantes (centros ALAs), normalmente
provenientes del propio bamrio, que han realizado juegos, teatros, charlas o, sencillamente, visitas para
contactar con loscentros del entorno. Desde que se iniciara el program g, han participado 3.500
glumnosde 50 centros educativosy B300comerciosse han implicado &n el mismo. El programa ha
conseguido gue el 66,5% de los centros ALAs bajaran su consumo energetico y el 50% de los mlegios
redujeran su consumo de agua. Ademas s2 han recogido 700 kilos de pilas usadas. Las materiassobre
las que actua el programa son varias:

% Aguay energla
%m“

| Coheslén Social y medicamblents palcolégice

AGENTES
LOCALES

ENTE IMPULSOR: Area de Medio Ambiente-0 MAU-Las Contadoras
GRADO DE EIECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDD: Supervision y monitoreo
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Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico
v sus efectos

AGENDA 21 MALAGA

= e WE
005 relacionados: 50 (V) !:

DEECRIPCHfPN..ﬁ.gE ndaurbanaentorno ala estrategiade sostenibilidad integrada 2020-2050. 5e ocwpa de muy
diferentes campos, sbarcando 4gmandes tematicas: el territorio, |2 gestion de los recursos naturales; |a
economia y |a cohesion social; y lagobernanzay la participadon ciudadana. Ls Agenda 21 integra las diferentes
actividade sy acciones gue se realizan en el municipio para darles una cohesion global gque sirva como maco de
referenca amedio y largo plazo.

ENTE IMPULSOR: OMAU

GRADO DE EJECUCION: Enmarcha
FASE DE ACUERDD: Supervision y monitoreo

PROYECTO XEROJARDINERIA SOSTENIBLE

s =

0OD5 relacionados: v = DO

el

DESCRIPCION. Desde hace afios se viene desarmollando un proyecto pars implantar veg etacion xerofita
con la intendgn de reducir el consumao hidrico en relacion al riego de la vegetacion e estos espacios

publicos. S han creado 9 areasde este tipo v se estudia su evolucion y resultados para ampliar aotras
zonas su cobertura. 5e realiza un control fitosanitario, se utilizan materiales reciclados y s2 requiere un
menor mantenimiento con menos maguinaria. Las zonas seledonadas estan carentes de sistemas de
riego y se localizan, sobre todo, en medianas e isletas. |

ENTE IMPULSOR: Area de Medio Ambiente y Sostenibilidad

GRADO DE EJECUCION: Enmarcha
FASE DE ACUERDD: Supervision y monitoreo
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CENTRO ASESOR AMBIENTAL

0DS relacionados: ﬁ -l;

DESCRIPCION. Este Centro tiene entre sus fundonesmas destacadas el asesoramiento ambiental a
empresas, asicomo |a difusion de buenas practicasambientalesy |la oeacion de una red de
establedmientos sostenibles. Hasta |a fecha ha dedo asesoramiento amas de 2000 empresas, de las
que £81 han obtenido el Certificado d e Calid ad Ambiental Municipal. Asi mismo promecionaa las

empresas certificadas en rede ssociales, web y aplicaciones maviles.

CENTRO
. SESOR
GRADO DE EJECUCION: En marcha i’? .'*; AMBIENTAL
FASE DE ACUERDO: Supervisién y monitoreo ot § oo

ENTE IMPULSOR: Area de Sostenibilidad Medicambiental

PLAN DETRANSPORTE AL TRABAIO EN EDIFICIO DE USOS MULTIPLES

=

OD5 relacionados: ﬁi

DESCRIPCION. La redu ccidn del uso del vehiculo privado para realizar traslados diarnos que necesita una
familia es fundamental para laapuesta que por lareduccion de CO02 en |z ciudad sea real. El Areade
Medio Ambiente y Sostenibilidad haredactado en 2019 un documento picnero de planificacian y
mejora del transporte al trabajo para |a plantilla laboral del Edifico de usos Multiples Municipal. Se ha
seguido un método participativo con encuestas alos trabajadores y trabajadoras v con un Focus Group,
analiando todos losmedios de transporte publicos, privadosy demovilidad individual y colectiva,
incluidos los vehiculos eléctricos v los patinetes. Del diagnostico realizado se ha propuesto un plan de
accion con medidasconcretas que van desde el trebajo con los proveedores, |as valijas con
documentacion, |a disponibilidad de vejiculos municipales compartidos o lascampafias para el cambio

de habitos. Unavez redactado se esta trabsjando en laimplantacion de estas actusciones y ensu

ﬂﬂh-

difusign entre los empleados de lasinstalaciones.

ENTE IMPULSOR: Area de Medio Ambiente y Sostenibilidad

GRADO DE EJECUCION: Enmarcha
FASE DE ACUERDO: N egociacion y com promiso
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Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los

ecosistemas terrestres, gestionar sosteniblemente los bosques,
luchar contra la desertizacién, detener e invertir ladegradacion de
las tierras y detener la pérdida de biodiversidad

PROYECTO CAMALEGON COM

n
0DS relacionados: Al
DESCRIPCION. Esta inidativahasido premiada por el Ministarios de Medio Ambiente y por la
Federacion Espanola de Municipios y Provincias por su capacidad de implicacion ciudadana en el
seguimiento de |a evolucion de |as comunidadesde camaleonesen laprovinday lamejorade la
conservacion de |a especie. Se han establecido y sefializado zonas dond e se encuentran lasdistintas
comunidades, sensibilizando al vecindario sobre laimportancia de proteger laespecie. A lo largo de
los Gltimos afios, el resultado ha sido significativo con 323 camaleones recuperados,
233 nacidos y 444 reintroducid os.

ENTE IMPULSOR: Area de Medio Ambiente y Sostenibilidad
GRADO DE EJECUCION: Enmarcha
FASE DE ACUERDD: Supervision y monitoreo

OD5 relacionados: @

DESCRIPCION. El Jardin Botanico de La Conce padn viene desamollando desde su apertura miltiples
accionesvincu ladas no solo con laed ucadon ambiental y el conodimiento de la riquezabotanica
existente en el mismo y en toda laciudad, sino que tambien realiza una amplia labor dentifica yde
investigacion. Miltiples colectivos colaboran en ello, como la Universid ad, |3 Asociscion d e Amigos del
Jardin, laAsodacion Loringiana, la Asocacon nacional de Pamquesy Jardines o laasoiacion
|beroamericana de Jardines Botanicos. Con esta Ultima se lleva adelante el proy ecto " Index Seminum®”,
que le permite realizar anualmen te un intercambio de semillas con otros jardines botanicos e
instituciones cientficasdel mundo. Para ello se publica anualmente un catalogo realizado
conjuntamente con los jardines integrados en la Asodacion, gue aunalosde Espana y Portugal.

ENTE IMPULSOR: Jardin Botanico La Concepcicn
GRADO DE EJECUCION: Enmarcha

FASE DE ACUERDD: Supervision y monitoreo
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PRIMER NENUFAR FUERA DE INVERNADERD

n
OD5 relacionados:

fi

[ L1138

DESCRIPCION. Una de las especies vegetales mas grande del mundo, Victoria Cruziana, ha sido
reproducida por el equipo del Jardin Botanico pare gue puedaverse fuera del invernadero por primara
vez en Europa.

ENTE IMPULSOR: Jardin Botanico La Concepcicn

GRADOD DE EIECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDD: Su pervision y monitoreo

REFORESTACION DE PARQUES FORESTALES

Bt

OD5 relacionados: 9

DESCRIPCION. EI Ayuntamiento de Malagallevareslizando trabajos de reforestacion desde diciembre de 2017.
En este tiempo s2 ha llevado acabo lareforestacion de los parques forestales de El Lagaril lo Blanco, Ciudad de
Msalaga, Monte Victoria y Ls Pelusa. Estos trebajos forestales tienen el objetivo de aprovechar laépoca del afio
idonea para el arraigo de |as espe des sembradas. En total e han sembrado 35.411 plantones en una extension

de 457.0689 metms cuadrados. Las diferentes espedie sescogidas parala repoblacion re5p-unden acriterios de
adecuacicn a las condiciones geologicas y climatologicas de su emplazamiento.

ENTE IMPULSOR: Area de Sostenibilidad Medioambiental

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDD; Supervision y monitoreo
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16 Eﬁsﬁ%a Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todosy
construir a todos los niveles instituciones eficaces e

inclusivas que rindan cuentas

GOBIERNO ABIERTO

="

005 relacionados: @

DESCRIPCION. Se tratade una forma de funcionamiento de la Administrad dn Pabliczen |a que
transparendia, participacion y col sboracion, datosabiertosy redes sociales constituyen los pilares y
donde larelacion entre la Administracion Piblica y los ciudadanos s basaen unacomunicacion
bidireccional, directa y constante, de formague =e fadlite laparticipacion y |a colaboracion de la
cdudadaniaen ladefinicon de sus politicas v en el ejercico de sus funcdones. A. Transparencia: 1.
Publicidad activa: se ofrece de forma accesible v estructurada todaaquella informacion relacionada
con la gestion de |a actividad municipal v |a utilizacion de recursos publicos | inform adon insti tucional,
organizativay de altoscargos, planificacon y evaluadon, contratos, procedimientos, etc); 2 Derecho a
lainformacion: procedimiento para |a solicitud de informacion publics; 3. Evaluadonesextemas:
Transparencia Intemaconal (Tl) esla Unicaorganizacion no gubernamentzl a escala universal dedicada
acombatir la corrupcidn, congregand o 3 lasocedad civil, sector privado v losgobiernos enunaamplia
coalicion global. Desde el afio 2008 esta organizadon elabora un indice de Transparenciade los
Ayuntamientos(ITA) para medir el nivel de transparencia ante los ciudadanos y |a socedad de los
Ayuntamientosespanoles; 4. Otrainformacion d e transparencia: desde regalos institucionale s hasta
datos relastivosa la negociacion colectiva; 5. Transparencia en entes municipalesde pendientes. B.
Diatos abiertos: 2,054 recursos disponibles actualmente. C. Participacdon: se favorece el derecho de la
cdudadaniaa involurarse activamente en laconformacion de politicas plblicas vy anima al
Ayuntamiento abenefidarse del conocimiento y experienciade los cdudadanos.

ENTE IMPULSOR: Alcaldia

GRADO DE EJECUCION: En marcha L+ DﬁleS ABIERTOS

FASE DE ACUERDM : 5upervision y monitoreo AYUNTAMIENTO DE MALAGA

I PLAN DE INNOVACION SOCIAL

g==, n==

0DS relacionados: ,'.: @

DESCRIPCION. Una entidad local debe serunainstitucién fadlitadors, una institucion gue asiente en el
seno de su funcionamiento, politicas y procedim ientosque impliguen |a bisqueda continua de nuevos
proces0s ¥ NUevVas respuestas paraunasodedad local cadavez mas compleja. Este Plan pretende
identificar retosd e la dudad, ofrecer soluciones diferentes a probl emas sodalesy genemr nuevas
ideas gue perduren en el tiempo vy pued an ser replicadas. Asimismo persigue fomentar una cultura
innovadoraen el Ayuntamiento malaguefio, asi como en las diferentes organizadones de laciudad,
impulsar el intrmemprendimiento y mejorar los servidos que presta el Consistorio ala poblacien. En
ultima instancia se trata de reunir, atravésde |a participacion ciudadana, una bateria de actividades
col ectivas paradesarrollar lainnovacion en laciudad de cara amejorar el futuro.

ENTE IMPULSOR: Area de Participacion Ciudadana y Area de Plan de
Recursos Humanosy Calidad ¢ INnnovacion
GRADO DE EJECUCION: En marcha SDCIGI
FASE DE ACUERDO: Negociacidn y com promiso T
S,
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MALAGA CONTES
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DESCRIPCION. Portal de partidpaddn ciudadana y transparenda local de toda la ciudadania
malagusfia. Se trata de una plataforma onling incluida dentro de |z web municipal y accesible a
través del portal de Gobiemao Abierto y Transparenda del Ayuntamiento. Un gobierno

partid pativo favorece el deraecho de |z ciudadania 2 involucrarse activaments en la conformacddn
de paoliticas pdblicas y anima al Ayuntamiento a beneficiarse del conocimientoy laexperiendade
los ciudadanos.Su ohjetivo es promover el acercamiento de estos ala gestion munidpal y fadlitar su
partic pad on en las dedsiones que mas le afectan. Su funcionamiento se basa en los tres ejes
bisicos del gobiemo abierto:transparencis, colaboradon y participacion. Méilaga Contasta 25 una
ventana abierta a la participacion en el espacio masproximo a la dudadania: su barrio, su
municipio. Pemite,de una forma dindmic y activa,la implicadon de |a ciudadania v los colectivos
socizlesen el trabajo de construccion de laciudad pars, entre todos, hacerla mejor. Tambigén se
realizan, en el apartado “Propuestas de Gobierno” de esta plataforma, consultas publicas pam recabar
laopinign de |as personas y organizaciones mas representativas sobre borradores de ordenanzas y
reglamentos de competencia municipal.

Haz tu propuesta

ENTE IMPULSOR: Area de Participacion Ciudadana

GRADO DE ENECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDO: Su pervision y monitoreo

PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS
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DESCRIPCION., EI Ayuntamiento de M alaga, conforme a sus competencias y atrbucione s, continud con
el proceso de presupuesto participative en el ejemicio presupuestario 2019, parallevar a cabouna
priorizadon, por parte de laciudadania, de actividades vy proyectos, incluides en dicho Presupuesto,
relativos a Inversiones y Gasto Comiente, previstos por distintas areasy organismosmunicipales.La
finalidad de este proceso es que |3 asignacion del gasto en determinad as partidas presupuestanas se
hagateniendo encuenta las pricridades manifestadasen un proceso participativo en el gue se hayan
oido previamente |las opinionesde la ciudadania, en base a los principios de universalidad v
publicidad.El objetivo principal de los Presupuestos Partidpativos es |a participacion directa de la
ciudadaniaen el proceso de decisign sobre el destino de parte de los recursos municipales. Es un
instrumento para profundizar ladem ooracia partic pativa.

ENTE IMPULSOR: Area de Participacion civdadana

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERD( : Supervision y monitoreo
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CAMPANA SIENTETE PARTE DE MALAGA jPARTICIPA!
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DESCRIPCION. Pretende dar a conocer las com petencias y func ones que desarrolla el area de
Partici pacion, a la par gue incentivar y animar a |a ciudadania a participar en los asuntos de laciudad
para contribuir a sumejora. Mediante folletosinformati vos, video promocional, difusion enredes
sociale s, pagina web municipal y otros soportes municipales, se pretende acercar 3 los ciudadanos
informacion sobre los servidiose instrumentos con los que contamas

tanto a disposicion del movim iento asociativo, como de |a ciudadania siéntete

no asociada

EMTE IMPULSOR: Area de Participacion Ciudadana

GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDOD: Supervision y monitoreo
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DTN Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la

Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible

CLUB DEL PACTO DE LOS ALCALDES
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DESCRIPCION. EI Ayuntamiento formaparte de este espacio de coordinacion e intercambio del Pacto
de Alcaldes pars el Climay |a Energia que hacreado diversosambitos de intercambio y trabajo para
promover laaccion coordinada y el intercambio de conodmientos sobre una serie de temasconcretos:
la promocion de |z biomass, lacoordinacion de |las agencias de energia, el autoconsumaoy la
autosuficiencia energética, el shorro y efidiencia energética en el alumbrado y los edificiosplblicos, y

lafinandiacion de acciones.

ENTE IMPULSOR: Area de Sostenibilidad Medicambiental

GRADO DE EJECUCION: Enmarcha
FASE DE ACUERDD: Supervision y monitoreo

IMPLICACION DE AREAS-ODS
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DESCRIPCION. Con el fin de impulsar los Objetivos de Desamollo Sostenible, todas las =y p—
areas del Ayuntamiento de Malaga colaboran en la loalizadon e implementacion de

los ODS. Un claro ejemplo de ello, es |a disposicicén manifiesta y el trabajo realizado
por las mismasen laelaboracion del presente Informe Voluntario d e progreso.

. : Malaga
ENTE IMPULSOR: Area de Participacion Ciudadana oDss¥
GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDD : Supervision y monitoreo - |
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GRUPO DE ESTRATEGIA INERNACIONAL CONJ
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DESCRIPCION. EI objetivo de este grupo es impulsar la accign exterior, compartir informacion, agenda y buenas
practicas para promover la internacionalizacion de lasem presas localizadas en el territorio malaguenio, al
tiempo de promocionar la cdudad y la provinciaa nivel internacional. En el denominado GEIC se encuentran las
siguientes entidades e instituciones: la Camarade Comercio de Malags; |a Confederacion de Empresarios de
Msalags; |alunta de Andaluds a través de |z delegaci on territorial de |a Consejeria de Economia, Innovacion,
Cienciay Empleo, la Diputacion Provincial, el ICEX, el Parque Tecnolagico de Andalucia, la Universidad de
Malazga, el Ayuntamiento de |aciudad; laEmpresa Municipal de iniciativas y Actividades Empresariales de
Malaga-Promalaga, el Centro Europeo de Empresas e Innovacion de Malaga, laAgenca Andaluzade Promocion
Exterior-Extenda, la empresa Bic Euronova, el Cuerpo Consulary la Fundacion CIEDES.

EMTE IMPULSOR: Area Turismo. Captacign de
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GRADO DE EJECUCION: En marcha
FASE DE ACUERDD : Supervision y monitoreo
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