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El metro comienza a contratar al personal
para poner en marchalas lineas1y 2
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La concesionaria avisa
alos seleccionados de

que en un mes deben
estar disponibles para
incorporarsey arrancar

la tltima fase de formacién
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MALAGA. Era la llamada que esta-
ban esperando desde hacia mas de
cinco meses. Los futuros integran-
tes de la plantilla del metro de Ma-
laga comenzaron ayer a ser infor-

mados de que estaban selecciona-
dos, segtin comentaron a SUR va-
rios de los afortunados. Es el inicio
de la cuenta atras que culminara con
la esperada inauguracién de las 1i-
neas1y 2, conectadas entre sien el
intercambiador del Perchel (junto
ala estacién Maria Zambrano).

El proceso sera paulatino y, de
momento, los responsables de per-
sonal de la concesionaria se estan li-
mitando a contactar con los profe-
sionales; comunicarles que estan
dentro; consultarles sobre su dispo-
nibilidad —pues hay que recordar que
la convocatoria de las plazas data de
noviembre del 2012~y avisarles de
que en el plazo de un mes deben es-
tar disponibles en la capital. No serd
hasta entonces cuando conozcan las
condiciones contractuales y, si asi
lo deciden, se incorporardn y comen-
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PRINCIPALES PERFILES

63

operadores de linea serdn necesa-
rios para conducir los trenes y su-
pervisar las estaciones.

20

técnicos de operaciones seran res-
ponsables de la gestion del trafico
de los convoyes.

zaran la dltima fase de formacion
Pprictica, esta vez sobre la operativa
real de un dia cualquiera a los man-
dos del suburbano malaguefio.
Laempresa ha comenzado la se-

leccion por dos perfiles, que son los
considerados basicos para que se pue-
dan prestar servicios comerciales.
El puesto denominado operador de
linea, para los que inicialmente hay
63 vacantes, corresponde a los con-
ductores de los trenes y los super-
visores de las estaciones, con res-
ponsabilidades polivalentes. A su
vez, los técnicos de operaciones (20
en total) son los gestores de la cir-
culacién, desde el puesto de mando
central, ubicado en Los Asperones.
Seran, por tanto, 83 contratacio-
nes iniciales, aunque en esta prime-
1a fase de funcionamiento se prevén
al menos 12 contratos mas, hasta un
total de 95. En este grupo hay téc-
nicos de varios ambitos, responsa-
bles de atencion al cliente, comer-
ciales y administrativos.
Alatltima fase del proceso selec-
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tivo accedieron 150 personas. Ello
se debe tanto a la posibilidad de que
algunos de los elegidos pudieran re-
nunciar al puesto; como por la nece-
sidad de contar con una bolsa de tra-
bajo para cubrir vacantes y proximas
incorporaciones. Cabe recordar que
habra que ampliar la plantilla cuan-
do se prolongue el servicio hasta E1
Corte Inglés (posiblemente, el aflo
que viene) y, sobre todo, cuando se
extienda hasta el Centro y el Hospi-
tal Civil.

Fondos europeos

Esta decision se produce tras cons-
tatarse la buena marcha de los tra-
mites con el Banco Europeo de In-
versiones (BEI) para obtener el cré-
dito de 46 millones de euros que la
sociedad concesionaria necesita para
firmar estos contratos y poner en
marcha el nuevo sistema de trans-
porte. No obstante, fuentes del pro-
yecto aclararon ayer que el ingreso
todavia no se ha hecho efectivo y se
desconoce en qué momento se pro-
ducird este hito.

De ahi que, a pesar de que las
obras de las lineas 1y 2 hasta el Per-
chel estén listas para comenzar a cir-
cular —-como se pudo comprobar en
las primeras pruebas con usuarios,
en diciembre- las incorporaciones
se retrasardn hasta febrero.

Ala esperade
conocer las
condiciones

Superada la incognita sobre si se-
rian seleccionados, los futuros
integrantes de la primera planti-
1la del metro de Milaga quedan
ahora ala espera de conocer las
condiciones laborales que la em-
presa les va a proponer. Aunque
no han trascendido cifras, la pre-
visi6n inicial es que los salarios
sean mas bajos que los de otros
servicios de transporte urbano
que estdn muy consolidados, al
no tener convenio colectivo;
aunque estaran ajustadosala
media del sector.

El calendario de pruebas apuntaala
inauguracion antes del proximo verano

Los operarios accederan
a sus puestos a finales de
febrero, y a partir de ese
momento tendran que
superar tres meses de
ensayos sin viajeros
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MALAGA. Tras el dltimo anuncio
oficial fallido, que preveia la aper-
tura el pasado diciembre, la Conse-
jeria de Fomento rechaza tajante-
mente anunciar ninguna otra fecha
hasta que no tenga el pleno conven-
cimiento de que esa sera la defini-
tiva. Por tanto, para hacerse una idea
de por dénde van los tiros, cabe ha-

cer una aproximacion en virtud del
calendario que la consejera, Elena
Cortés, plante6 semanas atras.

Lo primero que hay que tener pre-
sente es que las contrataciones del
personal se produciran a finales de
febrero, tal y como la sociedad con-
cesionaria, Metro Malaga, informé
ayer a algunos de los seleccionados.
Por tanto, serd ese el momento en

el que comience la verdadera cuen-
ta atras. Entre tanto, se deberia pro-
ducir el ingreso de los fondos euro-
peos necesarios para llevar a cabo
estas contrataciones y comenzar con
toda la operativa.

En segundo lugar, se producird
un periodo de tres meses de forma-
cion sobre el terreno, en los que se
incluye una fase clave, que se co-
noce como «pruebas en blancoy,
esto es, circulaciones con los mis-
mos horarios y frecuencias pero sin
viajeros, antes de empezar oficial-
mente a rodar.

En este caso, cabe una posibili-
dad de que, silos ensayos marchan

de una forma 6ptima, este periodo
se pueda acortar algo. Por tanto, el
escenario mds probable es que el
hito se produzca hacia finales de
mayo o principios de junio.

En este intervalo, la Consejeria
de Fomento y el Ayuntamiento de
Mélaga tendran que afrontar la ne-
gomacwn final sobre la compensa-
cién de la parte municipal de las
obras del suburbano, que se hara con
cargo a inversiones ya ejecutadas en
movilidad urbana. Y, lo que es mas
importante, el reparto entre ambas
administraciones de los costes del
canon por el mantenimiento y ex-
plotacion de esta infraestructura.
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