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Alba, Tinahones, Ochotorena, Torres

y, F)

y otros responsables del Ibima, en el laboratorio del Clinico. ::
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Malaga busca financiacion europea
para crecer eninvestigacion biomédica
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ElIbima, que atinalas
fortalezas de los hospitales
publicos y la UMA, se marca
como reto aumentar la
competitividad para

lograr subvenciones

MALAGA. Lainvestigacién en el
ambito sanitario en Malaga puede di-
vidirse en antes y después del Ibima.
Su constitucién en julio de 2010 su-
puso un cambio radical en materia in-
vestigadora al aunar las fortalezas de
los grandes hospitales publicos y de
la Universidad y acabar con la disper-
sion existente hasta entonces en este
ambito. Ahora, casi cuatro afios des-
pués, con 47 grupos investigadores
multidisciplinares y mas de 750 pro-
fesionales trabajando de forma coor-
dinada en seis grandes areas, el Insti-
tuto de Investigacion Biomédica se
marca el objetivo de situar a Malaga
ala cabeza en esta materia y en au-
mentar su competitividad para po-
der acceder a ayudas publicas, funda-
mentalmente de la Unién Europea.

Para ello es importante conseguir
la acreditacion por parte del Institu-
to de Salud Carlos III, proceso en el
que se encuentra inmerso el Institu-
toy que se resolverd en el plazo de
unos seis meses a un ano, segin ex-
plica su directora gerente, Itziar Ocho-
torena. Este reconocimiento, que sélo
tienen los institutos de Cordoba y Se-
villa, supondrd un punto mas a favor
de Malaga a la hora de concurrir de
forma competitiva para conseguir

ayudas en el émbito de la UE y tam-
bién en Espana, aunque aqui «llega
menos dineroy. Sin embargo, en Eu-
TOpa «comienza un programa de sub-
‘venciones publicas y el interés del Ibi-
ma es posicionarse alliy. En este sen-
tido, la gerente detalla que en lo que
va de afio ya hay 27 propuestas a las
que se quieren presentar proyectos,
mientras que en todo 2013 se solici-
taron s6lo nueve.

«Para investigacion siempre hacen
falta mas recursosy, resalta la subdi-
rectora cientifica del Ibima, Maria
José Torres, que explica que el insti-
tuto se financia a través de ayudas
competitivas. Ademés, como detalla
Ochotorena, existe un presupuesto
yla Universidad de Malaga (UMA),
el Servicio Andaluz de Salud (SAS) y
la Consejeria, que forman el consejo
rector, «cuando hay proyectos inte-
resantes hacen aportaciones, con un
limite de 300.000 euros anuales cada
uno de ellosy. En este sentido, la gran
limitacién que tiene ahora mismo el
Ibima es el personal investigador, se-
gun cuenta la investigadora Lina Ma-

yorga, que explica que muchos de
ellos «estan muy formados y acaban
por irse porque no se les puede man-
tenem. No obstante, se hacen esfuer-
Z0S para que grupos emergentes «en
situacion potencialmente interesan-
tey tengan apoyo a corto plazo para
que luego puedan buscar recursos.
Esa es parte de la esencia del insti-
tuto, para garantizar el recambio ge-
neracional, aunque su razon de ser es
«mejorar la salud de la poblacién al
mejorar la asistencia al paciente, el
diagnésticoy el tratamienton, tal y
como destaca Torres, que se lamenta
de que el Ibima «es el gran descono-
cidon a pesar de que a la larga «esuna
inversion de futuro enormey. Todo
esto se consigue gracias al trabajo co-
ordinado entre investigadores basi-

ElInstituto

coordina a47 grupos
investigadores con mas
de 750 profesionales

Los investigadores del Ibima trabajan en seis grandes areas. :: . 6.

cos y clinicos. Los profesionales de
los hospitales Regional y Clinico y
de la UMA se organizan en seis gran-
des areas de conocimiento -Neuro-
ciencia y Salud Mental; Enfermeda-
des Cardiovasculares y Renales, Dia-
betes y Obesidad; Oncologia, Oncohe-
matologia, Enfermedades Rarasy
Trasplantes; Enfermedades Infeccio-
sas e Inmunitarias; Medicamentos
y Vacunas; asi como Terapias Inno-
vadoras y Nuevas Tecnologias-y el
objetivo es que la investigacion sea
traslacional, es decir, que llegue al
paciente. Esto es lo que quiere fo-
mentar el Instituto Carlos III con la
creacion de los institutos de inves-
tigacion biosanitaria.

Tres mujeres en la ctipula

De los 750 profesionales que integran
ahora el Ibima, el 77% realizan labo-
res asistenciales y el 23% son docen-
tes de la UMA, aunque hay personas
que tienen el doble perfil. La mayor
parte son mujeres, pero a medida que
se sube en el escalafon, los puestos
de responsabilidad lo ocupan hom-
bres, de hecho todos los coordinado-
1es de drea lo son. Sin embargo, laci-
pula la ocupan tres mujeres: Ochoto-
rena, Torres y Maribel Lucena, que es
la directora cientifica.

Conseguir la acreditacion del Car-
los I es «como jugar en primera di-
vision; te da mejor imagen, mas ex-
celenciay, resalta la gerente, que apun-
ta que en este proceso se valora la pro-
duccion cientifica, el nimero de pro-
yectos o que haya una estrategia de
mejora. Con diez plataformas tecno-
16gicas y tres laboratorios (en el Hos-
pital Regional, Civil y Clinico), la in-
tegracion de los recursos humanos y
tecnoldgicos de estos centros y la UMA
hace posible que se desarrollen cada
afio més de 125 proyectos de investi-
gacion, y unos 250 ensayos clinicos
y estudios observacionales.
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Emilio Alba
Coordinador Area de
Oncologia

«Ellbima ha
profesionalizado la
investigacion y nos
hace competitivos»

Emilio Alba recuerda que hubo
una época en la que la investi-
gaci6n se consideraba practica-
mente un hobby en el sistema
sanitario y desde ese punto de
vista «no es en absoluto com-
petitivan. En este sentido, cree
que el Ibima «ha profesionali-
zado la investigacion y ha he-
cho que pase de ser una activi-
dad més o menos voluntarista a
una actividad reglada con una
metodologia mas estrictay
unos objetivos mas clarosy.

Alba coordina los siete grupos
del area de Oncologia, Hemato-
logia y Trasplantes y destaca
que desde que estdn integrados
en el instituto <hemos mejora-
do mucho en el aspecto de con-
seguir proyectos con financia-
ciony. Porque «el Ibima nos
hace fuertes para competir por
ayudasy. A este respecto se pre-
sentan dos asignaturas pen-
dientes: conseguir fondos eu-
ropeos y del sector privado.
También destaca el papel de la
UMA, «que tiene una gran tra-
yectoria de investigacion que
se compagina muy bien con la
clinica y traslacional que se
hace en los hospitalesy.

Francisco José Tinahones
Coordinador del Areade
Enfermedades
Cardiovasculares

«Es dificil que de un
grupo en solitario
salgan grandes
descubrimientos»

El méximo responsable de en-
docrinologia y nutricion en los
hospitales Carlos Haya y Clini-
co esademas el coordinador del
area de enfermedades cardio-
vasculares y renales, de diabe-
tes y obesidad en el Ibima. Alli
dirige 16 grupos, cinco emer-
gentes y 11 consolidados. Este
especialista recuerda la disper-
sion que existia en materia de
investigacion antes dela crea-
cién del instituto. «Habia gru-
Ppos que trabajaban sobre lo
mismo pero cada uno por su
cuentay, observa Tinahones,
que destaca que la coordinacion
actual permite que la investiga-
cion sea mas eficiente: «Siuno
tiene una tecnologia otro grupo
la puede utilizar si necesidad de
desarrollarlay. Ademas, advier-
te de que para hacer «grandes
descubrimientos» es necesario
«un desarrollo investigador lar-
go'y complejoy. Asi, considera
que hoy «es muy dificil que un
grupo en solitario salga una no-
vedad relevante, un nuevo far-
maco o una nueva prueban.
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