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Larenuncia alas tardes de diez
anestesistas dejara a Carlos
Haya con menos operaciones

ANGEL
ESCALERA

£4 aescalera@diariosur.es

Unas sesenta
intervenciones
quirdrgicas se quedaran
pendientes de hacer
cada mes si la direccién
no busca soluciones

MALAGA. El Hospital Regional Car-
los Haya se enfrenta a un problema
que puede reducir el nimero de ope-
raciones que practica. La renuncia
de diez anestesidlogos a hacer pro-
longacién de jornada (este trabajo
siempre se lleva a cabo por las tar-
des) supondra que se pierdan vein-
te horas de quiréfanos en sesiones
vespertinas, lo que equivale a unas
sesenta intervenciones quirtrgicas
mensuales, segin unas fuentes, o a
un centenar, segdn otras. Esa dece-
na de anestesiologos se han acogi-
do a su derecho a renunciar a hacer
las dos horas y media mds de jorna-
da semanal fijadas por el Gobierno
central. Asi, trabajardn 35 horasy
no 37,5 horas, con una disminucién
de su salario (aproximadamente,
200 euros menos al mes).

Los anestesiélogos no trabajan
media hora mas al dia, sino que el
SAS agrupa esas horas para que cum-
plan el incremento de jornada por
las tardes (dos al mes de cinco horas
cada una). Por tanto, al decidir diez
anestesistas, de los 71 que tiene el

i

servicio, quedarse con una jornada
de 35 horas dejan de efectuar esas
dos tardes al mes. Dicha circunstan-
cia en la practica del hospital supo-
ne la pérdida de una veintena de ho-
ras de quiréfanos mensuales y una
disminucion de las intervenciones
quirdrgicas vespertinas.

Plande choque

En noviembre y diciembre, la situa-
cién se paliara gracias a los cinco
anestesiologos que Carlos Haya ha
contratado como refuerzo para el
desarrollo de un plan de choque que
tiene como objetivo rebajar la lista
de espera quirtrgica. La situacion
se agudizara a partir de primeros de

Carlos Haya hard menos intervenciones quirdrgicas por la tarde. :: sur

enero, ya que los cinco contratos
vencen el 31 de diciembre. La solu-
cién es renovar esos contratos o que
los anestesidlogos que estdn al 75
por ciento de jornada trabajen, ade-
mas de cuatro mananas, una tarde,
cobrando por esa tarea extra. Sino
se adopta ninguna medida, las ope-
raciones se resentiran.

El Sindicato Junta Sanitaria de
Andalucia mantuvo ayer una reu-
nion con el jefe del servicio de anes-
tesiologia y reanimacion del Hospi-
tal Regional Carlos Haya. El tema
principal que se abordé fue la acti-
vidad de los anestesistas por las tar-
desy la forma en que debe abonar-
se esa labor. El sindicato defiende

que los especialistas en anestesio-
logia hagan cuatro tardes mensua-
les dentro de lo que se denomina
continuidad asistencial, tarea que
se desarrolla de tres a ocho de la tar-
de y se pagaa 35 euroslahora, y
otras dos tardes por la prolongacion
de jornada, que no se cobran, por-
que suponen el cumplimiento de
las 37,5 horas semanales estableci-
das por el Gobierno central.

Continuidad asistencial

La queja de laJunta Sanitaria, en re-
presentacion de los anestesiologos,
es que la direccion de Carlos Haya
no estd poniendo las continuidades
asistenciales a los profesionales con
la finalidad de ahorrar dinero. «El
SAS no aplica el decreto de la Jun-
ta de Andalucia que marca la conti-
nuidad asistencialy, aseguraron
fuentes del citado sindicato.

LaJunta Sanitaria también lamen-
t6 que la gerencia del hospital no
haya buscado una solucién defini-
tiva para cubrir las sesiones de qui-
r6fanos de tarde que no haran los
diez anestesidlogos que han renun-
ciado a la prolongacién de jornada.
«Se van a perder veinte horas de qui-
r6fanos al mes, con una repercusion
directa en las operaciones, puesto
que se dejaran de realizar hasta un
centenar de intervenciones men-
sualmentey, significaron fuentes de
laJunta Sanitaria, mientras que otras
fuentes hospitalarias resefiaron que
serdn unas sesenta las operaciones
que podrian no llevarse a cabo.

Por su parte, fuentes oficiales de
Carlos Haya manifestaron: «No te-
nemos constancia de que a dia de hoy
alglin anestesiologo haya solicitado
su derecho a acogerse a la jornada la-
boral de 35 horas, pero si asi fuera,
se dispone de un tramite administra-
tivo que permite la concesion de ese
derecho al trabajador que lo solicite
en un plazo determinado, que faci-
lita la cobertura del mismo para man-
tener la misma actividad asistencialy.
Anadieron que «el centro hospitala-
rio mantiene el mismo rendimien-
to quirdrgico, con una planificacion
diaria que obedece a las necesidades
asistenciales de cada unidady.
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