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Carlos Haya no renueva a 43 empleados
y a 141 médicos les baja el sueldo un 25 %

ANGEL
ESCALERA

= aescalera@diariosur.es

Los recortes en el
hospital dejan sin
trabajo a personal
eventual estructural
de distintas categorias
profesionales

MALAGA. Los recortes en sanidad
contindan extendiéndose como un
reguero de pélvora. La llegada de
octubre ha dejado fuera del Hospi-
tal Regional Carlos Haya a 43 tra-
bajadores de distintas categorias y
ha supuesto la renovacion a la baja
de 141 médicos, que trabajarn el
75 por ciento de la jornada en vez
del cien por cien como hasta aho-
1ay, por tanto, sufriran una baja-
da de su sueldo en un 25 por cien-
to. El periodo de esas contratacio-
nes es solo de un mes.

Los profesionales que han perdi-
do suempleo eran eventuales estruc-
turales. El centro hospitalario ha pres-
cindido de ellos a no renovarles sus
contratos. Asi lo denunci6 ayer el pre-
sidente de la junta de personal del
hospital, Juan Antonio Torres, tras
unaentrevista mantenida con la ge-
rente de Carlos Haya, Carmen Cor-
tes. «En dos dias se hanidoala ca-
1le 43 eventuales estructuralesy, in-
formé Torres en el transcurso de una
concentracion celebrada en la puer-
ta del pabellon A del hospital.

Politica de ahorro

Entre los afectados por esta dismi-
nucién de contrataciones estdn dos
enfermeros, diecisiete auxiliares
de enfermeria, cinco auxiliares ad-
ministrativos, once pinches, ocho
técnicos sanitarios y tres matro-
nas. La tarea que hacian esos pro-
fesionales recaerd en los trabaja-
dores fijos de plantilla, que con el
aumento de jornada tienen que
trabajar 2,5 horas mas a la sema-

el
Los trabajadores rechazaron el aumento de jornada laboral y los recortes de salarios :: sur

Concentracionenla
puerta del Hospital
Clinico Universitario

Profesionales sanitarios se concentraron ayer en el exterior del Hospital
Clinico Universitario en contra del tijeretazo dado en sanidad. A esta pro-
testa se sumaron los trabajadores de la empresa de ambulancias Manuel
Pasquau, que permanecen en huelga indefinida en protesta por el despi-
do de diez conductores y por los retrasos en el abono de las néminas.

na. La politica de ahorro de la Con-
sejeria de Salud y del SAS consis-
te en una drastica disminucion de
las contrataciones para ahorrar di-
nero y que sea el personal fijo el
que, mediante el incremento de
jornada que se esta aplicando, sa-
que adelante todo el trabajo.

Las escasas contrataciones que
se hacen, en aquellos casos en que
esimprescindible realizarlas para
que no haya un vacio en la asisten-
cia, son al 75 por ciento de jorna-

Lajunta de personal
denunciaqueel
tijeretazo perjudica
alos pacientes

da. «La modalidad de contratacion
del 75 por ciento en la practica su-
pone un descenso de puestos de
trabajo. Por cada cuatro médicos re-
novados en esas condiciones, al qui-
tarles a cada uno el 25 por ciento de
jornada, se pierde el equivalente a
laactividad de un profesionaly, se-
nal6 el secretario provincial de Sa-
nidad de Comisiones Obreras, Ra-
fael Gonzalez Delgado.

Plazas sin cubrir

En la entrevista mantenida ayer
por lajunta de personal con la ge-
rente de Carlos Haya esta manifes-
t6 que no se cubrirdn las plazas que
queden libres por jubilaciones o fa-
llecimientos en 2012 ni en 2013.
«Le hemos expresado a la gerente
nuestro rechazo a todas esas medi-
das, porque repercuten negativa-

mente en la asistencia que se ofre-
ce alos pacientesy, asevero Juan
Antonio Torres. En ese sentido, pro-
fesionales que participaron en la
concentracion afirmaron que se
esta produciendo una reduccién de
operaciones y de tratamientos. «Los
recortes van a romper la sanidad
publica. Esta habiendo un déficit
asistencialy, criticaron.

Las protestas continuaran el pro-
Ximo martes con otra concentracion
en la puerta de Carlos Haya. «Tene-
mos que concienciar a la opinién pu-
blica de que las medidas que lleva
acabo laJunta de Andalucia en ma-
terial sanitaria suponen un perjui-
cio para la poblaciony, senalaron los
participantes en la protesta. «No solo
nos hacen trabajar mas horas y nos
Pagan menos, sino que No renuevan
los contratosy, afladieron.
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Traumatdlogos

y urélogos se
retinen desde
hoy en Madlaga
en dos congresos

itA.E.

MALAGA. Los profesionales mas
importantes de la cirugia ortopé-
dica y la traumatologia se dan cita
en Miélaga desde hoy y hastael
viernes en el seno del IL congre-
so dela Sociedad Espanola de Ci-
rugia Ortopédica y Traumatolo-
gla, cuyo presidente del comité
organizador es Enrique Guerado,
jefe del servicio de cirugia orto-
pédica y traumatologia del Hos-
pital de la Costa del Sol de Marbe-
1la. En este evento cientifico, que
se celebra en el Palacio de Ferias
y Congresos de Malaga, partici-
panunas 2.500 personas, entre
médicos y profesionales de lain-
dustria del sector.

Eldoctor Guerado sefial6 que
en el congreso se debatir sobre
las nuevas investigaciones que ha
habido en su especialidad. «Por
Pprimera vez en un congreso, co-
labora con nosotros la Universi-
dad Internacional de Andalucia.
Otranovedad serd que evento po-
dra seguirse por Twitter y Face-
book. Pretendemos transmitir la
idea de que Malaga, aparte de una
ciudad turistica, destacaen el cam-
po de la tecnologian, sefial6 el doc-
tor Guerado.

Por su parte, la Asociacion An-
daluza de Urologia también ce-
lebra su congreso desde hoy y
hasta el viernes, con la asisten-
cia de unos 200 especialistas. E1
encuentro sera en el hotel Mon-
te Malaga. La incontinencia uri-
naria y los tumores de préstata
y vejiga serdn los temas estrella.
Asimismo, se presentardn los
resultados del trabajo realizado
por el robot Da Vinci, empleado
para tratar el cancer de prostata.

También hoy comienza el XIV
seminario nacional de la Asocia-
cién Espafiola de Hosteleria Hos-
pitalaria (AEHH), en el hotel Bar-
cel6. La AEHH tiene como fines
el estudio y deliberacion sobre
temas de caracter cientificoy
técnico, el fomento del conoci-
miento, intercambio de expe-
riencias y convivencia social en-
tre quienes asumen responsabi-
lidades relacionadas con la hos-
teleria hospitalaria.

Los huelguistas de la limpieza niegan su
implicacién en el sabotaje del hospital

G AE

MALAGA. Los trabajadores de Eu-
rolimp, empresa que se encarga de
lalimpieza del Complejo Hospita-
lario Carlos Haya, siguen con su
huelga indefinida en rechazo al re-
corte de su salario. Los huelguistas
protagonizaron una pitadaenla
puerta del pabellon de gobierno del
hospital. Asimismo, concentraron

y corearon esléganes como: «Ma-
nos arriba, esto es un atracon.
Lasecretaria general de la seccion
sindical de UGT en el Materno, Ali-
cia Ferndndez, negé cualquier im-
plicacion de los trabajadores de lim-
pieza en huelga en los dafios y des-
perfectos que sufrié el hospital el lu-
nes, asi como en el vertido de un pro-
ducto téxico irritante en el office de

la planta de hospitalizacién de ne-
frologia, que obligd al traslado de seis
pacientes. «Se nos estd acusando de
sabotaje sin pruebas. No descarta-
mos emprender acciones judiciales
por esas acusacionesy, dijo Fernan-
dez. Los trabajadores rechazan la ba-
jada de sueldo propuesta por la em-
presa, que oscilaentre el 18 y el 24
por ciento por hora de trabajo.

Pintadas hechas el lunes en una pared del compléjo hospitalario. :: sur
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