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* MALAGA

Los malagueios
vuelven a hacer
las Américas

Cinco mil personas han abandonadola
provincia desde que empez6 la crisis para
buscarunempleo al otro lado del charco

AMANDA
SALAZAR

4 asalazar@diariosur.es

Argentina, Brasil

y Estados Unidos
se han convertido
en los destinos
favoritos de los
nuevos emigrantes

MALAGA. Lallamada de la canci-
ller Angela Merkel para atraer a tra-
bajadores espafoles tuvo una gran
repercusion mediatica hace ahora
un ano. Sin embargo, las promesas
laborales alemanas no han termina-
do de calar entre los desempleados
de la provincia. Los malaguefios han
apostado por hacer las Américasala
hora de encontrar unasalida ala cri-
sis. Asi se desprende del Censo Elec-
toral de Espafioles Residentes en el
Extranjero (CERA), que muestra que
los tres destinos que mas han visto
aumentar la llegada de emigrantes
malaguefios en los Gltimos cinco
afos han sido Argentina, Brasil y Es-
tados Unidos.

Delos 9.997 malaguenos que se
han marchado fuera desde noviem-
bre de 2007 -poco antes de que esta-
Ilase la crisis—, 2.611 eligieron Argen-
tina para buscar un empleo, incre-
mentando su poblacion procedente
de nuestra provincia en un 51%; otros
1.378 pusieron rumbo a Brasil, du-
plicando el censo de malaguenos; y
1.307 dieron el salto a a Estados Uni-
dos, triplicando a los autéctonos que
vivian alli hace cinco afos. Otros pai-
ses latinoamericanos como Cuba,

PAISES DE DESTINO

» Argentina. 7.658 malaguefios
viven en el pais andino, 2.611 mds
que hace cinco afios.

» Francia. 6.156, crece en 639.

» Alemania. 4.081, 418 mas.

» Brasil. 2.857, crece 1.378.

» Suiza. 2.581,337 mas.

» Reino Unido. 2.100, 1.048 mas.

» EEUU.1.289, crece en 1.307.

Chile, México o Venezuela también
se han convertido en receptores de
trabajadores andaluces.

En el cuarto destino elegido por
los malaguenos si es europeo. Un mi-
1lar de personas se han marchado al
Reino Unido desde que co-
menzo la crisis. Alemania,
sin embargo, solo ha au-
mentado la poblacién ma-
laguena residente en 418
ciudadanos.

Paises emergentes
Ladirectora de Adeccoen
Malaga, Rocio Gonzilez,
confirma que esta tenden-
cia se corresponde con el
incremento de la deman-
da de trabajadores que
han experimentado los
paises del otro lado del
Atlantico en los dltimos
aflos. Seglin Gonzélez,
los paises latinoameri-
Canos se encuentran en
la segunda posiciéon
dentro de los que piden
més profesionales espafoles, por de-
tras de los paises europeos desarro-
llados y los escandinavos. «Argen-
tina, Chile, México, Brasil o Cuba es-
tan viviendo un gran desarrollo, y
demandan mano de obra cualifica-
darelacionada con la construcciéon y
hay muchos desempleados malague-
110s con experiencia en este sectory,
explica.

El mayor atractivo de los paises la-
tinoamericanos es el idioma y una
cultura parecida a la espafiola, segin
Gonzalez. Frente a esto, los salarios
son similares a los que puede perci-
bir un profesional en Espana frente
alas mejores retribuciones que pue-
den alcanzarse en Europa. En cuan-
toa EEUU, apuntaa que la llegada
de emigrantes espafioles podria ver-
se frenada debido a las nuevas res-
tricciones en los visados. Y apuntaa
un nuevo destino en América: Cana-
dd, con la oferta de 700.000 puestos
de trabajo hasta 2015.

Situacién limite
Con mas de 210.000 desempleados
enlacola del paro, parece que los ma-
lagueos han perdido el miedo a ha-
cer las maletasa la hora de encontrar
unempleo y cada mes unas 200 per-
sonas ponen rumbo a otros destinos.
«Viene gente en unasituacion de-
sesperada dispuesta a marcharse a
cualquier pais en unasemana con tal
de conseguir un contratoy, dice Gon-
zalez desde Adecco.

Segtin un estudio elaborado por
Randstad, el 62% de los andaluces
estaria dispuesto a cambiar de pais
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Maria Sanchez lleva un afio contratada en el diario El Pais de
Uruguay. :: sur

deresidencia para encontrar un em-
pleo. Este porcentaje es algo supe-
rior a la media nacional del 60%. La
encuesta apunta hacia el perfil de los
nuevos emigrantes: jovenes de me-
nos de 25 anos, sobre todo hombres

y con estudios universitarios. Aun-
que la emigracion es cada vez una
opcidn mas aceptada por trabajado-
res de entre 26 y 40 anos.

Pero no solo se estan marchando
trabajadores. El presidente de la

Lunes 14.0113
SUR

Jeslis Segovia (segundo a la izquierda) lleva

un afio trabajando en Chile. :: sur

Confederacion de Empre-
sarios de Malaga (CEM)
confirma que las empresas
malaguenas también em-
piezan a mirar hacia Amé-
rica. «La crisis est aceleran-
do la internacionalizaciéon
de empresas locales y tene-
mos a muchos empresarios
malaguenos que estan
abriendo delegaciones en
Brasil, Argentina, Chile y Co-
lombia para abrir nuevos ni-
chos de negocion, explica.
En total 37.654 malague-
nos residen fuera de las fron-
teras espafolas, un 36% mas
que hace un lustro. En el ulti-
mo afo dos mil personas se
marcharon al extranjero para
buscarun futuro mejor. Las na-
ciones con mds malaguefos acogi-
dos son Argentina (7.658), Fran-
cia (6.156), Alemania (4.081), Bra-
sil (2.857) y Suiza (2.581). Muchos
de ellos son paises receptores de los
emigrantes espafioles de los anos
70. Pero la nueva emigracion esta
cambiando estas cifras.

«Aqui hay oportunidades para quien
quiera trabajar y ganar experiencia»

i A. SALAZAR
MALAGA. Muchos malaguefios
se han atrevido a dar el salto al
extranjero ante la dificil situa-
cion en la provincia. SUR cuen-
tala historia de dos de ellos, una
periodista de 26 afios que traba-
jaen Uruguay y un empleado de
Endesa destinado en Chile.
Maria Sanchez aterrizé en Mon-
tevideo hace tres afios gracias a las
practicas de un master en Perio-
dismo Cultural. Cuando volvié a
Malaga después de tres meses de
beca, a finales de 2009, se encon-
tr6 con un mercado laboral cerra-
doacaly canto. «Tras seis meses
cib trabajos precarios y en negro
me llamaron del periédico El Pais
de Uruguay en el que habia traba-
jado; quedaba un puesto libre y te-

nia que estar alli en menos de un
mes si lo queriay, explica. Sin du-
darlo, regresé a Montevideo. «Esta
Vez para quedarmey, asegura.
Maria sefiala que en el Gltimo
afio han llegado muchos espafio-
les con una alta cualificacion que
buscan una oportunidad laboral.
«Quieren trabajar en lo que les gus-
tay ser valorados por elloy, dice.
«Aqui hay oportunidades para
quien quiera empezar a trabajar y
ganar experienciay, indica. Aun-
que advierte de que en muchas
ocasiones la puerta de entrada a
una empresa son practicas no re-
muneradas y que el nivel de vida
esalto en proporcion a los sueldos.
«Creo que es mejor intentarlo
que quedarte esperando a que te
llameny, afirma. Ahora trabaja

como editora senior y ademas es
redactora, colabora en revistas y
realiza reportajes y criticas.

Jests Segovia, por su parte, tra-
baja en Endesay lleva un afio en
Santiago de Chile. «En estos pai-
ses hay muchas opciones porque
estan incrementando su calidad
de vida y tienen necesidades de
mejora en muchos ambitosy, in-
dica. «Los sectores mds pujantes
son el financiero, la mineria, la
construccion, obras ptblicas o el
turismon, asegura. Ademds, afir-
ma, muchas empresas espafolas
ya se han ubicado alli. Jests se en-
carga precisamente de la gestion
del talento en Endesa. «Cada dia
recibo al menos cinco curriculos
de espanoles interesados en venir-
se a Chiley, senala.

Printed and distributed by NewspaperDirect
U 6364.6:

14/01/2013 8:3



