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La cuarta partede
los contratos tiene
una duracion
inferior asiete dias

La temporalidad de
cortisima duracién sube el
64% en lacrisis y UGT
pide mas control por
sospechadefraudeala
Seguridad Social

:: AMPARO ESTRADA

MADRID. El 22,5% de los contratos
que se hacen cada mes -y la cuarta
parte sise compara solo con los tem-
porales— dura menos de siete dias y
su peso sobre el total no ha dejado de
crecer desde que comenzo la crisis.
En 2007 solo representaban el 13,7%
del total de contratos, lo que signifi-
caque ha aumentado un 64% en es-
tos ocho afios, segiin un estudio rea-
lizado por UGT sobre datos de la Se-
guridad Social. El secretario de Ac-
ci6n Social del sindicato, Toni Ferrer,
subrayo ayer que se ha producido un
aumento de la precariedad en el em-
pleo debido a la temporalidad, en este
caso de muy escasa duracion, y al tra-
bajo a tiempo parcial.

De cada cien contratos que se fir-
man cada mes, 93 son temporales y
solo 7 indefinidos. Eso no quiere de-
cir que el 93% de los trabajadores ocu-
pados sea temporal, pero si que hay
un colectivo de alrededor de un ter-
cio del total que encadena contratos
temporales uno tras otro. Y la situa-
cion se ha agravado porque antes de
la crisis hacian falta siete contratos
temporales para crear un empleo in-
definido y ahora son necesarios diez
contratos temporales.

La precariedad de los contratos de
menos de siete dias se ha extendido
asectores y actividades de alto valor
afiadido. Segin explico Ana Vinas,
del gabinete técnico de UGT, el 27,5%
de los contratos en la industria ma-
nufacturera es de corta duracién (in-
ferior a siete dias); el 25,2% en el area
de informacion y comunicaciones;
el 23,8% en actividades sanitarias y
de servicios sociales; y €1 19,7% en ac-
tividades profesionalesy cientificas,
con datos correspondientes al mes
de julio de este afio.

Para evitar el abuso (los tipicos
contratos donde la empresa da de baja
al trabajador el viernes por la tarde y
le vuelve a dar de alta el lunes porla
mafana para ahorrarse cotizaciones
y sueldo por el fin de semana), en
2001 se establecid una sobrecotiza-
cién del 36% sobre los contratos que
duran menos de siete dias —excepto
interinos y actividades agrarias- que
afio tras afio es nuevamente aproba-
da por orden ministerial. En una re-
unién con la Seguridad Social cele-
brada en septiembre, UGT demando
informacién para saber si se estaba
pagando este recargo del 36% y la Se-
guridad Social se comprometi6 a ha-
cer un analisis para determinar si ha-

bia fraude. En 2010, en una circular
de la Seguridad Social a sus oficinas
territoriales, advertia que se habia
detectado que algunas empresas no
aplicaban correctamente el recargo
del 36% y ofrecia que las empresas
pudieran regularizar su situacion.

UGT sospecha que también se estd
defraudando ahora a la Seguridad So-
cial y,aunque ésta ha «mostrado in-
terésy, Ferrer insiste en que es ur-
gente porque se trata de un «feno-
meno crecientey.

Elsindicato que lidera Candido
Méndez plantea diversas iniciativas
para acabar con el abuso de la contra-
tacion de muy corta duracién. Lo pri-
mero, un seguimiento a través de la
Tesoreria de la Seguridad Social para
comprobar si efectivamente se coti-
za con el recargo del 36%. En segun-
do lugar, aumentar el control de la
Inspeccion de Trabajo en los secto-
res donde se registran mayor nime-
1o de contratos de este tipo para vi-
gilar si obedecen a una causa justifi-
cada. Aumentar las sanciones y limi-
tar el encadenamiento de contratos
inferiores a siete dias son otras de sus
propuestas.

281 millones para
subir el 0,25% las
pensiones

El Gobierno ha calculado que su-
bir las pensiones un 0,25% el
proximo afio supondra un au-
mento del gasto de 281,36 millo-
nes de euros -en 2015 fueron
271,8 millones-, segin el proyec-
to de decreto de revalorizacion
de las pensiones remitido a los
agentes sociales. El Ministerio de
Empleo y Seguridad Social expli-
ca en un comunicado que esta
partida supone «un importante
esfuerzo economicoy, aunque
compatible con el objetivo de
equilibrio presupuestario.
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Los contratos de corta duracion en Espana
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2,1
6,6

Industrias extractivas

11,8

Industria manufacturera

27,5

Suministros energéticos,
eléctricos y gas
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Suministros de agua y
saneamientos

Construccion

Comercio y reparacion
de vehiculos

12,5
10,5

Transporte y almacenamiento

239

Hosteleria

6,1
37,8

Informaciony
comunicaciones

16,1
25,2

Actividades financieras
y de seguros

12,7
15,7

Actividades inmobiliarias

Actividades profesmnales
cientifica y técnica

13,9
19,7

Actividades administrativas
y servicio auxiliar

Administracion publica

Educacion

236
157

Actividades sanitarias
y de servicios sociales

23,8

Actividades artisticas
y recreativas

3,1
44,2

Otros servicios

10,3
14,6
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Personal doméstico

34,4
0,9

TOTAL

6,9
2275
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Fuente: Gabinete Técnico CEC-UGT a partir de SPEE.
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MADRID. El presidente del Banco
Mundial, Jim Yong Kim, genero ayer
cierta polémica durante la reunién
anual del Fondo Monetario Inter-
nacional, en Lima (Pera). Su afir-
macion de que «es bueno auxiliar a
los pobres, siempre y cuando se les
impongan condicionesy, generé un

El Banco Mundial ve «positivo»
ayudar alos pobres,
«pero con condiciones»

entre esos requisitos, debe figurar
que los nifios vayan a la escuela
como, por ejemplo, con el plan Bol-
sa Familia en Brasil. A su juicio, es-
tos programas tienen un efecto po-
sitivo no solo en la vida de los po-
bres sino también en el sistema eco-

malestar apreciable entre las ONG
que participaban en un debate so-
bre igualdad, oportunidades y pros-
peridad. Yong Kim, no obstante,
matizé luego sus declaraciones ex-
plicando que el Banco Mundial man-
tiene como objetivo erradicar la po-
breza extrema antes de 2030 (hoy
representa el 9% del planeta) y que,

noémico de los paises que los llevan
a cabo, por lo que no cabe alegar re-
cortes para no hacerlos. En una li-
nea similar se manifestoé Rebeca
Grynspan, secretaria general ibero-
americana de la ONU, quien apun-
té que «en su gran mayoria estos pro-
gramas no constituyen mucho gas-
to, apenas el 1% del presupueston.
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