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La brecha salarial persiste:
las malagueiias cobranun
28% menos que los hombres

Uninforme de CC OO
denuncia que los
sueldos en la provincia
siguen siendo un

9% mas bajos que los de
antes de la crisis

NURIA TRIGUERO

MALAGA. La brecha salarial que se-
para a hombres y mujeres se va
estrechando, pero muy lentamen-

te. Las trabajadoras malaguenas
siguen cobrando un 28% menos
de media que los trabajadores va-
rones, seglin un informe realiza-
do por Comisiones Obreras con
datos procedentes de la Agencia
Tributaria que corresponden al
ano 2018. Esta diferencia apenas
se ha reducido tres puntos en los
ultimos cinco anos y once puntos
durante la Gltima década.

La brecha salarial no implica
que las mujeres cobren menos por
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el mismo trabajo, sino que hace
referencia a los sueldos medios
del conjunto de hombres y muje-
res. Hay dos causas que la expli-
can, segun el estudio: una es que
en los niveles salariales mas ba-
jos la mujer tiene mds presencia,
mientras que en los superiores la
proporcion es inversa. Y una se-
gunda razon es que las mujeres
estan mds presentes en los secto-
res productivos con menores sa-
larios, como los servicios.

La Secretaria de Juventud y Mu-
jeres de CC OO Malaga, Saray Pi-
neda, explico ayer en la presenta-
cion de este estudio que la brecha
salarial aumenta conforme lo hace
la edad de los trabajadores, Asi,
donde se observa una diferencia
menor entre salarios por sexos es
entre los 16 a 35 afos. A partir de

los 36 va incrementdndose hasta
situarse en el 50% en la franja de
mayores de 65 anos.

Pineda destaco que este peor ni-
vel retributivo no solo perjudica a
las mujeres alo largo de su vida
laboral, sino cuando se jubilan. Por
eso, «eliminar las brechas salaria-
les contribuye a que se vayan elimi-
nado las desigualdades hoy y a lo
largo de toda la vida», afirmo.

Salarios mas bajos que en2007
Elinforme de CC OO también re-
fleja que los trabajadores mala-
guenos siguen instalados en ple-
na crisis econdmica a efectos de
remuneracion. El secretario gene-
ral del sindicato, Fernando Cubi-
llo, destaco ayer que entre 2014 y
2018 el sueldo medio so6lo ha cre-
cido un 4,5%, porcentaje insufi-

EL DATO

14.403€

es el sueldo medio de las mala-
guenas, frente a los 18.420 que
cobran los hombres.

ciente para compensar el desplo-
me que habian sufrido durante los
anos de recesion. Como resulta-
do, los malaguenos atin cobran de
media un 9% menos que en 2007.

El salario medio anual en Mdla-
gaen 2018 fue de 16.527 euros
anuales, mientras que en Andalu-
cia fue de 15.668 y en el total na-
cional de 19.809 euros. Por tanto,
el sueldo medio en Malaga es 3.282
euros inferior a la media nacional.
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