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La universidad formara a200.000
maestros mas de los necesarios

DANIEL
ROLDAN

Un estudio de los

rectores reconoce

la saturacion de
Magisterio e incide en
la necesidad de mejorar
la financiacion en 1+D

MADRID. Las universidades tienen
un problema con algunas carreras,
donde hay demasiada demanda de
estudiantes a la entrada de la forma-
ci6n y demasiada poca oferta de tra-
bajo a la salida de los campus. Y el
caso actual mas paradigmadtico es el
de Magisterio, segin reconoce la
Conferencia de Rectores de las Uni-
versidades Espanolas (CRUE). El
atractivo de la docencia choca con
las paupérrimas cifras de natalidad
que tiene Espafa —en los primeros
seis meses del afio se batio el peor
registro historico con 179794 bebés—
, que va a provocar que en un futu-
10 no muy lejano haya demasiados
profesores para tan pocos nifios, so-
bre todo en Infantil y Primaria.

Elinforme ‘La Universidad Espa-
nola en Cifras. Afio 2016 y curso aca-
démico 2016/2017, dirigido por Juan
Hernandez Armenteros (Universi-
dad de Jaén) y Jose Antonio Pérez
Garcia (Universidad Politécnica de
Valencia), alerta sobre la situacion
de las aulas del grado. Los autores
consideran que, tomando los datos
de nacimientos en Espana y tenien-
do en cuenta que seria ideal dispo-
ner de un 25% de capacidad exce-
dentaria destinada a cubrir bajas
temporales, creen que son necesa-
rios unos 369.00 maestros. Entre
2006 y 2016 salieron al mercado la-
boral cada afio 14.700 nuevos maes-
tros de las facultades.

Con una vida laboral media de 35
afos, y sila tendencia demografica
y de titulaciones se mantiene, los
expertos aseguran que los centros

Estudiantes universitarios en la biblioteca de Teatinos. :: MIGUE FERNANDEZ

universitarios publicos van a formar
en los proximos afos a 514.500
maestros. Si esto se une a los profe-
sores que salen de las aulas priva-
das, la CRUE no es nada optimista
con su futuro laboral. «Provoca un
aumento de la capacidad docente
que agudiza la brecha existente en-
tre la demanda y la oferta de empleo
de maestros que previsiblemente
estaria afectando a la mitad de los
egresados que no podran ejercitar-
se en el desempeno de la profesion
para la que se han formadoy, sefia-
la. Eso quiere decir que entre 184.000
y 200.000 maestros se veran aboca-
dos al «subempleoy. Por comunida-
des, el estudio subraya el caso de
Castilla y Ledn: forma un 186% mas
de futuros docentes de los que ne-
cesita. En cambio, a Baleares le fal-
ta un 9% de profesores.

Ciencias de la Salud

El estudio, que maneja mds de un
millon de datos sobre las 84 univer-
sidades (50 universidades publicas
y 34 universidades privadas), tam-

bién sefiala que los nuevos alumnos
con mejores notas de acceso siguen
concentrando sus preferencias en
el ambito de las Ciencias de la Salud
y en las universidades publicas pre-
senciales. Nueve de cada diez estu-
diantes que acceden a estas titula-
ciones tienen una calificacién su-
perior a 7,5 puntos. Ademas, la de-
manda de las ensefianzas de maste-
res oficiales se ha multiplicado por
tres en los centros publicos y por
ocho en las privadas entre 2008 y
2016. El motivo, segtin la CRUE, es
que los campus privados han desa-
rrollado una estrategia ¢muy acti-
vay en la captacion de estudiantes.

Por otra parte, la CRUE sefiala ade-
mas que la tasa de graduacion -ter-
minar el grado cumpliendo el plan
de estudios mas un curso adicional—-
es mas alta en la universidad priva-
da que en la ptblica. Los autores dan
diferentes razones. Primero, por la
reduccién «en el ndmero de créditos
que anualmente se matriculan los
alumnos de los centros universita-
rios publicos (55 anualmente), en

aplicacion de una estrategia defen-
siva ante el encarecimiento de las se-
gundasy sucesivas matriculasy. En
segundo lugar, se encuentra la per-
manencia «de alumnos que utilizan
el laxo margen que le proporcionan
las normas de progreso y permanen-
cia aplicables en la mayoria de los
centros universitarios piblicos y que
con su bajo rendimiento deterioran
las mejoras conseguidas por la ma-
yorian; y en tercer lugar, «por la per-
sistencia de practicas docentes tra-
dicionales, poco estimulantes para
el aprendizaje de los alumnosy.

Ademas, los rectores reclaman
mas recursos. «Todo tiene un limi-
te y corremos el riesgo de que el
barco se quede en mitad del océa-
no por falta de energiay, apunto el
presidente de la CRUE, Roberto Fer-
nandez. El rector de la Universidad
de Lleida critico el «exiguo y exclu-
yente sistema de becasy y también
que la financiacién en I+D estd es-
tancada desde 2012. Entonces ha-
bia 1.044 millones y, en 2016, solo
era de 1.087 millones.
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