Kiosko y Mas - El Ayuntamiento baraja ampliar el contrato de Limasa ...
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La plantilla de Limasa estd compuesta por 1.354 trabajadres fijos, aunque la media anual i

http://lector.kioskoymas.com/epaper/services/PrintArticle.ashx?issue=...

-~ A

El Ayuntamiento baraja
ampliar el contrato de Limasa
para salvar el verano de 2017

El equipo de gobierno
sigue sin decidir el futuro
modelo del servicio y da
por hecho que el cambio
no estara listo cuando la
concesion expire el
proximo mes de abril

MALAGA. Desde hace 16 afios se
sabe que la concesion del servicio
de limpieza y recogida de basuras
en Milaga expira el 17 de abril de
2017, pero la indefinicién del equi-
po de gobierno a la hora de decidir
sila nueva Limasa se deja integra-
mente en manos privadas (ahora
es una sociedad mixta en la que el
49% del accionariado es publico) o
se opta por la municipalizacién hace
practicamente imposible que, con
seis meses por delante, se pueda
llegar a tiempo a liquidar todo el
proceso administrativo. Ante esta
situacién, en el Ayuntamiento ya
dan practicamente por hecho que
habra que prorrogar el contrato,
una posibilidad que ya ha sido abor-
dada con los socios privados de la
entidad (FCC y Urbaser como ma-
yoritarios, ademds de Sando y Uni-
caja), quienes no han mostrado in-
conveniente. ;Por cuanto tiempo?
En principio, se estd hablando de
«s6lo unos mesesy, aunque no se
ha concretado si en la cliusula se
fijara una nueva fecha limite o se
dejara abierta su vigencia hasta que
concluya el procedimiento.

En cualquier caso, lo que si que
tienen claro en el Area de Sosteni-
bilidad Medioambiental es que, una
vez puestos a alargar la concesioén
unos meses, mejor posponer todos
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los cambios hasta que pase el vera-
no, que es el periodo del ano més
problematico para la limpieza en
la ciudad. «Al margen de cuestio-
nes administrativas, desde el pun-
to de vista del servicio la experien-
cia nos dice que a la hora de hacer
cambios es mejor acometerlos en
épocas menos complejasy, advier-
te el concejal del ramo, Ratl Jimé-
nez, quien echando la vista atrds
pone como ejemplo lo ocurrido hace
unos afios con el mantenimiento
de los parques y jardines publicos.
«La contrata cambi6 antes del ve-
Iano y pasamos unos meses con
muchos problemas hasta que se
fueron asentando las modificacio-

En Sostenibilidad
Medioambiental afirman
que, puestos a prorrogar,
mejor evitar el cambio en
la época mas problematica

El Consistorio contempla
asumir larecogida de
basura perodejar la
limpieza en manos privadas

nes incorporadas por los nuevos ad-
judicatarios. Los experimentos es
mejor hacerlos en épocas menos
problematicas, por eso entende-
mos que para cambiar el servicio
de limpieza en junio, mejor espe-
rar a que pase el préximo veranon,
precisa el edil.

La decision, en suspenso
Mientras tanto, la realidad es que
a dia de hoy todo estd igual que hace
unos meses, con las conversacio-
nes con los sindicatos para una po-
sible municipalizacién en suspen-
so a la espera de que llegue el in-
forme solicitado a la Direccién Ge-
neral de Funcién Pablica (Ministe-
rio de Hacienda y Administracio-
nes Publicas) para determinar como
se podria llevar a cabo la incorpo-
racion de los 1.354 empleados fijos
de Limasa al sector publico. Por su
parte, el comité de empresa tam-
poco ha contestado al borrador de
convenio que a finales de julio les
entreg6 en persona el propio alcal-
de, Francisco de la Torre, en el que
entre otras exigencias se plantea
una rebaja salarial del 20% a cam-
bio de ser municipales.

En cualquier caso, mientras se
mantiene abierta la via con los sin-
dicatos, los técnicos municipales
tienen practicamente listos los plie-
gos de condiciones para sacar a con-
curso el nuevo contrato. Una via
paralela que en el equipo de gobier-
no justifican con el argumento de
que la complejidad que conlleva la
elaboracién de este expediente.

De momento, aseguran que no
hay una decisién tomada, aunque
una de las opciones que se barajan es
integrar en el sector publico tanto la
recogida de residuos como su poste-
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ncluyen&o a eventuales es de 1.514. :: sur

Tior tratamiento en el centro ambien-
tal de Los Ruices, pero dejar en ma-
nos privadas la limpieza viaria, que
es el servicio que mas descontento
generay «el que peor funcionay, se-
gun remarcan en el Consistorio.

El PP necesita apoyos

Esta formula mixta surge a raiz de
las dudas surgidas en el gobierno
del PP, donde siempre se habia apos-
tado por la privatizacion total pero
ahora, especialmente el alcalde, no
se descarta municipalizar. Asimis-
mo, también se busca un acerca-
miento con el resto de grupos para
tomar una decisién consensuada
ya que, al gobernar en minoria, ne-
cesita apoyos de otros grupos. En
este sentido, cabe resefiar que Ciu-
dadanos defiende la privatizacion
integral y la division del servicios
en varios lotes, mientras que los
tres grupos de izquierdas (PSOE,
Malaga Ahora e IU-Madlaga para la
Gente) abogan por la creacion de
una empresa cien por cien publica.

Para evitar duplicidades o que se
queden tareas sin atender porque
no esté claro qué compete a lim-
piezay qué a la recogida, la premi-
sa seria que todo lo que esté en el
suelo (incluidas las bolsas de basu-
ra tiradas junto a los contenedores)
corresponda al personal de limpie-
za, de forma que el de recogida se
limite inicamente a vaciar los con-
tenedores.

Ademias de ser privatizado, el ser-
vicio de limpieza (900 empleados)
quedaria dividido en dos zonas, de
modo que serian distintas empre-
sas las que asuman su gestion en-
tendiendo asi que se generaria cier-
ta competencia que redundaria en
un mejor resultado para la ciudad.
Siempre seglin este modelo que
plantean en Sostenibilidad Me-
dioambiental, tanto el servicio de
playas como el que se presta en los
mercados municipales se desgaja-
rian de la nueva Limasa. La idea es
que la puesta a punto del litoral la
asuma el Area de Playas y que en
los mercados se encarguen el Area
de Comercio o Limposam, la em-
presa municipal que se encarga de
la limpieza de colegios y dependen-
cias publicas.
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