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La Alianza por el Turismo recoge unared
de municipios contra la estacionalidad

El acuerdo sellado

ayer estuvo presidido por
Susana Diaz, que destaco
que este proyecto

incita, animay estimula
las buenas practicas

:: PILAR MARTINEZ

MALAGA. Bajo la premisa de que
la unién hace la fuerza y que la in-
dustria que genera casi 18.000 mi-
llones de euros al afio en Andalucia
se encuentra en un momento dulce
que debe ser aprovechado para dar
un impulso, laJunta ha sellado, con
empresarios y agentes sociales, un
nuevo documento con el que busca
dar un salto de calidad e innovacion
y que, entre sus COMPIOMIsos, reco-
ge crear una red de municipios con-
tra la estacionalidad. La Alianza por
el Turismo Competitivo se firmé ayer
en Sevilla, en un acto que tuvo como
anfitriona a la presidenta de la Jun-
ta de Andalucia, Susana Diaz, que re-
calcé su confianza en que este docu-
mento velara por un «empleo digno
en el sector, al incitar, animary es-
timular las buenas practicasy.

«La iniciativa suscrita por los sin-
dicatos UGT y CC OOy la Confede-
racion de Empresarios de Andalu-
cia (CEA), responde a la voluntad
de acuerdo de la Administracién au-
tonémica y del sector para prote-
ger al turismo, que es clave y estra-
tégico para Andaluciay, dijo la pre-
sidenta, que aposto por «la investi-
gacion, innovacién y desarrollo para
minimizar la estacionalidad, am-
pliar nuestra oferta y mejorar resul-
tados en los proximos anosy.

La Alianza por un Turismo In-
novador y Competitivo en Anda-
lucia viene a establecer el marco
de acuerdo de la Administracién
autonomica con los agentes socioe-
condémicos para la actual legislatu-
ra, a modo de compromiso por el
desarrollo de un modelo de creci-
miento en el sector basado en la
sostenibilidad integral, en la exce-
lencia y en la generacion de rique-
za'y empleo de calidad.

El documento, que parte de re-
conocer el turismo como un sector
estratégico para la economia regio-
nal, constata que «el sector estd so-
metido a un constante proceso de
transformacion y adaptacion al mer-
cado, asi como a diversos cambios
en las coyunturas politicas y eco-
nomicas a nivel global, lo que obli-
ga a mejorar la competitividad de
Andalucia como destino y al dise-
1o de estrategias enfocadas a cubrir
las expectativas de los turistas, as-
pirando a un crecimiento equilibra-
do de la actividady.

Para ello, esta iniciativa traza
cinco grandes objetivos de cara al
futuro: potenciar la industria turis-
tica y un destino de excelencia; apos-
tar por la investigacion y la innova-
cion; minimizar la estacionalidad;
reforzar la inversion en recursos hu-
manos para mejorar la cualificacién
profesional y el empleo de calidad,

y establecer nuevos marcos de co-
operacion publico-privada en diver-
sos ambitos.

Para alcanzarlos, detalla un deca-
logo de compromisos. Entre ellos,
recoge como herramienta para ga-
rantizar la concertacion la continui-
dad de la Mesa del Turismo como
foro de dialogo y consenso. En cuan-
to a planificacion, apuesta por ace-
lerar la ejecucion de las iniciativas
vigentes y el desarrollo de herra-
mientas nuevas como los Planes de
Grandes Ciudades. Pero ademas, con-
sidera preciso fortalecer la identidad
del destino Andalucia y su marca, y

establece un refuerzo de los meca-
nismos de control contra la compe-
tencia desleal y la economia sumer-
gida. También contempla desarro-
llar un informe sobre la sostenibili-
dad del sector turistico, desde el pun-
to de vista medioambiental, social

El documento recoge
undecdlogode
compromisos para crecer
de forma sostenible
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y econdmico, para trasladar las con-
clusiones en medidas concretas de
uso eficiente de los recursos.

Diaz recordd que el sector turis-
tico se ha consolidado como uno de
los principales motores econémicos
de la comunidad, por su capacidad
de generacion de riqueza y empleo.
«En 2015, un afio récord, esta acti-
vidad gener6 17.700 millones de eu-
Tos en ingresos, un 5,2% mads, y sumo
357.000 trabajadores, un 7,3% mas,
lo que supone una aportacién de un
13,1% al Producto Interior Bruto (PIB)
regional y de un 13% a la cifra de ocu-
pados de la region.

gran activo de
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SEVILLA. Lainiciativa vuelve a
ser ejemplo del trabajo codo con codo
con el sector privado. De hecho, el
secretario general de CC OO-Anda-
lucia, Francisco Carbonero, y el se-
cretario general de la Fesmc-UGT
Andalucia, Antonio Cardea, qui-
sieron reconocer el esfuerzo de la
mesa técnica para culminar este do-
cumento, del que se sienten «satis-
fechos porque refleja los intereses
de los trabajadoresy.

En este sentido, senalaron que
«el dinero publico debe apoyar a
quien cumple la normativay y ha

Empresarios y sindicatos
destacan que se vela por el

las empresas

pedido que se combata «el mal uso
de la externalizacion y se defienda
la negociacién colectivay.

Por su parte, el secretario general
de CC OO-A, Francisco Carbonero,
valor6 «la voluntad de la Junta por
llevar a cabo politicas participati-

Valoran el consensoenel
documento e instanaun
mayor reconocimiento
profesional del sector

vasy y mostr6 su deseo de que esta
préctica «se extienda a Espana y cam-
bie el futuro proximoy. También,
insté a hacer el sector «atractivon
para los jovenes y «no sélo como un
trabajo de transito con trabajadores
noémadasy. Asimismo, pidié mejo-
rar las condiciones laborales de los
trabajadores del sector para que «An-
dalucia pueda mantenerse como
destino de calidady.

El presidente de la Confedera-
cién de Empresarios de Andalucia
(CEA), Javier Gonzélez de Lara,
hizo hincapié en «la fuerza del dia-
logo y el valor transcendental del
acuerdoy y reclamé un mayor re-
conocimiento profesional en el
sector. «El principal activo de una
empresa es su equipo humanop,
subray6. De Lara también recordo
los posibles efectos de la salida del
Reino Unido de la Unién Europea
(UE), pero insté a verlos cémo
«una oportunidady.
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