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Fernando Munoz:
«Hay que sacar el
conflictolaboralala
calle; darle visibilidad»

ANA
PEREZ-BRYAN
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El nuevo secretario
provincial de CCOO
asume el cargo con el
reto de «sumar a los
jovenes» y «ganaren
descentralizacién»

MALAGA. Fernando Murioz Cubi-
llo es desde ayer el nuevo secretario
general de CCOO en Malaga, un cat-
goal que accede en sustitucion de An-
tonio Herrera tras mas de doce afios
de mandato. El lider sindical obtuve
el respaldo mayoritario de los 130 de-
legados que han participado durante
dos dias en el XII Congreso Provincial
de CCOO, haciéndose con el 67% de
los votos frente al 40% que obtuvo la
candidatura de Alfonso Galisteo.

Mufioz, maestro de profesion pero
vinculado al mundo sindical desde
los anos 80, asume el cargo con la res-
ponsabilidad de cambiar las cosass
durante los proximos cuatro afos. A
pesar de que el nuevo dirigente ad-
mite que su antecesor «deja al sindi-
cato enunas cotas histéricas en cuan-
toa representacion sindical y conun
crecimiento asociativo considerablen
¥ que en su dnimo estd mantener este
legado, apuesta por un sello propio
que a partir de ahora imprimird un
nueve ritmo en la direccion local de
CCOO. Suequipo, que también salio
elegido en la votacion de ayer, estd
compuesto por una docena de perso-
nas (cuatro de ellas se incorporan di-
rectamente de la candidatura de Ga-
listeo) que desde ya comenzardn a de-
sarrollar las lineas estratégicas que
defiende Mufioz para ese cambio, y
que afectan tantoa la esfera interna
comoa la externa.

Y tedo ello, ademis, con el conven-
cimiento claro de que «hay que sacar
el conflicto laboral a la calle; darle mas
visibilidads. «Hay que hacer sensible
a la sociedad de la precariedad que nos
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Fernando Mufioz asume las riendas de CCOO en Malaga.

rodea, contar los problemas de los tra-
bajadores y hacerlo de uno en unos,
manifiesta el nuevo secretario gene-
ral de CCOO en Milaga, En este sen-
tido, Mufioz defiende que la linea de
accion a partir de ahora para ‘poner
rostro’ a cada uno de estos problemas
laborales pasa por el sindicalismo
‘online’ sin olvidar la calles, Es decir,
usar las redes sociales como aliadas
en la lucha sindical. Y pone un ejem-
plo reciente sobre la eficacia de esta
herramienta para hacer mas y mejor:

«En noviembre tuvimos el case de
una trabajadora a la que habian echa-
do de su empleo en una gasolinera, y
decidimos hacer visible el caso a tra-
ves de las redes sociales y, ademis, in-
dividualizandolo. Mas de 11.000 per-
sonas vieron el caso a través de Face-
book y otros miles a través de Twi-
tters, recuerda Mufioz, que por otta
parte anade que con esta estrategia,
que ademas ha terminado con éxito
porque han ganado la sentencia, los
trabajadores uno solo saben que pue-
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den acudira COOD, sino que ademds
aqui se sienten arropadoss, En esa re-
lacion de ida y vuelta entre sindica-
toy sociedad, el dirigente apuesta
ademas por ssumar a los joveness a
la lucha laboral, un reto que a su jui-
cio ya ha comenzado a conquistarse
«porque tenemos cada vez mas repre-
sentantes sindicales de menos de 30
anos en las empresass.

Un potencial senormen
Compo otro punto a su favor, el nue-
Vo sectetario provineial de COOO des-
taca el enorme potencial de conoci-
miento sobre relaciones laboraless
que acumula el sindicato, una herra-
mienta que-defiende— nosolo hade
volcarse en los trabajadores, sinoa la
sociedad en general. Asi selo hizo sa-
ber el propio Muiioz hace unos dias
al rector de la UMA, José Angel Nar-
vaez, cuando el lider sindical tomao
posesion como miembro del Conse-
jo Social de la Universidad de Malaga.
En este escenario de futuro, el di-
rigente asume también gue hay un
trabajo «importantes por hacer des-
de dentro del sindicato, que por otra
parte ha acusado los efectos de la cri-
sis econdimica en el nimero de afilia-
dos ~desde el ano 2009 han perdido
en torno a un 20%-, Para reforzar esa
presencia desde dentro, el equipo di-
rectivo de Mufioz trabajard por la wdes-
centralizacionw de la estructura, es
decir, por srecuperar la capacidad po-
litica que perdieron lasdelegaciones
comarcales a partir del afio 95», «De
ese modo ganaremos fuerza, porque
no puede estar todo tan centralizado
en la capitals, concluye el nuevo se-
cretario provincial de CCOO,
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