Kiosko y Més - Diario SUR - 24 mar. 2020 - Page #7

l1del

f .,p«" ‘

La tramitacion de los expedientes temporales de empleo causados por la crisis sanitaria se realizara en cinco dias laborables. fito saLas
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Malaga va camino de superar los dos millares
de ERTE y puede llegar a100.000 afectados

Entre los expedientes

ya presentados hay
empresas de todos los
tamanos y sectores: de
hoteles a concesionarios,
industrias, panaderias

o clinicas dentales

NURIA TRIGUERO

MALAGA. Si la epidemia en el te-
TTeno sanitario se llama coronavi-
rus, en el laboral se llama ERTE.
Este acréonimo que hace referen-
cia a despidos temporales, se ha
colado en el lenguaje cotidiano
igual que lo ha hecho el Covid-19.
Desde que entro en vigor el esta-
do de alarmay con é€l, el cierre obli-
gatorio de comercios, bares, res-
taurantes, establecimientos de ocio,
centros educativos y otros nego-

cios, cientos de miles de trabaja-
dores se han quedado sin tarea
que realizary sus respectivas em-
presas, sin ingresos.

La consecuencia de esta inacti-
vidad no se ha hecho esperar: cien-
tos de expedientes de regulacion
de empleo se estan preparando y
presentando en estos dias. El Go-
bierno ha facilitado su tramitacion
permitiendo que se canalicen por
la via exprés (no mas de cinco dias
laborables) que marca la «causa
de fuerza mayor». A nivel regio-
nal, la Junta de Andalucia tiene
constancia de 18.124 solicitudes
de ERTE presentadas desde el 16
de marzo. El gobierno andaluz no
aporta datos provinciales, pero los
sindicatos estiman que en Mala-
ga se pueden superar los 2.000 en-
tre los presentados y los que estan
en preparacion. Empresas de to-
dos los tamanos y sectores estin

recurriendo por igual a esta for-
mula juridica que permite poner
en suspenso los contratos, de for-
ma que los trabajadores pasan al
desempleo con el compromiso de
laempresa de reincorporarles en
un plazo concreta.

En realidad, la cifra de expedien-
tes presentados no es tan relevan-
te, ya que hay «expedientes de un
solo trabajador y expedientes con
cientos de afectados», indica el se-
cretario general de CC OO Malaga,
Fernando M. Cubillo. En cuanto a
nuimero de trabajadores afecta-
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CC 00 pide a los hoteles
que incluyan en las
suspensiones temporales
alos trabajadores

fijos discontinuos

dos, considera que se pueden su-
perarlos 100.000 en la provincia.

Solamente contando los hote-
les que han cerrado sus puertas
en la provincia (que segun indicod
ayer la Federacion Andaluza de
Hotelesy Alojamientos Turisticos,
son 184), habra 12.000 despidos
temporales. Segun el secretario
provincial de CC 00, los estable-
cimientos de este sector se estan
tomando su tiempo para presentar
los expedientes, ya que tienen du-
das legales sobre la conveniencia
de acogerse a la causa de fuerza
mayor. «Parece que en ese caso
tendrian que reincorporar a los
trabajadores en cuanto se levan-
te el estado de alarma y los hote-
les no van a estar llenos de clien-
tes de forma inmediata», explica.

Laresponsable de Servicios del
mencionado sindicato, Lola Villal-
ba, destaca el comportamiento

Los afectados no
tienen que pedir la
prestacion: la tramitara
suempresa al SEPE

Atender las solicitudes de dece-
nas de miles de personas en
cuestion de una semana ya se-
ria un reto dificil de cumplir. Si
aeso se suma que el Servicio de
Empleo Publico Estatal (SEPE)
mantiene cerradas sus oficinas
de atencién al publico, el colap-
so en la tramitacion de presta-
ciones de desempleo seria ine-
vitable. Por eso se ha estableci-
do como medida excepcional
que los trabajadores afectados
por un ERTE no tienen que soli-
citar cita previa con el SEPE, ya
que la gestion de su prestacion
se tramitara directamente en-
tre su empresay este organis-
mo. Quienes hayan sido despe-
didos sin mediar ERTE tienen
que pedir cita previa telemati-
camente, pero con la facilidad
de que se suspenden plazos en
la presentacion de solicitudes.

«responsable» de la gran mayoria
de empresas hoteleras, aunque ad-
vierte de que plantara batalla con-
tralas cadenas que no estan inclu-
yendo en las suspensiones a sus
trabajadores fijos discontinuos.
«Es un agravio comparativo por-
que asi no pueden beneficiarse de
la mejora de la cobertura de la pres-
tacion por desempleo que ha ha-
bilitado el Gobierno para estos
ERTE», afirma.

Dentro del sector servicios tam-
bién se han caido por completo los
ramos del comercio, la restaura-
ciony el ocio, asi como los nego-
cios auxiliares del turismo: desde
las empresas que viven de la acti-
vidad aeroportuaria (Ryanair, Aviat
Partnet o Ferrovial Check-In) has-
ta panaderias industriales (Casa
Kiki o Cripan). También estan plan-
teando ERTE restaurantes, gim-
nasios (Aviva), cines (Yelmo), cen-
tros de ocio (Selwo), campos de
golf o empresas de transporte
(como Portillo). Entrando en el co-
mercio minorista, destacan los de
concesionarios y talleres de auto-
mocion (Caetano Motor, Torino,
Cumaca o C. Salamanca, Sama o
Goaz). Tampoco se libran el sec-
tor textil (Mayoral o Sonia Pena) o
las telecomunicaciones (Cotronic).
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